DIREITO PREVIDENCIARIO

Assinale C (Certo) ou E (Errado) em cada uma das alternativas:
1. Durante a vigéncia da Constitui¢cdo (de 1824 a 1891), outros atos legais relativos ao assunto vieram
ao mundo juridico:

a) () atrubuicdo das Assemblélias Legislativas,

b) () criacdo do Montepio Geral dos Servidores do Estado,

¢) () o Decreto n®3.397 instituiu uma caixa de socorro,

d) ( )aLein®16/37,

e) ( ) alternativas corretas a,b,d

2. A Lei n®16/37 instituiu conventos que tinham, por extensao, as mesmas atribuicoes conferidas:
a) () as Assembléias Legislativas;
b) () ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores;
c) ( ) éas Assembléias Legislativas relativamente as entidades de socorros publicos,
d) ( ) atodas e quaisquer entidades de socorro,
e) ( ) apenas ao acidente de trabalho;
3. Em 1850 uma espécie de protecdo de natureza previdenciaria, semelhante & atual prote¢do contra
acidentes do trabalho, foi incluida no:
a) () Codigo Penal;
b) () Cddigo Civil;
c) () Codigo Comercial;
d) ( ) Codigo Comercial (Lei n®665), mais especificamente em sue art. 79,
e) () Codigo Comercial (Lei n° 556'), mais especificamente em seu art. 79,
4. “Art. 79— Os acidentes-imprevistos e inculpados, que impedirem aos prepostos o exercicio de

suas func¢bes, ndo interromperdo o vencimento do seu salério, contanto que a inabilitacdo ndo exceda
a:

a) ( )1(um) mes;

b) (* )2 (dois) meses continuos;

c) (. ) 3 (trés) meses continuos;

d) (" ) 4(quatro) meses continuos;

e) (- ) Apenas a Alternativa c esta correta;

5. A Constituicdo de 1891 em seu Art. 75 liberou aposentadoria aos funcionérios:
a) () publicos em caso de inalidez a servico da nacéo;
b) () publicos em geral;
¢) ( ) domeésticos;
d) ( ) deindustrias;
e) ( ) Incorrestas as alternativas b,c,d



6. A Lei 3.724, de 15 de janeiro 1919, estabelece a responsabilidade objetiva do empregador para com
os danos de qualquer origem sofridos pelos trabalhadores durante o servico refere-se a:

a) ( ) Leidaaposentadoria;

b) () Lei de acidentes no trabalho;

¢) ( ) Lei Eloy Chaves

d) ( ) Lei Orgénica da Previdéncia Social,

e) () Nenhumas das altenativas;
7. Em 1926 uma Emenda Constitucional atribuiu a competéncia para legislar sobre licenca,
aposentadorias o 6rgéo:

a) ( )do Instituo Nacional de Seguro;

b) () das Assembléias Legislativas;

¢) ( ) do Congresso Nacional;

d) () do Poder Juridico;

e) () Nenhumas das alternativas;
8. (Decreto n° 4.682, de 24 de janeiro de 1923), considerada um marco na histéria da legislacéo

previdenciaria brasileira. Cria, em cada uma das empresas deestrada de ferro existentes no pais, uma
Caixa de Aposentadorias e Pensdes para os respectivos empregados a Lei foi:

a) ()IPASE
b) ( )LOPS
¢) ( )SINPAS

d) ( ) Aposentadoria Especial;
e) ( ) Eloys Chaves;

9. Em 1933 o Decreto n° 22.872, criou :
a) () o Instituto de Aposentadoriase Pensdes dos Maritimos
b) () o Instituto de Aposentadoria para funcionarios publicos;
¢) ( ) o Instituto de Aposentadoria para funcionarios da estrada de ferro;
d) () o instituto de aposentadoria e Pens6es dos Comerciarios;
e) () apenas uma alternativa correta;

10. O Decreto n°®24.273 criou o Instituto de Aposentadoria e Pensdo dos comerciarios no ano de :

a) ( )1932
b) (1933
o ( )1934
d) (" )1935
&)( )1936

11. A Constituicdo de 1934, o art. 5° inciso XIX, reservou a competéncia para legislar sobre normas
gerais de assisténcia social, ficando para os Estados-membros (art. 10) a competéncia especifica,
com base no interesse regional, para cuidar da salude e assisténcia publicas, bem como da
fiscalizagédo da aplicacao das leis sociais.

a) ( )aUnido

b) () aAssembléia Legislativas;
¢) () o Congresso Nacional;

d) () o PoderJuridico;

e) ( ) apenasuma alternativa certa;



12. Surgiram alguns beneficios até hoje garantidos aos trabalhadores tais como:
a) () aprotecdo a gestante
b) ( ) asaposentadorias por invalidez e por velhice
¢) ( ) aprotegdo contra acidentes do trabalho
d) ( ) aprotecdo a morte.
e) ( ) todas as astenetivas corretas;

13. O art.170 garantiu proventos integrais aos servidores publicos aposentados por invalidez apés:
a) () trintae cinco anos de servicos;
b) () quarenta anos de servicos;
¢) ( ) trinta anos de servicos;
d) () vinte cinco anos de servigos;
e) ( ) apenasuma correta;

14. Em 1936: por meio da Lei n° 367, foi criado o Instituto de Aposentadoria e Pensdes :
a) () dos funcionarios publicos;
b) () dos Publicitarios;
¢) ( ) dos Comerciarios;
d) () dos Industriarios;
e) () nenhuma das alternativas;
15. Em 1938 o IPASE — Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Estado — congregando

funcionérios publicos da Unido por forca do Decreto-lei 288, de 25 de fevereiro, tendo perdurado até o
ano de:

a) ( )1970

b) ( )1972

c) ( )1974

d ( )1976

e) ( )1977
16. No ano ( )alei( ) criadora do ( ), nesse mesmo ano foi criado também, por forca do
( ) de 26 de agosto, o0 Instituto de Aposentadoria e Pensdo do empregados em ( ):

a) ( )1977, 6:493, SINPAS, Decreto-Lei 651, Transportes e cargas
b) () 1977, 6.493, SINPAS, Decreto-Lei 651, Transportes
c) (- )1977,6.493, SINPAS, Decreto-Lei 652 Transportes e cargas
d) (. )1977,6.493, IPASE, Decreto-Lei 652 Transportes e cargas
e) ( )1977,6.492, SINPAS, Decreto-Lei 651, Transportes e cargas
17. A Constituicdo de 1946, inaugurou a locucédo “previdéncia social”, além de sistematizar a matéria

em seu texto. Manteve a triplice forma de custeio criada pela Constituicdo de 1934. Seu art. 157
estabeleceu a obrigatoriedade do seguro contra acidentes de trabalho, a cargo

a) () doempregador;

b) () doempregado;

¢) ( ) doempregador e em beneficio do empregado;
d) ( ) dogoverno;

e) () nenhuma das alternativas;



18. Para que foi editada a LOPS — Lei Orgénica da Previdéncia Social (Lei n° 3.807):
a) () parareestruturar a sistema;
b) () paraeconomizar;
¢) ( ) parapadronizar o sistema assistencial;
d) () parainstituiu alguns novos beneficios;
e) () nenhuma das alternativas;

19. Quais os beneficios que a Lei Organica da Providéncia Social instituiu:
a) () auxilio natalidadde;
b) ( ) auxilio-funeral;
c) () auxilio-recruséo;
d) ( ) auxilio maternidadde;
e) ( ) nenhuma das alternativas;

20. A Constituicdo de 1967 trouxe alguma alteracdo em relacéo a anterior:
a) () ndo trouxe nenhuma alteracéo;

b) () ndo trouxe nenhuma alteracdo, a Gnica novidade e o-aperfeicoamento do modelo de seguro de
acidente de trabalho;

¢) () houve vérias alteragdes;
d) () houve varias alteracGes quento ao periodo‘de tempo de Servico;
e) () nenhuma das alternativas;

21. Os atos infraconstitucionais que Ihe seguiram trouxeram muitos e importantes avancos, quais:
a) () Determinou a consolidacdo da LOPS - Lei.Orgéanica da providéncia Social;
b) () Instutuiu a CLPS — Consolidacdo das Leis da providéncia Social;
c) () Instituiu SINPAS- Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social,
d) ( ) Regulamentando os Beneficios e a forma de Custeio da Previdéncia Social;
e) () nenhuma das altenativas;
22. Em 1977, a Lei n°6.439 instituiu 0 SINPAS — Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social,

cujo objetivo principal'era o _de reorganizar as atividades de Previdéncia e Assisténcia Social no pais.
Qual era sua composicao:

a) () INAMPS - Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia Social;

b) () SINPAS- Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social;

c) (- ) IAPAS - Instituto de Administracdo Financeira da Previdéncia e Assisténcia Social;

d) (. ) INPS - Instituto Nacional de Previdéncia Social;

e) () Nenhuma das alternativas;
23. INAMPS -uInstituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia Social, encarregado de prestar
servicos de:

a) ( ) assisténcia médica e acidente de trabalho;

b) () assisténcia médica e auxilio doenca;

c) () aposentadoria, auxilio-doenca, auxilio-natalidade, auxilio-funeral;

d) () prestacBes previdenciarias em forma de peclnia;

e) ( ) assisténcia médica;



24. INPS - Instituto Nacional de Previdéncia Social encarregado das prestagdes de servigos de:

a) () Previdenciarias em forma de pectnia, como aposentadoria, auxilio-doenca, auxilio-natalidade,
auxilio-funeral,

b) () fiscalizacdo das contribui¢Bes das empresas e dos segurados;
¢) ( ) Previdenciaria em forma de aposentadoria;

d) () Previdenciaria na comunidade social;

e) () Nenhuma das alternativas;

25. IAPAS - Instituto de Administracdo Financeira da Previdéncia e Assisténcia Social encarregado de:
a) () contribuicdo de FGTS;

b) () de arrecadacéo e fiscalizacdo das contribuicBes das empresas e dos segurados, destinadas ao
financiamento do sistema;

¢) ( ) fiscalizacdo dos recolhimentos pessoa fisica;
d) () fiscalizagdo dos recolhimentos de autdnomos;
e) ( ) apenasuma alternativa correta;
26. A Constituicdo de 1988 realmente foi a que maior preocupou € demonstrou em sistematizar o

assunto em seu art. 194 comeca por chamar de “Seguridade Social™ 0 conjunto de atividades voltadas
a assegurar os direitos relativos a:

a) () Saude;

b) () Previdéncia Social;

c) ( ) Assisténcia Social,

d) ( ) Seguro Social ;

e) () Nenhuma das alternativas
27. Em 1990 o Decreto n° 99.060 retifou o INAMPS da alcada do Ministério da Previdéncia Social,
transferindo-o para o:

a) () Ministério da Agricultura;

b) () Ministério das Financas;

¢) () Ministério das Energias;

d) ( ) Ministério das Cidades;

e) () Ministério da Saude;

28. A Emenda Constitucional N° 20 de 15 de dezembro 1999 modificou o:
a) () Sistema Previdenciario ramo autbnomo;
b) () Sistema Social;
c) () Sistema de Saude;
d)-( ) Sistema de Previdéncia Social;
e)-( )Nenhuma das alternativas;
29. O Direito Previdenciéario e considerado por alguns autores um ramo autdénomo do Direito, n&o

obstante ele atenta as trés condicdes normalmete estabelecida para que se reconheca tal
idependéncia:

a) () possuiobjeto, leis, conceitos préprios;

b) () possui principios, conceitos e constituicdes préprias;
c) ( ) possuiobjeto, principios e conceitos proprios;

d) () possui objeto, principios e disciplina préprias;

e) () nenhuma das alternativas;



30. O Art. 194 da Constituicdo Federal e no art. 1° da lei n°® 8.212/91(principio da universalidade da
cobertura e do atendimento, principio da irredutibilidade do valor dos beneficios, principio da
diversidade da base de financiamento, etc.), e consedido devido ao:

a) () salario de contribuicéo;

b) () crédito previdenciario;

c) ( ) salario de beneficio;

d) ( ) encargos providenciarioas;

e) ( ) doacdes
31. De qualquer forma, autbnomo ou n&o o Direito Previdenciario se relaciona com os demais ramos
do Direito, dentre os quais de destacam:

a) () Direito Constitucional, Direito do Trabalho;

b) () Direito Tributario, Direito Penal;

¢) ( ) Direito Comercial, Direito Civil e Administrativo;

d) ( ) Cosntituicdo Federal;

e) () Nunhuma das alternativas;

32. O Direito Constitucional sobrep6em aos:
a) () Trabalho;
b) () Débitos de dividas ativas;
c) () apropriacao indébita;
d) ( ) estelionato;
e) () quaisquer outros ramos do Direito;

33. Os Direitos Tributarios, de onde sao trazidas diversas.regras concernentes a constituicdo do:
a) () Créditos de empregadores aos empregados;
b) ( ) faléncia;
c) () crédito tributario,inscricdo.de debitos na Divida Ativa, repeticdo de indébitos;
d) ( ) estelionato;
e) () sociedade.comercial, comerciante individual,
34. Entendida como ‘0 “nascedouro” do Direito, sem duvida alguma a principal fonte é a lei

(denominada fonteformal). A Constituicdo Federal, em seu art. 5°, inciso Il, dd a medida da importancia
dessa que é chamada a:

a) () fonte porexceléncia do Direito

b)<( ) fonte por exceléncia da Justica

¢) ( ) fonte por exceléncia da vida

d). () fonte por exceléncia do individualistmo
e) ( ).nenhuma das alternativas

35. As fontes principais estdo submetidas a uma escala hierarquica, ao:
a) () Sistema Previdenciario ramo autdnomo;
b) () Sistema Social,
¢) ( ) Sistema de Salde;
d) ( ) Sistema de Previdéncia Social;
e) () Ministério das Finangas;



36. A jurisprudéncia é uma interpretacdo da lei, feita pelos:
a) () juizes;
b) () Tribuna;
¢) () juizese Tribunais
d) ( ) congresso nacional;
e) () nenhuma das alternativas;
37. Direito adquirido é aquele que ja pode:
a) () serexercido, pelo seu titular;
b) () serexercido, pelo seu titular ou por alguém;
c) () serexercido, pelo por todos da familia;
d) ( ) serexercido, pela pai ou mée;
e) () nenhuma das alternativas;

38. Uma pessoa do sexo masculino que ja tenha completado 35 anos.de.trabalho até 15 de Dezembro
de 1998 (advento da Emenda Constitucional n°® 20 que passou a considerar o tempo de efetiva
contribuicdo e ndo mais o tempo de servico), pode exercer o0_seu direito arespectiva aposentadoria:

a) () sim, desde que tenha 22 anos de contribui¢&o;
b) () sim, desde que tenha 15 anos de contribuicao;
¢) () sim, desde que tenha 35 anos de contribuido;
d) ( ) sim, desde que tenha 20 anos de contribuicéo;
e) () nenhuma das alternativas;

39. Ato juridico perfeito € o ato juridido ja:
a) () consumado segundo a lei vigente ao tempo;
b) () consumado segundo a Constituicdo Federal,
c) () consumado segundo a Emenda Constitucional n° 19;
d) ( ) consumado segundo o bem estar do individuo;
e) ( ) consumado segundo. o Sindicato;

40. Segurado-empregado de baixa renda (conforme Emenda Constitucional n° 20, de 15 de Dezembro
de 1998) que tenha apresentado ao empregador certiddo de nascimento do filho menor de 14 anos de
idade (ou documentacao relativa ao equiparado), carteira de vacinagdo (até os seis anos de idade) e
comprovagdo semestral de freqiiéncia escolar (a partir dos sete anos de idade), tem direiro ao:

a) () salario ajuda;

b) (« )salario bonificacdo;
c) (. )salariofamilia;

d) (* ) auxilio creche;

e) (.. )auxilio beneficio;

41. Ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei é o:
a) ( ) principio da Constituicdo Municipal,
b) () principio do Direito Penal;
¢) ( ) principio do Direito Individual,
d) ( ) principio da lei Estadual,
e) () principio do Legislativo;



42. CF, art. 5°, caput e inciso | -Todos sdo iguais perante a lei, sem:
a) () distincdo de qualquer cor e sexo;
b) ( ) distincdo de qualquer classe social;
¢) ( ) distincdo de nacionalidade;
d) ( ) distincdo de qualquer natureza;
e) ( ) todas as alternativas erradas;

43. Seletividade na prestacdo de beneficios e servigcos previdenciarios, significa que:
a) () oplano basico deve considerar a forca econémica-financeira;
b) () as necessidades minimas dos protegidos pelo beneficio;
¢) ( ) apenas os de renda menor tem direito;
d) ( ) apenas os sem renda;
e) ( ) nenhuma das alternativas;
44. E assegurado o reajustamento dos beneficios, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor
real, conforme critérios definidos:
a) ( )emLei;
b) () em poder de renda;
c) ( ) em poder Municipal;
d) () em poder Estadual;
e) () em poder do Sindicato;

45. A seguridade social seré financiada por toda:
a) () acomunidade urbang;
b) () asociedade;
¢) () classe sindical;
d) () classe de operario;
e) ( ) classe do comercio;

46. Os representantes da-sociedade civil, no caso, séo:
a) () empresdrios;
b) ( ) trabalhadores;
¢) ( ) aposentados;
d) (...) membros de conselhos setoriais;
e) () Todas as alternativas corretas;

47. Principio da triplice forma de custeio esta ligado ao da:
a) (.. ) Diversidade da base de Financiamento;
b) () Diversidade da base de Empréstimos;
¢) ( ) Diversidade da base de Custos;
d) ( ) Diversidade da base de Impostos;
e) ( ) Diverdidade da base de juros;

48. A Seguridade Social € mantida pelo tripé:
a) () Municipio, Estado, Trabalhador;
b) () Estado, Empreséario, Sindicalista;
¢) ( ) Empresario, Trabalhadores, Nacionalidade;
d) () Trabalhador, Empresario, Municipio;
e) ( ) Estado, Empresério, trabalhador;



49. Regulamentacéo, Fiscalizagdo é controle do:
a) () Poder Publico, e Municipal;
b) () Poder judiaciério;
c) () Poder Publico;
d) () Poder Municipal,
e) () Poder estadual;

50. Execucéo dos servigos (art. 197):
a) () pelo Poder Publico
b) () por terceiros
¢) ( ) por pessoa juridica de direito privado
d) ( ) pelo Pode Judiario;
e) () nenhumas das alternativas;

51. Competéncia do SUS (art. 200):
a) () controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a saide;

b) () participar da producdo de medicamentos, equipamentos, imunobiolégicos, hemoderivados e
outros insumos;

c) ( ) executar as acdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;
d) () executar as a¢Bes de vigilancia da satde do trabalhador;
e) ( ) formar profissionais na sua respectiva area;

52. Valor minimo dos beneficios (art. 201, § 2°);

a) () Limite tempo de servicos;

b) () limite o valor do salario minimo;

¢) () limite valor do salario de contribuicao;

d) ( ) limite valor da contribuig&o;

e) () nenhuma das alternativas;
53. O periodo minimo de contribui¢céo para aposentadoria no regime geral de Previdéncia Social (ART.
201, 8 79 é de:

a) () trinta e cinco'anos para homem e trinta anos para mulher;

b) () sessentae cinco anos para 0 homem e sessenta anos para mulher;

c) () trinta anos para 0 homem e vinte cinco anos para mulher;

d) (* )cinglienta e cinco anos para 0 homem e cinglienta anos para a mulher;

e) (. ) alternativa correta a e b;
54 Aposentadoria com reducdo de cinco anos do preiodo minimo de contribuicdo desde que hja
comprrovacédo de tempo de efetivo exercicio das funcdes:

a) () de magistério na educagdo infantil, ensino fundamental e no ensino médio

b) ( ) dasalde;

¢) () de metallrgicos;

d) () de petroquimicos;

e) () de ministros;



55. Objetivo da contribuicdo (beneficio) (art. 203):
a) () protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice
b) () amparo as criancas e adolescentes carentes
¢) ( ) promocéo da integracdo ao mercado de trabalho
d) () habilitacdo e reabilitacdo de deficientes, integrando-os a comunidade

e) ( ) garantia de um salario-minimo aos deficientes e idosos que ndo se possam manter, ou que ndo

0 sejam por sua familia

56. Coordenacéo e edi¢cdo de normas gerais (art. 204):
a) () Governo Federal;
b) () Governo Estadual;
¢) () Governo Municipal;
d) ( ) Cémara Deputados;
e) ( ) Governo Previdenciario;

57. Execucgéo dos programas (art.204).
a) () Governo Municipal;
b) () Governo Estadual, do DF e dos Municipios;
¢) ( ) dacomunidade;
d) ( ) Governo Estadual;
e) () Governo providenciario;

58. As atividades de salde s&@o de relevancia publica e sua organizacdo obedecera aos seguintes

principios e diretrizes:
a) () acesso universal e igualitario;

b) () provimento das acdes e-servicos através de rede regionalizada e hierarquizada, integrados em

sistema Unico;
c) () descentralizacdo, com diregdo Gnica em cada esfera de governo;
d) () atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas;

e) () participagdo-da comunidade na gestdo, fiscalizagdo e acompanhamento das acdes e servigos
de salde e participagdo da iniciativa privada na assisténcia a salde, obedecidos os preceitos

constitucionais.

59. A organizacao da Previdéncia Social obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

a) () universalidade de participagdo nos planos previdenciarios, mediante contribuicéo;

b) () valor da renda mensal dos beneficios, substitutos do salario-de-contribui¢do ou do rendimento

do trabalho do segurado, nédo inferior ao do salario minimo;

c). ( ) ~calculo dos beneficios considerando-se o0s salarios-de-contribuicao,
monetariamente;

d) ( ) preservacdo do valor real dos beneficios;
e) ( ) previdéncia complementar facultativa, custeada por contribui¢do adicional.

60. A organizacao da Assisténcia Social obedecera as seguintes diretrizes:
a) () descentralizacdo politico-administrativa;

b) ( ) participagdo da populagdo na formulagéo e controle das a¢cGes em todos os niveis.

¢) ( ) participagdo da comunidade;
d) () participacdo dos politicos;
e) ( ) participagdo do governo;

corrigidos
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61. As acOes nas areas de Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social, conforme o disposto no
Capitulo Il do Titulo VII da Constituicdo Federal, serdo organizadas em :

a) () Sistema Nacional de Seguridade Social, na forma desta lei.

b) () Sistema Estadual de Seguridade Social, na forma desta lei.

c) ( ) Sistema Municipal de Seguridade Social, na forma desta lei.

d) ( ) Sistema Nacional.

e) ( ) Sistema Nacional, na forma da lei.
62. O Conselho Nacional da Seguridade Social tera dezessete membros e respectivos suplentes,
sendo:

a) () 3(Tres) representantes do Governo Federal, dentre os quais 1 (uma) da area de sadde, 1 (um)
da area de previdéncia social e 1 (um) da area de assisténcia social;

b) ()2 (dois) representante dos governos estaduais e 2 (dois) das prefeituras municipais;

¢) () 6 (seis) representantes da sociedade civil, sendo quatro trabalhadores, dos guais pelo menos
dois aposentados, e quatro empresarios.

d) () 4 (quatro) representantes dos conselhos setoriais, sendo um-de. cada éarea da Seguridade
Social, conforme disposto no Regimento do Conselho‘Nacional da Seguridade Social.

e) ( ) Totas alternaticas coretas:

63. Os membros do Conselho Nacional da Seguridade Social serdo nomeados pelo:

a) () Presidente da Camara;

b) () Presidente do Poder Judiciario;

¢) ( ) Presidente do Poder Legislativo;

d) ( ) Presidente da Previdéncia Social;

e) ( ) Presidente da Republica.
64. O Conselho Nacional de Seguridade Social sera presidido por um dos seus integrantes, eleito entre
seus membros, que tera mandato de:

a) ()1 (um)ano, vedada e reeleicéo,

b) ()2 (dois) anos, vedadae reeleigao,

c) () 3 (tres) anos, vedada e reeleigéo,

d) ()4 (quatro) anos, vedada e reeleicéo,

e) () 5(cinco)anos,vedada e reeleigéo;
65. Os representantes dos trabalhadores, dos empresarios e respectivos suplentes serdo indicados
pelas centrais sindicais‘e confederagdes nacionais e terdo mandato de:

a) ()1 (um)ano,

b) ()2 (dois) anos,

c) () 3 (tres) anos,

d) ( )4 (quatro) anos,

e) ( ) 5(cinco) anos,
66. O Conselho Nacional da Seguridade Social reunir-se-4 ordinariamente a cada bimestre, por

convocacédo de seu presidente, ou, extraordinariamente, mediante convocagdo de seu presidente ou
de um terco de seus membros, observado, em ambos os casos, o prazo de até:

a) () trésdias para realiza¢do da reunido;

b) () cinco dias para realizacéo da reunido;
c) ( ) setedias para realizacdo da reunido;

d) ( ) quinze dias para realizacdo da reunido;
e) ( ) trintadias para realizacdo da reunido;
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67. As reuniBes do Conselho Nacional da Seguridade Social serdo iniciadas com a presencada:

a)
b)
c)
d)
e)

() um terco dos de seus membros e metade dos votos simples;

() maioria absoluta de seus membros, sendo a maioria simples dos votos.
() metade absoluta de seus membros, e metade dos votos simples;

() maioria absoluta de seus membros, e metade dos cotos simples;

() nenhuma das alternativas;

68. Perdera o lugar no Conselho Nacional da Seguridade Social o membro que ndo comparecer a:

a)

b)

c)

d)

e)

() 2 (duas) reuniBes consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas, no ano, salvo se a auséncia ocorrer
por motivo de forca maior, justificado por escrito ao Conselho, na forma estabelecida pelo seu
regimento.

() 3 (trés) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) intercaladas, no ano, salvo se a auséncia ocorrer
por motivo de forca maior, justificado por escrito ao Conselho, na forma estabelecida pelo seu
regimento.

() 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) ( ) intercaladas, no ano, salvo se a
auséncia ocorrer por motivo de forgca maior, justificado por escrito ao  Conselho, na forma
estabelecida pelo seu regimento.

() 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas, no ano, salvo se a auséncia ocorrer
por motivo de forca maior, justificado por escrito a0 Conselho, na forma estabelecida pelo seu
regimento.

() Nenhuma das alternativas;

69. A vaga resultante da situagao prevista no paragrafo anterior sera preenchida através de indicacéo
da entidade representada, no prazo de:

a) ()10 (dez) dias;

b) ()20 (vinte) dias;

¢) ()30 (trinta) dias;

d) () 40(quarenta) dias;

e) ()60 (sessenta) dias;
70. Art. 8°— As propostas orgcamentarias anuais ou plurianuais da Seguridade Social seréo
elaboradas por Comisséo integrada por:

a) ()3 (trés) representantes, sendo 1 area da previdéncia social e 2 da area da assisténcia social.

b) () 3.(trés) representantes, sendo 2 area da previdéncia social e 1 da area da assisténcia social.

c) () 3 (trés) representantes, sendo 1 &rea da salde, 2 &rea da previdéncia social .

d) (© )3 (trés) representantes, sendo 2 area da salde, 1 &rea da previdéncia social .

€)

(. ) 3 (trés) representantes, sendo 1 area da saude, 1 &rea da previdéncia social e 1 da area da
assisténcia social.

71. No ambito federal, o orcamento da Seguridade Social é composto das seguintes receitas:

a)

(" ) receitas da Unido;

b) ( ) receitas das contribuicdes sociais;

c)

() receitas de outras fontes;

d) ( ) receitas da Unido, receitas das contribuicfes sociais e receitas de outras fontes;

e)

() nenhuma das laternativas;
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72. Sao segurados obrigatorios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

como empregado:

a)

b)

c)

d)

e)

() aquele que presta servigo de natureza urbana ou rural a empresa, em carater ndo eventual, sob
sua subordinacdo e mediante remuneracdo, inclusive como diretor empregado;

() aquele que, contratado por empresa de trabalho temporério, definida em legislacdo especifica,
presta servico para atender a necessidade transitdria de substituicdo de pessoal regular e
permanente ou a acréscimo extraordinario de servigos de outras empresas;

() o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado
em sucursal ou agéncia de empresa nacional do exterior;

() aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomatica ou a reparticdo consular.de carreira
estrangeira e a 6rgéos a ela subordinados, ou a membros dessas missdes e reparticoes, excluidos o
ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro amparado pela legislacéo
previdenciaria do pais da respectiva missao diplomatica ou reparti¢do consular;

() o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou

internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que-la domiciliado e contratado, salvo
se segurado na forma da legislacdo vigente do pais de domicilio;

73. Aquele que presta servigos de natureza continua a pessoa.ou.familia, no'a@mbito residencial desta,
em atividades sem fins lucrativos é;

a)
b)
c)
d)
e)

() empresario;

() prestadores de servigos em geral;
() empregado doméstico;

() trabalhador autonomo;

() pessoa fisica;

74. O titular de firma individual urbana ou rural, odiretor ndo empregado, o membro de conselho de
administracdo de sociedade andnima, o soécio solidario, o s6cio de industria e o s6cio cotista que
participe da gestdo ou receba remuneracéo decorrente de seu trabalho em empresa urbana ou rural;

a)
b)
c)
d)
e)

() Fazendeiros;

() prestadores de-servicos em geral;
() empregado-domeéstico;

() trabalhador autonomo;

() pessoa fisica;

75. S&o segurados obrigatorios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas, como trabalhador
avulso aquele que, sindicalizado ou nao, presta servico de natureza urbana ou rural, a diversas
empresas, sem vinculo empregaticio, com intermediacdo obrigatdria do sindicato da categoria ou do
6rgdo gestor. de mao-de-obra, nos termos da Lei n° 8.630, de 25 de fevereiro de 1993, assim
considerados:

a)

b)
c)
d)
e)

(. ) o trabalhador que exerce atividade portuéria de capatazia, estiva, conferéncia e conserto de
carga, vigilancia de embarcacéo e bloco;

() otrabalhador de estiva de mercadorias de qualquer natureza, inclusive carvao e minério;
() otrabalhador em alvarenga (embarcacdo para carga e descarga de navios);

() oamarrador de embarcacéo;

() oensacador de café, cacau, sal e similares;
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76. E segurado facultativo o maior de 14 (quatorze) anos de idade que se filiar ao Regime Geral de
Previdéncia Social, mediante contribuicdo, na forma do art. 21, desde que n&o incluido nas
disposi¢cdes do art. 12. **Parcialmente revogado pelo art. 18, VI, parag. 2° Decreto 3.048/99: § 22 A
inscricdo do segurado em qualquer categoria mencionada neste artigo exige a idade minima de:

a) ()15 quize anos;

b) () 16 dezesseis anos.
¢) ( )18 dezoito anos.
d) ()20 vinte anos.

e) ()22 vinte dois anos.

77. Os recursos oriundos da majoracdo das contribui¢cdes previstas nesta Lei ou da criagdo de novas
contribuicdes destinadas a Seguridade Social somente poderao ser utilizados para atender as agdes
nas areas :

a) () desaude;

b) () daprevidéncia social;

¢) ( )da assisténcia social;

d) ( ) de saude, previdéncia social e Assisténcia social;
e) () nenhumas das alternativas;

78. A base de calculo da contribuicdo desses segurados esta limitada ao teto de:
a) ( )R$1.571,56
b) ( )R$1.581,56
c) ( )R$1.561,56
d) ( )R$1.591,56
e) ( )R$1.551,56
79. Caso esses segurados trabalhem‘para mais de um empregador, seus salarios-de-contribuicdo em
cada uma deles serdo:
a) () somados para efeito de verificagao da aliquota aplicavel,
b) () subtraidos para efeito de verificagdo da aliquota aplicavel,
c) ( ) divididos para efeito de verificacdo da aliquota aplicével,
d) () mutiplicados para efeito de verificacdo da aliquota aplicavel,
e) ( ) nenhuma das alternativas;
80. As contribuic6es a cargo da empresa provenientes do faturamento e do lucro, destinadas a

Seguridade-Social, além do disposto no art. 22, sdo calculadas mediante a aplicacdo das seguintes
aliquotas'de:

a) () 5% sobre a receita bruta e 10% sobre o lucro liquido do periodo-base
b). () 2% sobre a receita bruta e 5% sobre o lucro liquido do periodo-base

c) ( ).5% sobre a receita bruta e 12% sobre o lucro liquido do periodo-base
d) () 2% sobre a receita bruta e 15% sobre o lucro liquido do periodo-base
e) () 5% sobre a receita bruta e 10% sobre o lucro liquido do periodo-base

81. De acordo com o transcrito inciso lll do art. 239 do Decreto Regulamentar n° 3.048/99, a multa sera:
a) () de 8, 14 ou 20% quando o recolhimento em atraso for feito espontaneamente pelo
contribuinte, e ndo em decorréncia de lancamento do crédito previdenciario, considerando-se,
respectivamente, 0 més de vencimento, o0 més seguinte e o segundo més seguinte;
b) () de 24, 30, 40 ou 50% quando a contribuicdo for paga dentro de 15 dias contados do
recebimento, pelo devedor, da notificacdo fiscal de langamento da mesma, ou respectivamente,
apds o décimo quinto dia, até 15 da ciéncia da decisdo administrativa ou apos esse prazo.
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¢) () de60, 70, 80 ou 100% quando as contribui¢cdes forem inscritas na Divida Ativa, levando-se
em contra, respectivamente, o seu parcelamento, o seu ndo parcelamento, ajuizamento de acéo de
execucao fiscal sem parcelamento ou ajuizamento de agéo de execucdo com parcelamento;

d) ( ) todas as alternativas estdo corretas;
e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

82. N&o é permitido o parcelamento de dividas de empresa com:

a) () faléncia decretada;

b) () concordata preventiva requerida;

¢) ( ) concordata suspensiva requerida;

d) () que ja possua parcelamentos anteriores;

e) ( ) todas as alternativas estdo corretas.
83. Dados seus conhecimentos acerca de parcelamento de créditos havidos em favor da Seguridade
Social, é correto afirmar:

a) () Os créditos de qualquer natureza da Seguridade Social, constituidos ou.nao, que forem objeto
de parcelamento seréo consolidados na data da concessdo e expressos'em moeda corrente.

b) () Os valores referentes a competéncias anteriores a-1° de janeiro de 1995 e expressos em
Unidade Fiscal de Referéncia-UFIR serdo reconvertidos para moeda corrente, com base no valor da
Unidade Fiscal de Referéncia-UFIR na data do pagamento.

c) () O valor do crédito consolidado sera dividido pela quantidade de parcelas mensais concedidas
na forma da legislagdo pertinente.

d) () O valor de cada parcela mensal, por ocasido do pagamento, serd acrescido de juros na forma
da legislacéo pertinente.

e) () A parcela mensal com valores relativos.a competéncias anteriores a janeiro de 1995 sera
determinada de acordo com as disposicGes do § 1° acrescida de juros conforme a legislagdo
pertinente.”

84. O acordo para parcelamento sera imediatamente rescindido, aplicando-se o disposto no § 1° do art.
245, caso ocorra uma das seguintes situacoes:
a) ( ) falta de pagamento de qualquer parcela nos termos acordados;

b) () perecimento, deterioragdo ou depreciacdo da garantia oferecida para obtencéo da Certiddo
Negativa de Débito=CND, se 0 devedor, avisado, ndo a substituir ou reforcar, conforme o caso, no
prazo de trinta dias contados do recebimento do aviso;

c) () descumprimento de qualquer outra clausula do acordo de parcelamento.

d) (_.) todas as alternativas estéo corretas;

e)<( ) todas as alternativas estdo incorretas.
85. O direito da Seguridade Social apurar e constituir seus créditos extingue-se apés 10 (dez) anos
contados:

a) ( )do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o crédito poderia ter sido constituido;

b) ( ) da data em que se tornar definitiva a decisdo que houver anulado, por vicio formal, a
constituicao de crédito anteriormente efetuada;

¢) ( ) dadataem que ocorrer 0 pagamento;
d) ( ) dadataem que ocorrer o inadimplemento;
e) ( ) dadataem que foi firmado o acordo.
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86. O direito de cobrar os créditos da Seguridade Social, constituidos na forma do artigo 45, prescreve

em:

a) ( )dezanos;
b) () cinco anos;
c) ( )doisanos;
d) ( ) vinte anos;
e) () quinze anos.

87. O sujeito passivo tem direito, independentemente de prévio protesto, a restituigdo total ou parcial
do tributo, seja qual for a modalidade do seu pagamento, ressalvado o disposto no<§ 4°.do art. 162,
nos seguintes casos:

a) () cobranca ou pagamento espontaneo de tributo indevido ou maior que o devido'em face da
legislacdo tributaria aplicAvel, ou da natureza ou circunstancias materiais do fato gerador
efetivamente ocorrido;

b) () erro na identificacdo do sujeito passivo, na determinacdo da aliquota aplicavel, no calculo do
montante do débito ou na elaboragdo ou conferéncia de’ qualquer documento relativo ao
pagamento;

c) () reforma, anulacdo de decisdo condenatoria;
d) ( ) rescisdo de decisdo condenatdria;
e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

88. Em obediéncia ao CTN, o art. 89 da Lei 8.212/91 traz regras sobre a devolucdo dos valores
recolhidos indevidamente pelas empresas e segurados. Da-analise do caput, constata-se que tais
valores:

a) () podem ser restituidos ou compensados;

b) () devem referir-se a contribuicdes para.a Seguridade Social arrecadadas pelo INSS (excluidas,
por conseguinte, as mencionadas.no art. 23 desta Lei);

c) ( ) precisam ter sido recolhidos indevidamente (era quase desnecessario dizer que os valores
recolhidos devidamente ndo sao passiveis de devolucéo);

d) ( ) todas as alternativas estdo corretas;
e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

89. Fica isenta das contribuic6es de que tratam os arts. 22 e 23 desta Lei a entidade beneficente de
assisténcia social-que atenta aos seguintes requisitos cumulativamente:

a) () seja reconhecida como de utilidade puablica federal e estadual ou do Distrito Federal ou
Municipal;

b)<( ) seja portadora do Registro e do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
fornecidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, renovado a cada cinco anos;

c). () promova, gratuitamente e em carater exclusivo, a assisténcia social beneficente a pessoas
carentes, em especial a criancas, adolescentes, idosos e portadores de deficiéncia;

d) () ndo percebam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores ou benfeitores, remuneracéo e
ndo usufruam vantagens ou beneficios a qualquer titulo;

e) () aplique integralmente o eventual resultado operacional na manutencéo e desenvolvimento de
seus objetivos institucionais, apresentando anualmente ao 6rgdo do INSS competente, relatério
circunstanciado de suas atividades.
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90. O INSS cancelara a isencédo da pessoa juridica de direito privado beneficente que ndo atender aos
requisitos previstos neste artigo, a partir da data em que deixar de atendé-los, obedecido o seguinte
procedimento:

a)

b)

c)

d)

e)

() seafiscalizacdo do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS verificar que a pessoa juridica a
que se refere este artigo deixou de cumprir os requisitos nele previstos, emitira Informagéo Fiscal
na qual relatara os fatos que determinam a perda da isencéo;

() apessoa juridica de direito privado beneficente sera cientificada do inteiro teor da Informagéo

Fiscal, sugestdes e conclusdes emitidas pelo Instituto Nacional do Seguro Social-INSS e terd o
prazo de quinze dias para apresentacdo de defesa e producéo de provas;

() apresentada a defesa ou decorrido o prazo sem manifestacdo da parte interessada, o Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS decidira acerca do cancelamento da isencao, emitindo Ato
Cancelatério, se for o caso;

() cancelada a isencéo, a entidade tera o prazo de trinta dias, contados da ciéncia da decis&o,
para interpor recurso com efeito suspensivo ao Conselho de Recursosda Previdéncia Social-CRPS.

() todas as alternativas estdo incorretas.

91. A pessoa juridica de direito privado deve requerer o reconhecimento. da isencdo ao Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, em formulario préprio, juntando os'seguintes documentos:

a)

b)

c)

d)

e)

() decretos declaratorios de entidade de utilidade publica federal e estadual ou do Distrito
Federal ou municipal;

() Registro e Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social fornecidos pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social, renovado a cada trés anos; (Redagdo dada pelo Decreto
n°4.032, de 26.11.2001)

() estatuto da entidade com a respectiva certiddo de registro em cartério ou Registro Civil das
Pessoas Juridicas;

() ata de eleicdo ou nomeacao da diretoria em exercicio, registrada em cartério ou Registro Civil
das Pessoas Juridicas;

() comprovante de entrega da declaragdo de isengdo do imposto de renda de pessoa juridica,
fornecido pelo setor competente do Ministério da Fazenda-MF;

92. A pessoa juridica de direito privado beneficiada com a isencdo de que tratam os arts. 206 ou 207 é
obrigada a apresentar, anualmente, até 30 de abril, ao 6rgdo do Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS jurisdicionante de sua sede, relatério circunstanciado de suas atividades no exercicio anterior,
assim como as seguintes-informacdes e documentos:

a)
b)

c)

d)

() localizagéo de.sua sede;
() nome e qualificacdo completa de seus dirigentes;

(© )relagdo dos seus estabelecimentos e obras de construgdo civil identificiados pelos respectivos
numeros de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica e matricula no Cadastro Especifico do INSS;

(" ) descricdo pormenorizada dos servicos de assisténcia social, educacional ou de salde,
prestados a menores, idosos, portadores de deficiéncia e pessoas carentes, mencionando a
guantidade de atendimentos e 0s respectivos custos, para 0 caso da pessoa juridica de direito
privado a que se refere o art. 206;

( ) demonstrativo mensal por atividade, no qual conste a quantidade de atendimentos gratuitos
oferecidos a pessoas carentes, o valor efetivo das vagas cedidas, a receita proveniente dos
atendimentos prestados ao SUS, o valor da receita bruta, da contribuicdo social devida, o
percentual e o valor da isen¢do usufruida, para o caso da pessoa juridica de direito privado a que se
refere o art. 207,
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93. No formulario para cadastramento de Obito devera constar, além dos dados referentes a
identificacdo do Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais, pelo menos uma das seguintes
informacgdes relativas a pessoa falecida: (Paragrafo incluido pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de
24.8.01)

a) () numero de inscrigdo do PIS/PASEP; (Alinea incluida pela Medida Proviséria n® 2.187-13,de
24/08/817)

b) () ndmero de inscricdo no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, se contribuinte
individual, ou nimero de beneficio previdenciario - NB, se a pessoa falecida for titular de qualquer
beneficio pago pelo INSS; (Alinea incluida pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 24.8.01)

¢) () ndmero do CPF; (Alinea incluida pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 24.8.01)

d) () namero de registro da Carteira de ldentidade e respectivo 6rgdo emissor; (Alinea incluida pela
Medida Proviséria n® 2.187-13, de 24.8.01)

e) () ndmero do titulo de eleitor; (Alinea incluida pela Medida Provisérian®2.187-13, de 24.8.01)

94. Fica o SUS obrigado a:

a) () enviar as empresas e aos contribuintes individuais, quando selicitado, extratos de
recolhimentos das suas contribuicdes;

b) () emitir automaticamente e enviar as empresas avisos.de.cobranca de débitos.

c) () emitir e enviar aos beneficiarios o Aviso de Concessao de Beneficio, além da memdria de
calculo do valor dos beneficios concedidos;

d) ( ) reeditar versdo atualizada, nos termos do.Plano de Beneficios, da Carta dos Direitos dos
Segurados.

e) () divulgar, com a devida antecedéncia, através dos meios de comunicacdo, alteracdes
porventura realizadas na forma de contribuicdo das empresas e segurados em geral;

95. A matricula da empresa sera feita:

a) () simultaneamente com ainscri¢do, no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) () perante o Instituto Nacional do Seguro Social— INSS no prazo de 30 (trinta) dias
contados do inicio de suas atividades, quando néo sujeita a sua inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica— CNPJ ;

¢) () Independentemente do disposto neste artigo, o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
procedera a matricula: de oficio, quando ocorrer omissdo; de obra de construgdo civil, mediante
comunicacgdo obrigatoria do responsavel por sua execugao, no prazo do inciso I1.

d) () Awunidade matriculada na forma do inciso Il e do § 1° deste artigo receberd “Certificado de
Matricula” com nimero cadastral basico, de carater permanente.

e) (+).O ndo-cumprimento do disposto no inciso Il e na alinea “b” do § 1° deste artigo sujeita o
responsavel a multa na forma estabelecida no art. 92 desta Lei.

96. Para fins de fiscalizagdo do INSS, o Municipio, por intermédio do 6rgdo competente, fornecera
relacéo de alvarés para construcéo civil e documentos de “habite-se” concedidos.

a)- ( )A presente regra é dirigida as Prefeituras Municipais, que ndo podem:

b) ( ) autorizar o inicio de construcéo civil (através de alvard) sem que o responsavel pela obra lhes
apresente o documento comprobatdrio da matricula da mesma junto ao INSS (v. letra “b” do § 1°
do art. 49), nem

c) () concluida a obra, fornecer habite-se sem que esse mesmo responsavel lhes apresente a
Certiddo Negativa de Débito relativa a construcao.

d) () amatricula da obra no INSS deve anteceder a concessdo de alvard, e a regularizacdo da obra
conclusa no INSS, com a consequente expedi¢do de CND, deve anteceder a concessdo de habite-se.

e) () O descumprimento da obrigacdo prevista neste artigo, sujeita o servidor municipal
responsavel pela omissdo a regra do § 2° do art. 48, ou seja, a multa de que trata o art. 92, sem
prejuizo de outras responsabilizacfes que as circunstancias do ato determinarem.
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97. O crédito relativo a contribuicfes, cotas e respectivos adicionais ou acréscimos de qualquer
natureza arrecadados pelos 6rgdos competentes, bem como a atualizagdo monetéria e os juros de
mora, estdo sujeitos nos:

a) () processos de faléncia;
b) () concordata;

c) () concurso de credores as disposicBes atinentes aos créditos da Unido, aos quais sdo
equiparados;

d) ( ) processos de débitos;

e) () processos trabalhistas;

98. A empresa em débito para com a Seguridade Social é proibido:
a) () distribuir bonificacéo ou dividendo a acionista;

b) () dar ou atribuir cota ou participacdo nos lucros a sécio-cotista, diretor ou outro membro de
orgdo dirigente, fiscal ou consultivo, ainda que a titulo de adiantamento;

c) () A infracdo do disposto neste artigo sujeita 0 responsavel-a.multa.de 50% (cinquenta por
cento) das quantias que tiverem sido pagas ou creditadas a partir da data do evento, atualizadas na
forma prevista no art. 34.

d) ( ) Todas alterntivas estdo corretas;
e) ( ) Todas as alternativas estdo erradas;

99. Na execucdo judicial da Divida Ativa da Unido; suas autarquias e fundacbes publicas, sera
facultado ao exequente indicar bens a penhora, a qual sera.efetivada concomitantemente com a
citacao inicial do devedor.

a) () Os bens penhorados nos termos deste artigo ficam desde logo indisponiveis.

b) ( ) Efetuado o pagamento integral da divida executada, com seus acréscimos legais, no prazo de
2 (dois) dias Uteis contados da citacdo, independentemente da juntada aos autos do respectivo
mandado, podera ser liberada@ penhora, desde que ndo haja outra execucéo pendente.

c) () Odisposto neste artigo aplica-se também as execugdes ja processadas.

d) () Néo sendo opostos embargoes, no caso legal, ou sendo eles julgados improcedentes, os autos
serdo conclusos aojuiz do feito, para determinar o prosseguimento da execucao.

e) () nenhuma dasalternativas;

100. Os 6rgdos competentes estabelecerdo critério para a dispensa de constituicdo ou exigéncia de
crédito de valor inferior ao custo dessa medida.
a) () sempre que a fiscalizacdo do INSS ou da Receita Federal constatar a falta de recolhimento de
qualquer das contribuicOes referidas nesta Lei, devera promover a constituicdo do respectivo
crédito, através do langamento. Tem inicio, ai, um processo de cobranca - administrativa a
principio, mas que pode chegar a fase de execucéo judicial da divida - tendente a forcar o devedor
ao recolhimento dos valores langados.

b) (. ) Esse processo de cobranca tem um custo para a Seguridade Social, o qual, ndo raro, pode
superar o préprio valor do crédito exigido. Assim, o legislador houve por bem autorizar os 6rgéos
competentes (INSS ou Receita Federal) a estabelecerem critérios tanto para a dispensa de
lancamentos, como para o encerramento de processos de cobranca j& iniciados, desde que o
montante exigivel seja de diminuta significancia.

¢) () Com fundamento nessa autorizagdo legal, foi editada a Medida Proviséria n® 1.544, em 18 de
dezembro de 1996, cujos arts. 1° a 3° assim dispdem:

d) () Com fundamento nessa autorizacdo legal, foi editada a Medida Proviséria n® 1.533, em 18 de
dezembro de 1996, cujos arts. 1° a 3° assim dispdem:

e) ( ) Todas alternitivas corretas;
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101. Fica extinto todo e qualquer crédito do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS oriundo de
contribuicdes sociais por ele arrecadadas ou decorrente do descumprimento de obrigagdes
acessorias, cujo valor:

a) () total das inscricdes em Divida Ativa, efetuadas até 30 de novembro de 1996, relativamente a
um mesmo devedor, seja igual ou inferior a R$ 1.500,00 (mil quinhentos reais);

b) () total das inscrigdes em Divida Ativa, efetuadas até 30 de novembro de 1996, relativamente a
um mesmo devedor, seja igual ou inferior a R$ 1.000,00 (mil reais);

c) () por lancamento feito até 30 de novembro de 1996, decorrente de notificacdo ou de auto-de-
infracdo ndo inscrito em Divida Ativa, seja igual ou inferior a R$ 500,00 (quinhentos reais).

d) () Os valores previstos referem-se ao montante dos créditos atualizados em 10 de dezembro de
1996, inclusive com todos os acréscimos legais incidentes.

e) () A extingdo de processos judiciais em decorréncia da aplicacfo desta Medida Provisoria ndo
implicard condenagdo em honorérios, custas e quaisquer outros dnus de sucumbéncia contra o
exequente, ainda que tenham sido oferecidos embargos a execugao.

102. E exigida Certiddo Negativa de Débito - CND, fornecida pelo 6rgdo competente, nos seguintes
casos da empresa:

a) () na contratacdo com o Poder Puablico e no recebimento de beneficios ou incentivo fiscal ou
crediticio concedido por ele;

b) () naalienacdo ou oneracéo, a qualquer titulo, de bem imdvel ou direito a ele relativo;

¢) () na alienacdo ou oneracdo, a qualquer.titulo, de bem moével de valor superior a Cr$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil cruzeiros) incorporado ao Ativo Permanente da
empresa;

d) ( ) no registro ou arquivamento, no-@rgdo proprio, de ato relativo a baixa ou reducdo de capital
de firma individual, reducdo de capital social;.cisdo total ou parcial, transformacéo ou extincao de
entidade ou sociedade comercial ou civil;

e) () Todas as altentivas erradas

103. Certiddo Negativa de Débito-CND é documento expedido e fornecido:

a) () Somente pelo SUS ;

b) () Somente pela Receita Federal;

c) () Somentepelo INSS;

d) () Somente pelo INSS e Receita Federal;

e) () Somente peloSUS e INSS;
104. Nao sera expedido documento comprobatério de inexisténcia de débito, salvo nos seguintes
casos:

a) () todas as contribuicdes devidas, os valores decorrentes de atualizagdo monetaria, de juros
moratorios e multas tenham sido recolhidos;

b) (. ) o débito esteja pendente de decisdo em contencioso administrativo;
c) () o débito seja pago;
d) ( ) o débito esteja garantido por depésito integral e atualizado em moeda corrente;

e) () o pagamento do débito fique assegurado mediante oferecimento de garantia suficiente, na
forma do art. 260, em caso de parcelamento com confissao de divida fiscal, observado o disposto
no art. 244,
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105. A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social, como estabelecido em lei, ndo
podera contratar com o

a) () Poder Judiciario;

b) () Poder Legislativo;

c) ( ) Poder Publico;

d) () Poder Judiciario e Poder Publico;

e) () Poder Legislatico e Poder Judiario;
106. Sem a apresentacdo do documento comprobatério de inexisténcia de débito junto & Seguridade
Social, a empresa ndo podera:

a) ( ) obter credito no mercado;

b) () participar de concorréncia publica,

¢) ( ) obterisencBes de tributos

d) ( ) financiamentos concedidos pelos bancos estatais.

e) ( ) financiamentos em bancos privados;

107. Para fazer jus a CND, a empresa que tiver filiais deve estar em dia com as:
a) () ContribuicGes de todos os seus funcionarios;
b) () Contribuicdes apenas da matriz;
c) () ContrinuicBes apenas das obras de construgéo civil
d) ( ) Contribuicdo de GSPIS;
e) () ContribuicGes de todos os seus estabelecimentas Previdenciarios;
108. O Decreto Regulamentar n° 3.048/99, em seu art. 260, as espécies de garantia aceitas pelo 6rgéo
competente, a saber:
a) () depésito integral e atualizado do débito em moeda corrente;
b) () hipoteca de bens mdyveis, com ou sem seus acessorios
c) () fianga bancaria
d) ( ) vinculagdo das parcelas de prego do bem a ser negociado a prazo pela empresa
e) () penhora.

110. A garantia de que trata a questdo anterior deve ter valor minimo de do total da
divida, observado,.em qualquer caso, o valor de mercado dos bens indicados, em conformidade com
os critérios estabelecidos pelo‘Instituto Nacional do Seguro Social-INSS.”:

a) () 100%;
b)( ) 110%;
c) () 95%;
d) () 90%;
e) () 120%.
111. O 8§ 8° diz que néo serd exigida a garantia, em havendo débito parcelado, se a CND for expedida
para umadas finalidades do inciso I, letra “a”, do artigo 47, ou seja:
a) () paracontratagdo com o Poder Publico,
b) ( ) para o recebimento de beneficios ou incentivos fiscais,
d) () paraobtencéo de créditos pelos bancos estatais;
e) ( ) todas as alternativas estdo corretas;
f) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.
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112. Para obtencéo da vantagem ilicita, o criminoso induz ou mantém alguém (geralmente, um servidor
da 6rgéo previdenciario) em erro, mediante:

a) () artificio; simulagcdo de uma situacdo ou de um fato inexistentes;
b) () contrafacdo; o meio empregado para a falsificagdo, geralmente de documento;
c) () imitacdo; producéo de algo que, embora falso, se assemelhe ao verdadeiro;

d) ( ) alteracdo ardilosal; alteragdo maliciosa tendente a convencer alguém da veracidade do que é
falso;

e) () conluio; diz respeito ao resultado (falso) obtido por meio da contrafacéo.

113. Por infragdo a qualquer dispositivo das Leis n. 8.212 e 8.213, ambas de 1991, para a qual ndo haja
penalidade expressamente cominada neste Regulamento, fica o responséavel sujeito a multa variavel
de R$ 636,17 a R$ 63.617,35), conforme a gravidade da infragdo, aplicando-lhe o.disposto nos arts. 290
a 292, e de acordo com os seguintes valores:

— apartir de R$ 636,17 nas seguintes infragdes:

a) () deixar a empresa de preparar folha de pagamento das remuneragdes pagas ou creditadas a
todos os segurados a seu servico, de acordo com este Regulamento e com os demais padrdes e
normas estabelecidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social;

b) () deixar a empresa de se matricular no IAPAS, dentro.de trinta dias contados da data do inicio
de suas atividades, quando ndo sujeita a inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

¢) ( ) deixar a empresa de descontar da remuneracdo paga aos segurados a seu servico importancia
proveniente de divida ou responsabilidade por-eles contraidajunto & seguridade social, relativa a
beneficios pagos indevidamente;

d) () deixar a empresa de matricular no SUS obra de construcéo civil de sua propriedade ou
executada sob sua responsabilidade no-prazo de trinta dias do inicio das respectivas atividades;

e) ( ) deixar o Titular de Cartérios de Registro Civil de Pessoas Naturais de comunicar ao INSS, até
o0 dia dez de cada més, a ocorréncia ou ndo ocorréncia de ébitos, no més imediatamente anterior,
bem como enviar informacdes inexatas, conforme disposto no art. 228;

114. 1l — a partir de R$ 6.361,73 nas seguintes-infracdes:

a) () deixar a empresa de lancar mensalmente, em titulos préprios de sua contabilidade, de forma
discriminada, os fatos geradores de todas as contribui¢es, 0 montante das quantias descontadas, as
contribuicdes da empresa e 0s totais recolhidos;

b) () deixar a empresa de apresentar ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS e a Secretaria da
Receita_Federal-SRF 0s documentos que contenham as informacdes cadastrais, financeiras e
contabeis de interesse dos mesmos, na forma por eles estabelecida, ou os esclarecimentos
necessarios a fiscalizacéo;

c).( ) deixar-o-servidor ou serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial de exigir
documento comprobatdrio de inexisténcia de débito, quando da contratagdo com o Poder Publico
ou no recebimento de beneficio ou de incentivo fiscal ou crediticio;

d) (. ) deixar o servidor ou serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial de exigir a
apresentacdo do documento comprobatorio de inexisténcia de débito, quando da aliena¢do ou
oneracdo, a qualquer titulo, de bem imovel ou direito a ele relativo;

e) () deixar o servidor ou serventudrio da Justica ou titular de serventia extrajudicial de exigir a
apresentacdo do documento comprobatorio de inexisténcia de débito na alienagdo ou oneracéo, a
qualquer titulo, de bem movel incorporado ao ativo permanente da empresa, de valor superior a R$
10.904,18;
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115. Os valores mencionados nas questdes anteriores sdo 0s minimos para as respectivas infragdes,
pois eles podem ser aumentados se ocorrida qualquer das circunstancias agravantes arroladas no art.
290 do citado decreto, a saber, ter o infrator:

a)
b)
c)
d)
e)

() tentado subornar servidor dos 6rgdos competentes;

() agido com dolo, fraude ou ma-fé;

() desacatado, no ato da a¢do fiscal, 0 agente da fiscalizacéo
() obstado a acdo da fiscalizacao;

() incorrido em reincidéncia.

116. A préatica de nova infragdo a dispositivo da legislagdo por uma mesma pesSoa ou por seu
sucessor, dentro de cinco anos da data em que houver passado em julgamento administrativo a
decisdo condenatédria referente a infrag@o anterior, caracteriza:

a)
b)
c)
d)
€)

() dolo;
() coacéo;
() omisséo;
() fraude;

() reincidéncia.

117. O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS podera arrecadar e fiscalizar, mediante remuneragao

de

do montante arrecadado, contribui¢cé@o por lei devida a terceiros, desde que provenha de

empresa, segurado, aposentado ou pensionista a ele vinculado, aplicando-se a essa contribuicdo, no
que couber, o disposto nesta Lei:

a)
b)
c)
d)
€)

() cinco por cento;

() trés e meio por cento;
() dois e meio por cento;
() dois por cento;

() dez por cento.

118. O Conselho de Recursos da Previdéncia Social-CRPS compreende os seguintes 6rgéos:

a)

b)

c)

d)

e)

() vinte e oito Juntas de Recursos, com a competéncia para julgar, em primeira instancia, 0s
recursos interpostos contra as decisoes prolatadas pelos 6rgéos regionais do Instituto Nacional do
Seguro Social; em matéria de interesse de seus beneficiarios;

() seis Camaras de Julgamento, com sede em Brasilia, com a competéncia para julgar, em
segunda’ instancia, 0s recursos interpostos contra as decisdes proferidas pelas Juntas de Recursos
que infringirem lei, regulamento, enunciado ou ato normativo ministerial e, em Unica instancia, 0s
recursos interpostos contra decisdes do Instituto Nacional do Seguro Social em matéria de interesse
dos contribuintes, inclusive a que indeferir o pedido de isencdo de contribuicdes, bem como, com
efeito suspensivo, a decisdo cancelatéria da isencédo ja concedida.

() dez Cémaras de Julgamento, com sede em Brasilia, com a competéncia para julgar, em
segunda instancia, 0s recursos interpostos contra as decisfes proferidas pelas Juntas de Recursos
que infringirem lei, regulamento, enunciado ou ato normativo ministerial e, em Unica instancia, os
recursos interpostos contra decisdes do Instituto Nacional do Seguro Social em matéria de interesse
dos contribuintes, inclusive a que indeferir o pedido de isen¢do de contribui¢des, bem como, com
efeito suspensivo, a decisdo cancelatdria da isencdo ja concedida.

() vinte e duas Juntas de Recursos, com a competéncia para julgar, em primeira instancia, 0s
recursos interpostos contra as decisfes prolatadas pelos érgdos regionais do Instituto Nacional do
Seguro Social, em matéria de interesse de seus beneficiarios;

() todas as alternativas estdo corretas.
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119. O prazo para a interposi¢cao de recurso ao CRPS é de:

a) () 15dias
b) () 20dias
¢) ( )25dias
d) () 30dias
e) () 60dias

120. A ndo apresentacdo de recurso, pela empresa ou segurado, da ao 6rgéo previdenciario o direito
de inscrever o débito no seu:

a) () Cadastro de cobranga;

b) () Livro de Ata, para o inicio da cobranca;

c) () Livroda Divida Ativa, para o inicio da cobranca judicial;
d) ( ) Livrode inspecéo de cobranca;

e) () Nenhuma das alternaticas;

121. A empresa em débito salarial com seus empregados néo podera:

a) () pagar honorério, gratificacdo, pro labore ou qualquer outro.tipo de retribuicdo ou retirada a
seus diretores, socios, gerentes ou titulares de firma individual;

b) () Distribuir quaisquer lucros, bonificagdes, dividendos ou interesses a seus sdcios, titulares,
acionistas, ou membros de érgéos dirigentes, fiscais ou consultivos; ser dissolvida.

¢) () Comprar nenhum bem;
d) ( ) Alternativas ae c estdo corretas
e) ( ) todas alternativas erradas;
122. Os diretores, soécios, gerentes, membros de 6rgdos fiscais ou consultivos, titulares de firma

individual ou quaisquer outros dirigentes de empresa responsavel pela infracdo do disposto no art. 1°,
incisos | e ll, estardo sujeitos a pena de detencao. de:

a) () deum mésadois anos;

b) () deumano;

¢) () de dois anos

d) () um mésaumano.

e) () Nenhuma das alternativas;
123. As infragcfes descritas'no art. 1°, incisos | e Il, e seu paragrafo Unico, sujeitam a empresa infratora
a multa variavel de:

a)<( ) dois acinglienta por cento do bebito salarial;

b) () dez a cinglienta por cento do debiro salarial;

c). () quinze a cinquenta por centos do debito salarial;

d) ( ).vinte a cinquenta por cento do débito salarial;

e) ( ) nenhuma das alternativas;
124. Nas sentencas judiciais ou nos acordos homologados em que néo figurarem, discriminadamente,
as parcelas legais relativas a contribuicdo previdenciaria, esta incidira sobre o valor de:

a) () vinte por cento do total apurado em liquidac&o de sentenca;

b) () oitenta por cento do total apurado em liquidacdo de sentenca

¢) () noventa por cento do total da homologacéo;

d) ( ) total apurado em liquidacdo de sentenca ou sobre o valor do acordo homologado;

e) () nenhumas das alternativas;
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125. Lei n©® 9.317, de 5 de Dezembro de 1996, juntamente com a lei 9.841 de 5-10-99, institui o “sistema
integrado de pagamento de impostos e contribui¢cdes das microempresas e das empresas de pequeno
porte - simples”, em conformidade com o art. 179 da constituicdo federal, que determina seja dado
tratamento diferenciado, simplificado e favorecido a tais pessoas juridicas. recomenda-se que dirija as
atencdes as referidas leis para compreenséo do sistema de cobranca por ela adotado, considera-se:

a) () MICROEMPRESA, a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendario, receita bruta

igual ou inferior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais);

b) ( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendario,
receita bruta superior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e igual ou inferior a R$ 720.000,00

(setecentos e vinte mil reais);

c) () RECEITA BRUTA, o produto da venda de bens e servigos nas operac@es de conta propria, o
preco dos servicos prestados e o resultado nas operacfes em conta alheia, ndo.incluidas as vendas

canceladas e os descontos incondicionais concedidos.

d) ( ) MICROEMPRESA, a pessoa juridica que tenha auferido, no_.ano-calendario; receita bruta

igual ou inferior a R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais);

e) () EMPRESA DE PEQUENO PORTE, a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendario,
receita bruta superior a R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais) e igual ou inferior a R$ 710.000,00

(setecentos e dez mil reais);

126. A inscricdo no SIMPLES implica pagamento mensal unificado dos seguintes impostos e

contribuigdes:
a) () Imposto de Renda das Pessoas Juridicas -ARPJ;

b) () Contribuicdo para os Programas de Integragdo Social e de Formacdo do Patrimdénio do

Servidor Publico - PIS/PASEP;
¢) () Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido - CSLL;
d) () Contribuicéo para Financiamento da Seguridade Social - COFINS;

e) () Imposto sobre Produtos Industrializados — IPI e Contribuicdes para a Seguridade Social,

127. A base de célculo do valor. devido € a receita bruta mensal, mas a aliquota aplicavel deve ser

buscada com base na:
a) () Lucro ativo no ano em curso, até o proprio més;
b) () Lucro passivo.no ano em curso, até o0 més anteior;
¢) ( ) Receitabrutaacumulada no ano em curso, até o préprio més;
d) ( ) Receita bruta acumulada no ano em curso, até més anterior;
e) () Nenhuma das alternativas;

128. O pagamento unificado de que trata a Lei n°® 9.317 seré feito de forma centralizada, até o :
a) (. ) primeiro dia do més subsequente aquele em que houver sido auferida a receita bruta;
b) () quinto dia do més subsequente aquele em que houver sido auferida a receita bruta;
c) () sétimo dia do més subsequente aquele em que houver sido auferida a receita bruta;
d) () décimo dia do més subsequente aquele em que houver sido auferida a receita bruta;
e) ( ) quinto dia do més subsequente aquele em que houver sido auferida a receita bruta;
129. Os impostos e contribui¢c6es devidos pelas pessoas juridicas inscritas no SIMPLES néo
ser objeto:
a) () de cancelamento;
b) () de financiamento;
¢) ( ) de parcelamento;
d) ( ) todas as alternativas corretas;
e) ( ) todas as alternativas erradas;

poderao
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130. Nao podera optar pelo SIMPLES, a pessoa juridica:

a) () nacondicdo de microempresa, que tenha auferido, no ano-calendario imediatamente anterior,
receita bruta superior a R$ 120.000,00 (Redagéo dada pela MPV 2189-49 de 23.08.2001);

b) ( ) na condicdo de empresa de pequeno porte, que tenha auferido, no ano-calendario
imediatamente anterior, receita bruta superior a R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais);
(Redacdo dada pela MPV 2189-49 de 23.08.2001);

c) () constituida sob a forma de sociedades por acdes;

d) ( ) cuja atividade seja banco comercial, banco de investimentos, banco de desenvolvimento,
caixa econdmica, sociedade de crédito, financiamento e investimento, sociedade de crédito
imobiliario, sociedade corretora de titulos, valores mobiliarios e de cambio, distribuidora de titulos
e valores imobiliarios, empresa de arrendamento mercantil, cooperativa de crédito, empresas de
seguros privados e de capitalizacdo e entidade de previdéncia privada aberta;

e) () que se dedique & compra e & venda, ao loteamento, & incorpora¢do ou.& construcdo de
imoveis;

131. Da excluséo do simples (arts. 12 a 14 da lei), uma vez inscrita.no simples, a microempresa ou a

empresa de pequeno porte sera excluida do sistema:
a) () Mediante comunicagdo da empresa;
b) ( ) De oficio;

¢) () A exclusdo mediante comunicacdo da empresa podera ocorrer por sua livre iniciativa, ou

obrigatoriamente quando:
d) () Nenhumas das alternativas;
e) ( ) todas alternativas corretas;

132. A exclusdo dar-se-4 de oficio, quando ‘a pessoa juridica incorrer em qualquer das seguintes

hipéteses:

a) () quando a empresa ndo realizar a comunicacao obrigat6ria acima mencionada;

b) () embaraco a fiscalizagdo, caracterizado pela negativa ndo justificada de exibicdo de livros e
documentos a que estiver.obrigada, bem assim pelo ndo fornecimento de informagdes sobre bens,
movimentacdo financeira, negdcio. ou atividade, proprios ou de terceiros, quando intimado, e
demais hipoteses que autorizam a requisicdo de auxilio da forga publica, nos termos do art. 200 do
Codigo Tributério Nacional;

c) () resisténciaa fiscalizacdo, caracterizada pela negativa de acesso ao estabelecimento, ao
domicilio fiscal ou a qualquer outro local onde se desenvolvam as atividades da pessoa juridica ou
se encontrem bens de sua posse ou propriedade;

d) () .constituicdo da pessoa juridica por interpostas pessoas que ndo sejam 0s verdadeiros s6cios ou
acionistas, ou o titular, no caso de firma individual,

e) () pratica reiterada de infragdo a legislacéo tributaria;

133. Atividades de arrecadacéo, cobranga, fiscalizagéo e tributagdo (art. 17), competem a:

a) () secretaria das Finangas;

b) ( ) secretaria da Receita Federal;
c) ( ) secretaria Previdenciaria;

d) ( ) secretaria da Fazenda Nacional;
e) ( ) todas alternativas corretas;
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134. A Lei do SIMPLES prevé a possibilidade dos Estados e Municipios celebrarem convénio com a
Unido, para efeito de incluir o:

a) () ICMSou o ISS no sistema;

b) () ICMS no sistema;

c) () ISS no sistema;

d) () CMPF, ICMS e ISS no sistema;
e) ( ) todas as alternativas erradas;

135. Os impostos e contribuicdes devidos pelas pessoas juridicas inscritas no SIMPLES, cujos fatos
geradores tenham ocorrido a partir de 1° de novembro de 1996, ndo poderdo’ ser. objeto de
parcelamento; tendo os respectivos fatos geradores ocorridos até 31 de outubro de 1996, poderé ser
autorizado o parcelamento, em até:

a) ()42 parcelas mensais e sucessivas;
b) ()52 parcelas mensais e sucessivas;
¢) ( )62 parcelas mensai e sucessivas;

d) ()72 parcelas mensais e sucessivas;
e) ()92 parcelas mensais e sucessivas;

136. As microempresas e as empresas de pequeno porte que se inscreverem no SIMPLES estdo
excluidas das obrigacgdes relativas ao art. 22, incisos | e Il, da Lei n®8.212/91, e a Lei Complementar n°
84/96. Todavia, continuam obrigadas a arrecadacéo de.que trata o.art. 30, inciso |, letra “a”, da referida
lei ordinaria :
a) () arrecadar as contribuicdes dos s egurados empregados e trabalhadores avulsos a seu servigo,
recolhendo-as no prazo legal aos cofres:do INSS.

b) () arrecadar as contribui¢des dos segurados.empregados, recolhendo-as no prazo legal aos cofres
do INSS.

¢) ( ) arrecadar as contribuic@es dos segurados empregados domesticos, recolhendo-as no prazo
legal aos cofres do INSS.

d) () arrecadar as contribui¢c6es dos empregados CLT, recolhendo-as no prazo legal aos cofres do
INSS.

e) () arrecadar as.contribui¢des dos tercerizados, recolhendo-as no prazo legal aos cofres do INSS.

137. Art. 2° — Para os fins.do disposto nesta Lei, considera-se:

a) () microempresa, a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendario, receita bruta igual ou
inferior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais);

b) (...) empresa de pequeno porte, a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendério, receita
bruta superiora R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e igual ou inferior a R$ 1.200.000,00 (um
milhdo e duzentos mil reais). (Redacéo dada pela Lei n®9.732, de 11.12.1998)

¢) () No caso de inicio de atividade no préprio ano-calendario, os limites de que tratam os incisos |
e |l serdo proporcionais ao nimero de meses em que a pessoa juridica houver exercido atividade,
desconsideradas as fragbes de meses.

d) () Para os fins do disposto neste artigo, considera-se receita bruta o produto da venda de bens e
servigos nas operacdes de conta prépria, 0 preco dos servicos prestados e o resultado nas operacées
em conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas e os descontos incondicionais concedidos.

e) () Nenhumas das alternativas;

138. A pessoa juridica enquadrada na condicdo de microempresa e de empresa de pequeno porte, na
forma do Art. 2°, podera optar pela:

a) () inscricdo no programa de desconto de Pagamento das Contribui¢cbes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES

b) () inscricdo no Sistema Integrado de descontos de Impostos e Contribuigcdes das Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES

27



¢) ( ) inscricdo no Sistema de canelamento de Pagamento de Impostos e ContribuicBes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES

d) ( ) inscricdo no programa de parcelemnto de Contribui¢cbes das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES

e) () inscricdo no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES.

139. A inscricdo no SIMPLES implica pagamento mensal unificado dos seguintes impostos e
contribuigdes:
a) () Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ;
b) () Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacdo do Patrimdénio do
Servidor Publico - PIS/PASEP;
¢) () Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido - CSLL;
d) () Contribuicéo para Financiamento da Seguridade Social - COFINS;

e) () Imposto sobre Produtos Industrializados — IPI e Contribuigbes  para’ a Seguridade
Social

140. As inscricdo no SIMPLES dispensa a pessoa juridica.do pagamento das demais contribuicdes
instituidas pela Unido:
a) () Imposto sobre Operagdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativas a TITULOs ou Valores
Mobiliarios - IOF;
b) () Imposto sobre Importacéo de Produtos Estrangeiros - Il;
¢) ( ) Imposto sobre Exportacdo, para o Exterior, de Produtos Nacionais ou Nacionalizados - IE;

d) () Imposto de Renda, relativo aos pagamentos ou créditos efetuados pela pessoa juridica e aos
rendimentos ou ganhos liquidos auféridos-em aplicagbes de renda fixa ou variavel, bem assim
relativo aos ganhos de capital obtidos na alienagéo de ativos;

e) ( ) Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR;

141. Art. 4° — O SIMPLES podera.incluir o Imposto sobre Operac8es Relativas a Circulagéo
de Mercadorias e sobre Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal - ICMS ou o Imposto
sobre Servicos de Qualquer-Natureza - ISS devido por microempresas e empresa de pequeno porte,
desde que a Unidade Federada ou o municipio em que esteja estabelecida venha a ele aderir mediante
convénio:

a) () Paréagrafo 8 1° = Os convénios serdo bilaterais e terdo como partes a Unido, representada
pela Secretaria da Receita Federal, e a Unidade Federada ou o municipio, podendo limitar-se a
hip6tese de microempresa ou de empresa de pequeno porte.

b) ( ) Pardgrafo § 2° — O convénio entrara em vigor a partir do terceiro més subseqliente ao da
publicacdo, noDiario Oficial da Unido, de seu extrato.

c) () Paragrafo§ 3° Denunciado o convénio, por qualquer das partes, a exclusdo do ICMS ou
do ISS do SIMPLES somente produzird efeito a partir de 1° de janeiro do ano-calendario
subsequente ao da sua denuncia.

d) () Paragrafo 8 4° — Para fins do disposto neste artigo, os convénios de adesdo ao SIMPLES
poderdo considerar como empresas de pequeno porte tdo-somente aquelas cuja receita bruta, no ano
- calendério, seja superior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) ( ) e igual ou inferior
a R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais). (Incluido pela Lei n°® 9.732, de 11.12.1998)

142. O valor devido mensalmente pela microempresa e empresa de pequeno porte, inscritas no
SIMPLES, serd determinado mediante a aplicacdo, sobre a receita bruta mensal auferida, dos
seguintes percentuais: (Lei 10.034, de 24.10.2000)

| — paraamicroempresa, em relagdo a receita bruta acumulada dentro do ano-calendario:
a) () até R$60.000,00 (sessenta mil reais): 3% (trés por cento);

b) () de R$60.000,01 (sessenta mil reais e um centavo) () a R$ 90.000,00 (noventa mil reais):
4% (quatro por cento);
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c) () de R$90.000,01 (noventa mil reais e um centavo) () a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais): 5% (cinco por cento);
d) ( ) até R$60.000,00 (sessenta mil reais): 4% (Quatro por cento);

e) () de R$60.000,01 (sessenta mil reais e um centavo) ( ) a R$ 90.000,00 (noventa mil reais):
6% (seis por cento);

143. Caso a Unidade Federada em que esteja estabelecida a microempresa ou a empresa de pequeno
porte tenha celebrado convénio com a Unido, nos termos do Art. 4° , os percentuais referidos neste
artigo serdo :

a) () descontados a TITULO de pagamento do ICMS, observado o disposto no respectivo convénio
b) () acrescidos, a TITULO de pagamento do ICMS, observado o disposto no respectivo.convénio:
¢) () divididos a TITULO de pagamento do ICMS, observado o disposto no respectivo convénio
d) () parceladosa TITULO de pagamento do ICMS, observado o disposto no respectivo convénio
e) () Nenhuma das alternativas;
144. Da declaracdo anual simplificada, da escrituragdo e dos documentos, Art. 7° A‘microempresa e a
empresa de pequeno porte, inscritas no SIMPLES apresentaréo,

a) () anualmente, declaracdo simplificada que seré entregue até o.ultimo dia Util do més de Janeiro
do ano-calendario

b) ( ) anualmente, declaragdo simplificada que serd entregue até o ultimo dia Gtil do més de marco
do ano-calendério

¢) ( ) anualmente, declaracdo simplificada que seré entregue até o Gltimo dia Util do més de maio do
ano-calendario

d) () anualmente, declaracdo simplificada que sera entregue até o dltimo dia Gtil do més de julho do
ano-calendario

e) () anualmente, declaracdo simplificada que sera entregue até o Ultimo dia atil do més de
dezembro do ano-calendario

145. A microempresa e a empresa de pequeno porte ficam dispensadas de escrituracdo comercial
desde que mantenham, em boa ordem e guarda e enquanto ndo decorrido o prazo decadencial e nédo
prescritas eventuais acdes que lhes sejam pertinentes:

a) () Livro Caixa, no qual devera estar escriturada toda a sua movimentacéo financeira, inclusive
bancéria;

b) () Livro de Registro de Inventario, no qual deverdo constar registrados os estoques existentes no
término’de cada ano-calendario;

c) () todos os documentos e demais papéis que serviram de base para a escrituracdo dos livros
referidos nas alineas anteriores.

d) (. ) Nehumas das alternativas;

e) () Toras as alternativas corretas;
146. Art. 8° — A opcéo pelo SIMPLES dar-se-a mediante a inscricdo da pessoa juridica enquadrada na
condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte no Cadastro Geral de Contribuintes do

Ministério da Fazenda - CGC/MF, quando o contribuinte prestara todas as informac8es necessarias,
inclusive quanto:

a) () especificacdo dos impostos, dos quais € contribuinte (IPI, ICMS ou ISS);
b) () ao porte da pessoa juridica (microempresa ou empresa de pequeno porte).

c) () As pessoas juridicas j& devidamente cadastradas no CGC/MF exercerdo sua opgao pelo
SIMPLES mediante alteracdo cadastral.

d) () A opcéo exercida de conformidade com este artigo submetera a pessoa juridica a sistematica
do SIMPLES a partir do primeiro dia do ano-calendario subseqente, sendo definitiva para todo o
periodo.

e) () Excepcionalmente, no ano-calendario de 1997, a opgdo podera ser efetuada até 31 de margo,
com efeitos a partir de 1° de janeiro daquele ano.
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147. Art. 9° — Nao poderda optar pelo SIMPLES, a pessoa juridica:

a)

b)

c)
d)

e)

() na condicdo de microempresa, que tenha auferido, no ano-calendario imediatamente anterior,
receita bruta superior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais);

( ) na condicdo de empresa de pequeno porte, que tenha auferido, no ano-calendario
imediatamente anterior, receita bruta superior a R$ 1.200.000,00 (hum milhdo e duzentos mil
reais);

() constituida sob a forma de sociedade por a¢des;

() cuja atividade seja banco comercial, banco de investimentos, banco de desenvolvimento,
caixa econdmica, sociedade de crédito, financiamento e investimento, sociedade de crédito
imobiliario, sociedade corretora de TITULOs, valores mobiliarios e cambio, distribuidora de
TITULOs e valores imobiliarios, empresa de arrendamento mercantil, cooperativa de. crédito,
empresas de seguros privados e de capitalizacdo e entidade de previdéncia privada aberta;

() que se dedique a compra e & venda, ao loteamento, a incorporagdo ou & construcdo de
imoveis;

148. Participe do capital de outra pessoa juridica, ressalvados os-investimentos provenientes de
incentivos fiscais efetuados antes da vigéncia da Lei n° 7.256, de 27 de novembro de 1984, quando se
tratar de microempresa, ou antes da vigéncia desta Lei, quando se tratar de :

a)
b)
c)
d)
e)

() empresa de grande porte;
() empresa de medio porte;
() empresa de pequeno porte;
() nenhumas das alternativas;
() todas as alternativas corretas;

149. Nao podera pagar o ICMS, na forma do SIMPLES, ainda que a Unidade Federada onde esteja
estabelecida seja conveniada, a pessoa juridica:

a)
b)
c)
d)
e)

() que possua estabelecimento em mais de uma Unidade Federada;

() que exerca, ainda que parcialmente, atividade de transporte interestadual ou intermunicipal;
() que preste servi¢cos'.como concessionaria;

() todas as alternativas estdo corretas;

() todas as alternativas estdo incorretas.

150. A exclusdo dar-se-a.de oficio quando a pessoa juridica incorrer em quaisquer das seguintes
hipéteses:

a)

b)

d)

e)

() exclusdo obrigatoria, nas formas do inciso Il e § 2° do artigo anterior, quando n&o realizada
por comunicacéo da pessoa juridica;

() embarago a fiscalizacdo, caracterizado pela negativa néo justificada de exibicéo de livros e
documentos a que estiver obrigada, bem assim pelo ndo fornecimento de informacdes sobre bens,
movimentacdo financeira, negécio ou atividade, préprios ou de terceiros, quando intimado, e
demais hipdteses que autorizam a requisi¢do de auxilio da forga publica, nos termos do Art. 200 da
Lein°5.172, de 25 de outubro de 1966 (Sistema Tributario Nacional);

() resisténcia a fiscalizacdo, caracterizada pela negativa de acesso ao estabelecimento, ao
domicilio fiscal ou a qualquer outro local onde se desenvolvam as atividades da pessoa juridica ou
se encontrem bens de sua posse ou propriedade;

() constituicdo da pessoa juridica por interpostas pessoas que ndo sejam os verdadeiros s6cios ou
acionista, ou o titular, no caso de firma individual,

() prética reiterada de infracdo a legislagdo tributaria;
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151. Os valores pagos pelas pessoas juridicas inscritas no SIMPLES corresponderao a:

— no caso de microempresas:
A) em relagao a faixa de receita bruta de que trata a alinea “a” do inciso | do Art. 5°:

a) () 0% (zero por cento), relativo ao IRPJ;
b) () 0% (zero por cento), relativo ao PIS/PASEP;

¢) () 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), relativos as contribuicdes de que trata a alinea “f”
do § 1°— do Art. 3°;

d) () 1,8% (um inteiro e oito décimos por cento) relativos a COFINS;
e) () 2,5% (dois e meio por cento) relativos a IRRF.

152. Sado beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na condi¢cdo de dependente do
segurado:

a) () o cdnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualguer condicéo,
menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido;

b) () ospais;

c) () oirmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢éo, menor de 21 (vinte e um)-anos ou invalido;
d) () osavos paternos que ndo possuirem condigdo de subsisténcia;

e) ( )ostios.

153. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes prestacdes, devidas inclusive em
razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho; expressas em beneficios e servigos:

— quanto ao segurado:
a) () aposentadoria por invalidez;
b) () aposentadoria por idade;
¢) ( ) aposentadoria por tempo de servigo;
d) ( ) aposentadoria especial;
e) () auxilio-doenca;

154. Ndo s&o consideradas como doengas do trabalho:

a) ( ) adoencadegenerativa;
b) () ainerente agrupo etario;
c) () aquendo produza incapacidade laborativa;

d) () a doenca endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela se desenvolva,
salvo ‘comprovagdo de que é resultante de exposi¢do ou contato direto determinado pela natureza
do trabalho;

e) (. )doenca infecto-contagiosa.

155. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos desta Lei o acidente sofrido pelo
segurado no.local e no horério do trabalho, em consequéncia de:

a) () ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de trabalho;
b) ( ) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao trabalho;

¢) ( ) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
trabalho;

d) ( ) ato de pessoa privada do uso da razéo;
e) ( ) desabamento, inundacéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior;
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156. Equiparam-se, ainda, o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
trabalho:

a) () naexecucdo de ordem ou na realizacdo de servico sob a autoridade da empresa;
b) () na prestagdo espontanea de qualquer servico a empresa para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

¢) ( ) em viagem a servico da empresa, inclusive para estudo quando financiada por esta dentro de
seus planos para melhor capacitacdo da mao-de-obra, independentemente do meio de locomocéao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) ( ) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o
meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

157. A concessao das prestacdes pecuniarias do Regime Geral de Previdéncia Social. depende dos
seguintes periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 26:

a) () auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribui¢es mensais;
b) () aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servico e-aposentadoria especial: 180
(cento e oitenta) contribuicBes mensais.

¢) ( ) salario-maternidade para as seguradas de que tratam 0s;incisos ‘e VII do art. 11 e o art. 13,
dez contribui¢Bes mensais, respeitado o disposto no paragrafo Gnico do art. 39.

d) ( ) auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez: 24 (vinte e quatro) contribuicfes mensais;

e) ( ) aposentadoria por idade, aposentadoria por.tempo de servico e aposentadoria especial: 120
(cento e vinte) contribui¢des mensais.

158. Independe de caréncia concessdo das seguintes prestagoes:
a) () pensdo por morte, auxilio-reclusao, salario-familia e auxilio-acidente;

b) ( ) auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer natureza ou
causa e de doenca profissional ou.do trabalho, bem como nos casos de segurado que, apds filiar-se
ao Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido de alguma das doencas e afeccdes
especificadas em lista_elaborada pelos Ministérios da Saude e do Trabalho e da Previdéncia Social
a cada trés anos, de'acordo com os critérios de estigma, deformagdo, mutilagdo, deficiéncia, ou
outro fator que Ihe confira especificidade e gravidade que meregam tratamento particularizado;

c) () os beneficios concedidos na forma do inciso | do art. 39 (aposentadoria por idade ou por
invalidez, auxilio-doenca, auxilio reclusdo e pensédo), aos segurados especiais referidos no inciso
VIl do art. 21 desta Lei (v. inciso VII do art. 12 da Lei n° 8.212/91);

d) () servico social;

e) (< )reabilitacdo profissional;

159. Para computo do periodo de caréncia, serdo consideradas as contribuigdes:

a) () referentes ao periodo a partir da data da filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia Social, no
caso dos segurados empregados e trabalhadores avulsos referidos nos incisos | e VI do art. 11;

b) () realizadas a contar da data do efetivo pagamento da primeira contribuicdo sem atraso, ndo
sendo consideradas para este fim as contribui¢des recolhidas com atraso referentes a competéncias
anteriores, no caso dos segurados empregado doméstico, contribuinte individual, especial e
facultativo, referidos, respectivamente, nos incisos Il, V e VII, do art. 11 e no art. 13 desta Lei.

c) () referentes ao periodo a partir da data da filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social, no
caso dos segurados empregados e trabalhadores avulsos referidos nos incisos Il e V do art. 11;

d) ( ) realizadas a contar da data do efetivo pagamento da primeira contribuicdo sem atraso, nédo
sendo consideradas para este fim as contribui¢cdes recolhidas com atraso referentes a competéncias
anteriores, no caso dos segurados empregado doméstico, contribuinte individual, especial e
facultativo, referidos, respectivamente, nos incisos I11, IV e VIII, do art. 11 e no art. 13 desta Lei.

e) () Nenhuma das alternativas esta correta.
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160. Para efeito da aplicacdo do fator previdenciario, ao tempo de contribuicdo do segurado serdo
adicionados:

a) () cinco anos, quando se tratar de mulher;

b) () cinco anos, quando se tratar de professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio;

¢) ( ) dez anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio.

d) ( ) dez anos, quando se tratar de professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio;

e) () cinco anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamentetempo de efetivo
exercicio das funcBes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio.

161. No calculo do valor da renda mensal do beneficio, inclusive o decorrente de acidente de trabalho,
serdo computados:
a) () para o segurado empregado e trabalhador eventual, os salarios-de-contribuigdo referentes aos
meses de contribui¢des devidas, ainda que ndo recolhidas pela empresa, sem prejuizo da respectiva
cobranga e da aplicacéo das penalidades cabiveis;

b) () para o segurado empregado, o trabalhador eventual e o segurado especial, o valor mensal do
auxilio-acidente, considerando como salario-de-contribuicéoypara fins de concessdo de qualquer
aposentadoria, no termos do art.31.

c) ( ) para os demais segurados, os salarios-de-contribui¢éo referentes aos meses de contribuicoes
efetivamente recolhidas.

d) () para o segurado empregado e trabalhador avulso,0s salérios-de-contribuicdo referentes aos
meses de contribui¢des devidas, ainda que ndo recolhidas pela empresa, sem prejuizo da respectiva
cobranca e da aplicacdo das penalidades cabiveis;

e) ( ) para o segurado empregado, o trabalhador avulso e o segurado especial, o valor mensal do
auxilio-acidente, considerando’como salario-de-contribuicdo para fins de concessdo de qualquer
aposentadoria, no termos do art.31.

162. Concluindo a pericia médica pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho, a
aposentadoria por invalidez sera devida:

a) ( ) ao segurado empregado, a contar do 16° (décimo sexto) dia do afastamento da atividade ou a
partir da data'da entrada do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do requerimento
decorrerem mais-de 30 (trinta) dias;

b) () ao segurado empregado domeéstico, trabalhador avulso, contribuinte individual, especial ou
facultativo, a contar da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada do requerimento, se
entre essas datas decorrerem mais de 30 (trinta) dias.

c) () ao segurado empregado, a contar do 10° (décimo) dia do afastamento da atividade ou a partir
da data da entrada do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do requerimento decorrerem
mais de 30 (trinta) dias;

d) ( ) ao segurado empregado doméstico, trabalhador avulso, contribuinte individual, especial ou
facultativo, a contar da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada do requerimento, se
entre essas datas decorrerem mais de 60 (sessenta) dias.

e) () nenhuma das alternativas esta correta.
163. O valor da aposentadoria por invalidez do segurado que necessitar da assisténcia permanente de
outra pessoa sera acrescido de 25% (vinte e cinco por cento). O acréscimo de que trata este artigo:

a) () seradevido ainda que o valor da aposentadoria atinja o limite méximo legal;

b) () serarecalculado quando o beneficio que Ihe deu origem for reajustado;

c) () cessara com a morte do aposentado, ndo sendo incorporavel ao valor da pensao.

d) ( ) todas as alternativas estdo corretas;

e) ( ) nenhuma das alternativas esta correta.

33



164. Quando a recuperacdo for parcial, ou ocorrer ap6s o periodo do inciso I, ou ainda quando o
segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho diverso do qual habitualmente exercia, a
aposentadoria serd mantida, sem prejuizo da volta a atividade:

a)

b)
c)

d)
e)

() no seu valor integral, durante 6 (seis) meses contados da data em que for verificada a
recuperacdo da capacidade;

() com reducdo de 50% (cinquenta por cento), no periodo seguinte de 6 (seis) meses;

() com reducdo de 75% (setenta e cinco por cento), também por igual periodo de 6 (seis) meses,
ao término do qual cessara definitivamente.

() com redugdo de 40% (quarenta por cento), no periodo seguinte de 6 (seis) meses;

() no seu valor integral, durante 3 (trés) meses contados da data em que for. verificada a
recuperacdo da capacidade;

165. A aposentadoria por idade, observado o disposto na Secao lll deste Capitulo, especialmente no
art. 33, consistiréa:

a)
b)
c)
d)
e)

() numa renda mensal de 70% (setenta por cento) do salario-de-beneficio,
() mais 1% (um por cento) deste, por grupo de 12 (doze) contribuicoes,
() ndo podendo ultrapassar 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio.
() Todas as alternativas estdo corretas;

() Nenhuma das alternativas esta correta.

166. A aposentadoria por tempo de servico, observado o disposto na Secdo Il deste Capitulo,
especialmente no art. 33, consistira numa renda mensal de:

a)

b)

c)

d)

e)

() para a mulher: 65% (sessenta e cinco por cento).do-salario-de-beneficio aos 25 (vinte e cinco)
anos de servico, mais 6% (seis por cento) deste, para cada novo ano completo de atividade, até o
méaximo de 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio aos 30 (trinta) anos de servico;

() para o homem: 70% (setenta por cento) do salario-de-beneficio aos 30 (trinta) anos de servico,
mais 6% (seis por cento) deste; para cada novo ano completo de atividade, até 0 maximo de 100%
(cem por cento) do salario-de-beneficio aos 30 (trinta) anos de servico.

() para a mulher: 70% (setenta por cento) do salario-de-beneficio aos 25 (vinte e cinco) anos de
servigo, mais 6% (seis por cento) deste, para cada novo ano completo de atividade, até 0 maximo
de 100% (cem por-cento) do salario-de-beneficio aos 30 (trinta) anos de servigo;

() para o homem: 70% (setenta por cento) do salario-de-beneficio aos 30 (trinta) anos de servico,
mais 6% (seis por-cento) deste, para cada novo ano completo de atividade, até 0 maximo de 100%
(cem por cento) do salario-de-beneficio aos 35 (trinta e cinco) anos de servico.

() todas as alternativas estdo corretas.

167. O tempo de servico serd comprovado na forma estabelecida no Regulamento, compreendendo,
além do-correspondente as atividades de qualquer das categorias de segurados de que trata o art. 11
desta Lei, mesmo anterior & perda da qualidade de segurado:

a)

b)

d)

() o tempo de servico militar, inclusive o voluntério, e o previsto no § 1° do art. 143 da
Constituicdo Federal, ainda que anterior a filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social, desde
gue ndo tenha sido contado para inatividade remunerada nas For¢as Armadas ou aposentadoria no
servico publico;

() otempo intercalado em que esteve em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria por invalidez;
() otempo de contribuicdo efetuada como segurado facultativo;

() o tempo de servico referente ao exercicio de mandato eletivo federal, estadual ou municipal,
desde que ndo tenha sido contado para inatividade remunerada nas Forcas Armadas ou
aposentadoria no servico publico;

() o tempo de contribuicio efetuado por segurado depois de ter deixado de exercer atividade
remunerada que o enquadrava no art. 11 desta Lei;
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168. Dados os seus conhecimentos acerca da aposentadoria especial, é correto afirmar:

a) () A aposentadoria especial serd devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condi¢Bes especiais que prejudiquem a salde ou a
integridade fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a
lei.

b) () A aposentadoria especial, observado o disposto no art. 33 desta Lei, consistird huma renda
mensal equivalente a 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio.

c) () A data de inicio do beneficio sera fixada da mesma forma que a da aposentadoria por idade,
conforme o disposto no art. 49.

d) () A concessdo da aposentadoria especial dependerd de comprovacéo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica, durante o
periodo minimo fixado.

e) () O segurado devera comprovar, além do tempo de trabalho, exposi¢do aos agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes prejudiciais.a salde ou a integridade fisica,
pelo periodo equivalente ao exigido para a concessdo do beneficio.

169. Assegurado o valor de um salario minimo, o salario-maternidade para as demais seguradas
consistira:

a) () em um valor correspondente ao do seu ultimo salario-de-contribuicdo, para a segurada
empregada doméstica;

b) () emum doze avos do valor sobre o qual incidiu sua Ultima contribuicdo anual, para a segurada
especial;

c) () em um doze avos da soma dos-doze ultimos salarios-de-contribuicdo, apurados em um
periodo ndo superior a quinze meses, para as demais seguradas.

d) () em um doze avos do valor sobre 0 qual incidiu sua Ultima primeira anual, para a segurada
especial;

e) () em um doze avos <da soma dos<doze ultimos salarios-de-contribuicdo, apurados em um
periodo ndo superior a.doze meses, para as demais seguradas.

170. A pensdo por morte’ sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer,
aposentado ou ndo, a contar da data:

a) () do 6bito, quandorrequerida até 30 dias depois deste;

b) ( ) do.requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

¢) ( ) dadecisaojudicial, no caso de morte presumida.

d) () todas as alternativas estdo corretas;

e) () todasas alternativas estéo incorretas.

171: A parte individual da pensao extingue-se:
a) (. ) pela morte do pensionista;

b) () para o filho, a pessoa a ele equiparada ou irmao, de ambos 0s sexos, pela emancipagdo ou ao
completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido;

c) () parao pensionista invalido, pela cessa¢do da invalidez.
d) ( ) todas as alternativas estdo corretas;
e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

172. A reabilitagéo profissional compreende:

a) () o fornecimento de aparelho de protese, drtese e instrumentos de auxilio para locomogéo
quando a perda ou reducdo da capacidade funcional puder ser atenuada por seu uso e dos
equipamentos necessarios a habilitacdo e reabilitacdo social e profissional.

b) () areparagdo ou a substituicdo dos aparelhos mencionados no inciso anterior, desgastados pelo
seu uso normal ou por ocorréncia estranha a vontade do beneficiario;
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¢) ( ) otransporte do acidentado do trabalho, quando necessario;
d) ( ) todas as alternativas estdo corretas;
e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

173. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados estd obrigada a preencher de 2% (dois por cento)
a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras
de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporc¢éo:

a) () até 100 empregados.... 2%
b) ( ) até 200 empregados.... 2%
¢) ( )de201a500....... 3%
d) ( )de501al.000........ 4%
e) ( )de1.001em diante...... 5%.

174. O direito da Seguridade Social apurar e constituir seus créditos extingue-se ap6s 10 (dez) anos
contados:

a) () do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o crédito poderia ter sido constituido;

b) () da data em que se tornar definitiva a decisdo que houver anulado, por vicio formal, a
constituicao de crédito anteriormente efetuada;

c) ( )dadataem que ocorrer 0 pagamento;
d) ( ) dadataem que ocorrer o inadimplemento;
e) ( ) dadataem que foi firmado o acordo:.

175. O direito de cobrar os créditos da Seguridade Social, constituidos na forma do artigo 45,
prescreve em:

a) ( )dezanos;
b) () cinco anos;
c) () dois anos;
d) ( ) vinte anos;
e) () quinzeanos.

176. O sujeito passivo tem direito, independentemente de prévio protesto, a restituigédo total ou parcial
do tributo, seja qual for a modalidade do seu pagamento, ressalvado o disposto no § 4° do art. 162,
nos‘seguintes casos:

a) (.. ) cobranca ou pagamento espontaneo de tributo indevido ou maior que o devido em face da
legislacdo tributaria aplicavel, ou da natureza ou circunstancias materiais do fato gerador
efetivamente ocorrido;

b) () erro na identificacdo do sujeito passivo, na determinacdo da aliquota aplicavel, no calculo do
montante do débito ou na elaboragdo ou conferéncia de qualquer documento relativo ao
pagamento;

c) () reforma, anulagéo de decisdo condenatoria;
d) ( ) rescisdo de decisdo condenatdria;
e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.
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177. Em obediéncia ao CTN, o art. 89 da Lei 8.212/91 traz regras sobre a devolugcdo dos valores
recolhidos indevidamente pelas empresas e segurados. Da andlise do caput, constata-se que tais
valores:

a) () podem ser restituidos ou compensados;

b) () devem referir-se a contribui¢des para a Seguridade Social arrecadadas pelo INSS (excluidas,
por conseguinte, as mencionadas no art. 23 desta Lei);

c) ( ) precisam ter sido recolhidos indevidamente (era quase desnecessario dizer que os valores
recolhidos devidamente néo séo passiveis de devolucao);

d) ( ) todas as alternativas estdo corretas;
e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

178. Fica isenta das contribui¢c6es de que tratam os arts. 22 e 23 desta Lei a entidade beneficente de
assisténcia social que atenta aos seguintes requisitos cumulativamente:
a) () seja reconhecida como de utilidade publica federal e estadual ou do Distrito Federal ou
Municipal;
b) () seja portadora do Registro e do Certificado de'Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
fornecidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, renovado a-cada cinco anos;

¢) ( ) promova, gratuitamente e em carater exclusivo, a assisténcia social beneficente a pessoas
carentes, em especial a criancas, adolescentes, idosos e portadores de deficiéncia;

d) () nao percebam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores ou benfeitores, remuneracéo e
ndo usufruam vantagens ou beneficios a qualquer titulo;

e) () aplique integralmente o eventual resultado operacional na manutengdo e desenvolvimento de
seus objetivos institucionais, apresentando anualmente ao 6rgdo do INSS competente, relatorio
circunstanciado de suas atividades.

179. O INSS cancelara aisencdo‘da pessoa juridica de direito privado beneficente que néo atender aos
requisitos previstos neste artigo, a partir da data em que deixar de atendé-los, obedecido o seguinte
procedimento:

a) () seafiscalizagdo do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS verificar que a pessoa juridica a
que se refere este artigo deixou de cumprir os requisitos nele previstos, emitird Informagéo Fiscal
na qual relatara os fatos que determinam a perda da isencéo;

b) () apessoa juridica de direito privado beneficente sera cientificada do inteiro teor da Informacéo
Fiscal, sugestes e conclusGes emitidas pelo Instituto Nacional do Seguro Social-INSS e terd o
prazo de quinze dias para apresentacdo de defesa e producédo de provas;

¢) (. ) apresentada a defesa ou decorrido o prazo sem manifestacdo da parte interessada, o Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS decidird acerca do cancelamento da isencdo, emitindo Ato
Cancelatorio, se for o caso;

d)-( )-cancelada a isencéo, a entidade terd o prazo de trinta dias, contados da ciéncia da deciséo,
para interpor recurso com efeito suspensivo ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social-CRPS.

e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

180. A pessoa juridica de direito privado deve requerer o reconhecimento da isen¢gdo ao Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, em formulario préprio, juntando os seguintes documentos:
a) () decretos declaratérios de entidade de utilidade publica federal e estadual ou do Distrito
Federal ou municipal;
b) () Registro e Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social fornecidos pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social, renovado a cada trés anos; (Redacéo dada pelo Decreto
n° 4.032, de 26.11.2001)
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¢) ( ) estatuto da entidade com a respectiva certiddo de registro em cartério ou Registro Civil das
Pessoas Juridicas;

d) () atade eleicdo ou nomeacao da diretoria em exercicio, registrada em cartério ou Registro Civil
das Pessoas Juridicas;

e) () comprovante de entrega da declaracdo de isen¢do do imposto de renda de pessoa juridica,
fornecido pelo setor competente do Ministério da Fazenda-MF;

181. Em 1926 uma Emenda Constitucional atribuiu a competéncia para legislar sobre licenca,
aposentadorias o 6rgdao:

a) ()do Instituto Nacional de Seguro;

b) () das Assembléias Legislativas;

¢) ( ) do Congresso Nacional;

d) ( ) do Poder Juridico;

e) () Nenhumas das alternativas;
182. (Decreto n° 4.682, de 24 de janeiro de 1923), considerada um.marco na histéria da legislacdo

previdenciaria brasileira. Cria, em cada uma das empresas de estrada de ferro existentes no pais, uma
Caixa de Aposentadorias e Pensdes para os respectivos empregados a Lei foi:

a) ()IPASE
b) ( )LOPS
¢) ()SINPAS

d) ( ) Aposentadoria Especial,
e) ( ) Eloys Chaves;

183. Em 1933 o Decreto n° 22.872, criou :
a) () o Instituto de Aposentadorias e Pens6es dos Maritimos
b) () o Instituto de Aposentadoria para funcionarios publicos;
c) () o Instituto de Aposentadoria para funcionarios da estrada de ferro;
d) ( ) oinstituto de aposentadaria.e Pensbes dos Comerciarios;
e) ( ) apenasuma alternativa correta;

184. O Decreto n° 24.273 criou o Instituto de Aposentadoria e Pensdo dos comerciarios no ano de :

a) ()1932
b) ( )1933
) ( )1934
d) ( )4935
e) (. )1936

185. A Constituicdo de 1934, o art. 5° inciso XIX, reservou a competéncia para legislar sobre normas
gerais de assisténcia social, ficando para os Estados-membros (art. 10) a competéncia especifica,
com ‘base no interesse regional, para cuidar da salde e assisténcia publicas, bem como da
fiscalizagéo da aplicagdo das leis sociais.

a) ( )aUnido

b) () aAssembléia Legislativas;
¢) () o Congresso Nacional;

d) () o Poder Juridico;

e) ( ) apenasuma alternativa certa;
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186. Surgiram alguns beneficios até hoje garantidos aos trabalhadores tais como:
a) () aprotecdo a gestante
b) () asaposentadorias por invalidez e por velhice
¢) ( ) aprotegdo contra acidentes do trabalho
d) ( ) aprotecdo a morte.
e) ( ) todas as astenetivas corretas;

187. Quais os beneficios que a Lei Organica da Providéncia Social instituiu:
a) () auxilio natalidadde;
b) () auxilio-funeral;
¢) ( ) auxilio-recrusdo;
d) ( ) auxilio maternidadde;
e) () nenhuma das alternativas;

188. A Constituicdo de 1967 trouxe alguma alteragdo em relagdo a anterior:
a) () ndo trouxe nenhuma alteracéo;

b) () ndo trouxe nenhuma alteracéo, a Gnica novidade € o aperfeicoamento do modelo de seguro de
acidente de trabalho;

c) () houve vérias alteracoes;
d) () houve vérias alteragbes quento ao periodo de tempo de servico;
e) () nenhuma das alternativas;

189. Os atos infraconstitucionais que lhe seguiram trouxeram muitos e importantes avanc¢os, quais:
a) () Determinou a consolidagdo da LOPS — Lei Organica da providéncia Social;
b) ( ) Instutuiu a CLPS - Consolidagéo das Leis da providéncia Social;
¢) () Instituiu SINPAS- Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social;
d) () Regulamentando os Beneficios e a forma de Custeio da Previdéncia Social;
e) () nenhuma dasaltenativas;
190. Em 1977, a Lei n°6.439 instituiu o SINPAS — Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social,

cujo objetivo principal era o de reorganizar as atividades de Previdéncia e Assisténcia Social no pais.
Qual era sua composicao:

a) () INAMPS - Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia Social;

b)<( ) SINPAS- Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social;

¢) ( ) IAPAS - Instituto de Administragdo Financeira da Previdéncia e Assisténcia Social,

d). () INPS - Instituto Nacional de Previdéncia Social;

e) ( ).Nenhuma das alternativas;
191. INAMPS - Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia Social, encarregado de prestar
servigos de:

a) () assisténcia médica e acidente de trabalho;

b) () assisténcia médica e auxilio doenca;

c) () aposentadoria, auxilio-doenca, auxilio-natalidade, auxilio-funeral;

d) ( ) prestacdes previdenciarias em forma de pecunia;

e) () assisténcia médica;
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192. INPS - Instituto Nacional de Previdéncia Social encarregado das prestagdes de servicos de:

a) () Previdenciarias em forma de pecunia, como aposentadoria, auxilio-doenca, auxilio-natalidade,
auxilio-funeral,

b) () fiscalizacdo das contribuicGes das empresas e dos segurados;

c) () Previdenciaria em forma de aposentadoria;

d) ( ) Previdenciaria na comunidade social;

e) () Nenhuma das alternativas;
193. De qualquer forma, autbnomo ou ndo o Direito Previdenciario se relaciona com 0s demais ramos
do Direito, dentre os quais de destacam:

a) () Direito Constitucional, Direito do Trabalho;

b) () Direito Tributario, Direito Penal;

¢) ( ) Direito Comercial, Direito Civil e Administrativo;

d) ( ) Cosntituicdo Federal;

e) () Nunhuma das alternativas;

194. O Direito Constitucional sobrepdem aos:
a) () Trabalho;
b) () Débitos de dividas ativas;
c) () apropriacao indébita;
d) ( ) estelionato;
e) () quaisquer outros ramos do Direito;

195. Os Direitos Tributarios, de onde sao trazidas diversas regras concernentes a constitui¢cao do:
a) () Créditos de empregadores aos empregados;
b) ( ) faléncia;
c) ( ) crédito tributério, inscricao de débitos na Divida Ativa, repeticao de indébitos;
d) ( ) estelionato;
e) ( ) sociedade comercial, comerciante individual;
196. Entendida como o “nascedouro” do Direito, sem divida alguma a principal fonte é a lei

(denominada fonte formal)./A Constituicdo Federal, em seu art. 5°, inciso Il, d4d a medida da importancia
dessa que é chamada a:

a) () fonte porexceléncia do Direito

b) (. ) fonte por exceléncia da Justica

¢) () fonte por exceléncia da vida

d) () fonte por exceléncia do individualistmo
e) ( ) nenhuma das alternativas

197. As fontes principais estdo submetidas a uma escala hierarquica, ao:
a) () Sistema Previdenciario ramo auténomo;
b) ( ) Sistema Social,
c) ( ) Sistema de Salde;
d) ( ) Sistema de Previdéncia Social;
e) () Ministério das Finangas;
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198. A jurisprudéncia é uma interpretagao da lei, feita pelos:
a) () juizes;
b) () Tribuna;
¢) () juizese Tribunais
d) ( ) congresso nacional;
e) () nenhuma das alternativas;

199. Seletividade na prestacdo de beneficios e servigos previdenciarios, significa que :
a) () oplano basico deve considerar a forca econémica-financeira;
b) () as necessidades minimas dos protegidos pelo beneficio;
¢) ( ) apenas os de renda menor tem direito;
d) ( ) apenas os sem renda;
e) ( ) nenhuma das alternativas;
200. E assegurado o reajustamento dos beneficios, para preservardhes, em carater permanente, o
valor real, conforme critérios definidos:
a) ( )emLei;
b) () em poder de renda;
c) ( ) em poder Municipal;
d) () em poder Estadual;
e) () em poder do Sindicato;

201. A seguridade social seré& financiada por toda:
a) () acomunidade urbang;
b) () asociedade;
¢) () classe sindical;
d) () classe de operario;
e) ( ) classe do comercio;

202. Os representantes dasociedade civil, no caso, sao:
a) () empresdrios;
b) ( ) trabalhadores;
¢) ( ) aposentados;
d) (...) membros de conselhos setoriais;
e) () Todas as alternativas corretas;

203<Principio da triplice forma de custeio esta ligado ao da:
a) (.. ) Diversidade da base de Financiamento;
b) () Diversidade da base de Empréstimos;
¢) ( ) Diversidade da base de Custos;
d) ( ) Diversidade da base de Impostos;
e) ( ) Diverdidade da base de juros;

204. A Seguridade Social € mantida pelo tripé:
a) () Municipio, Estado, Trabalhador;
b) () Estado, Empreséario, Sindicalista;
¢) ( ) Empresario, Trabalhadores, Nacionalidade;
d) () Trabalhador, Empresario, Municipio;
e) ( ) Estado, Empresério, trabalhador;
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205. Objetivo da contribuicdo (beneficio) (art. 203):
a) ( ) protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice
b) () amparo as criancas e adolescentes carentes
¢) ( ) promocéo da integracdo ao mercado de trabalho
d) () habilitacdo e reabilitacdo de deficientes, integrando-os a comunidade

e) ( ) garantia de um salario-minimo aos deficientes e idosos que ndo se possam manter, ou que ndo
0 sejam por sua familia

206. Coordenacéo e edi¢cdo de normas gerais (art. 204):
a) () Governo Federal;
b) () Governo Estadual;
¢) ( ) Governo Municipal;
d) ( ) Cémara Deputados;
e) () Governo Previdenciario;

207. Execucéo dos programas (art.204).

a) () Governo Municipal;

b) () Governo Estadual, do DF e dos Municipios;

¢) ( ) dacomunidade;

d) ( ) Governo Estadual;

e) () Governo providenciério;
208. As atividades de saude sdo de relevancia publica e sua organizagdo obedecera aos seguintes
principios e diretrizes:

a) () acesso universal e igualitario;

b) () provimento das acOes e servigos através de rede regionalizada e hierarquizada, integrados em
sistema Unico;

¢) () descentralizacdo, com direcdo Unica em cada esfera de governo;
d) ( ) atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas;

e) () participacdo.da comunidade na gestéo, fiscalizagdo e acompanhamento das agdes e servicos
de saude e participacdo da iniciativa privada na assisténcia a salde, obedecidos os preceitos
constitucionais.

209. A organizagao da Previdéncia Social obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

a) () universalidade de participagdo nos planos previdenciarios, mediante contribuicéo;

b)<( ) valor darenda mensal dos beneficios, substitutos do salario-de-contribui¢do ou do rendimento
do trabalho do segurado, nédo inferior ao do salario minimo;

¢) () calculo dos beneficios considerando-se o0s salarios-de-contribui¢do, corrigidos
monetariamente;

d) () preservacdo do valor real dos beneficios;
e) ( ) previdéncia complementar facultativa, custeada por contribui¢do adicional.

210. A organizacgao da Assisténcia Social obedecera as seguintes diretrizes:
a) () descentralizacdo politico-administrativa;
b) ( ) participagdo da populagdo na formulacéo e controle das acGes em todos os niveis.
¢) ( ) participagdo da comunidade;
d) () participacdo dos politicos;
e) ( ) participagdo do governo;
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211. Durante a vigéncia da Constituicdo de 1824, outros atos legais relativos as entidades de socorros
publicos vieram ao mundo juridico, a saber:

a)

b)

e)

() 1834: ato adicional & mesma Constitui¢do atribuiu as Assembléias Legislativas competéncia
para legislar sobre as mencionadas entidades.

() 1835: foi criado o Montepio Geral dos Servidores do Estado, considerado o precursor dos
institutos juridicos securitarios brasileiros. Esse Montepio assegurava aos seus beneficiarios a
cobertura financeira em decorréncia de determinados eventos, mediante reparticdo do custeio do
sistema entre os integrantes do grupo.

() 1837: a Lei n° 16/37 instituiu conventos que tinham, por extensdo, as mesmas atribuicdes
conferidas as Assembléias Legislativas relativamente as entidades de socorros publicos, acima
referidas.

() 1850: uma espécie de protecdo de natureza previdenciaria, semelhante a atual protecdo contra
acidentes do trabalho, foi incluida no Cédigo Comercial (Lei n° 556, de 25 de junho de 1850), mais
especificamente em seu art. 79.

() 1888: o Decreto n° 2.711 veio regulamentar o financiamento des montepios e das sociedades
de socorro mutuos.

212. Em 1926, uma Emenda Constitucional atribuiu ao Congresso Nacional competéncia para legislar

sobre:
a)
b)
c)

() licenca,
() aposentadorias;
() reformas afins;

d) () legislagdo tributria;

e)
213. Foi

() direito de greve.

instituida, pela Constituicdo Federal de 1934, a triplice forma de custeio dos sistemas

previdenciarios, composta por:

a)

() Estado;

b) ( ) Municipio;

c)

() empregador;

d) () empregado;

e)

() aposentados.

214. A Constituicdo de 1934 trouxe outras inovagdes, dentre as quais se enquadram:

a)

() protecéo-a gestante - em forma de descanso antes e depois do parto, sem prejuizo do salério e
do emprego;

b) (" )as aposentadorias por invalidez e por velhice;

¢) (~.)aprotecdo contra acidentes do trabalho ou morte;
d) ( )oFGTS;

e) ( )oPIS.

215. A Constituicdo de 1937 nada acrescentou ao ordenamento juridico em relagcdo ao assunto em
pauta, descartando-se a existéncia de grave lacuna no tocante ao custeio e a contribuicdo da Uniéo,

salvo:

a
b
c) (
d
e

) instituicdo de seguro de velhice;

) PIS;

) FGTS;

) instituicdo de seguro de invalidez;

) instituigdo de seguro de vida para casos de acidentes de trabalho.

43



216. Em 1960 foi editada a LOPS - Lei Orgénica da Previdéncia Social (Lei n°® 3.807), a qual:
a) () padronizou o sistema assistencial,
b) () instituiu o auxilio-natalidade,
¢) () instituiu o auxilio-funeral;
d) ( ) instituiu o auxilio-recluséo;
e) () instituiu o FGTS.
217. “Ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa, sendo em virtude de lei”. Eis 0
principio:
a) () da Seguranca Juridica;
b) () daLegalidade;
c) ( )dalsonomig;
d) ( )daPublicidade;
e) ( ) dauniversalidade da cobertura e do atendimento.

218. “A seguridade social seré financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos termos
da lei, mediante recursos provenientes dos orgcamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, e das seguintes contribui¢cfes sociais:

| — do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, incidente
sobre:

a) () afolha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a qualquer titulo, a
pessoa fisica que Ihe preste servigo, com ou sem vinculo empregaticio;

b) ( )areceita
c) ( ) o faturamento;
d) ( )olucro;
e) ( )oativo.

219. Os representantes da sociedade civil, no caso, sao:
a) () empresarios,
b) ( ) trabalhadores,
¢) ( ) aposentados;
d) () membros de conselhos setoriais das trés areas da Seguridade Social;
e) ( ) estudantes

220. Competéncia do SUS (art. 200 CF/88):
a) (< )controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a satde

b) (. ) participar da produgdo de medicamentos, equipamentos, imunobiol6gicos, hemoderivados e
outros insumos

¢)( ) executar as acdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica
d)-( )executar as acGes de vigilancia da satde do trabalhador
e) () formar profissionais na sua respectiva area

221. Séo Objetivos da Previdéncia Social:

a) () participar do controle e fiscalizacdo da producdo, transporte, guarda e utilizacdo de
substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

b) () cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte (ainda que resultantes de acidentes do
trabalho), idade avancada

c) () encargos familiares (salario-famiia e auxilio-reclusdo) ( ) do trabalhador de baixa
renda

d) ( ) protecdo a maternidade, especialmente a gestante
e) ( ) protecdo ao trabalhador em situacdo de desemprego involuntério.
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222. Aposentadoria especial frente ao exercicio de atividades que prejudiquem a sadde ou a
integridade fisica do segurado pertencente ao:

a)
b)
c)
d)
e)

() Sistema Unico de Satde;

() Sistema de Assisténcia Social;
() Sistema de Previdéncia Social;
() PIS/PASEP;

() todas as alternativas estdo corretas.

223. Dados seus conhecimentos acerca da Lei 8212/91, bem como acerca da Legislacao
Previdenciaria, € correto afirmar:

a)

b)

c)

d)

() Os membros do Conselho Nacional da Seguridade Social serdo-nomeados pelo Presidente da
Republica.

() O Conselho Nacional de Seguridade Social sera presidido por um dos seus integrantes, eleito
entre seus membros, que terd mandato de 1 (um) ano, vedada e reeleicdo, e dispord de uma
Secretaria-Executiva, que se articulara com os conselhos setoriais de cada area.

() Os representantes dos trabalhadores, dos empresarios e respectivos suplentes serdo indicados
pelas centrais sindicais e confederacdes nacionais e terdao mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
reconduzidos uma Unica vez.

() As areas de Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social organizar-se-d0 em conselhos
setoriais, com representantes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e da
sociedade civil.

() O Conselho Nacional da Seguridade Social reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre, por
convocacao de seu presidente, ou, extraordinariamente, mediante convocagdo de seu presidente ou
de um terco de seus membros, observado, em ambos 0s casos, 0 prazo de até 5 (cinco) dias para
realizacdo da reunido.

224. As reunides do Conselho nacional da Seguridade Social possuem as seguintes regras:

a)
b)

c)

d)
e)

() ordinariamente, uma a cada bimestre, por convocacao de seu presidente

() extraordinariamente, a qualquer momento, por convocacdo do seu presidente ou de um terco
de seus‘membros, devendo a reuniéo dar-se em, no méaximo, 7 dias apds a convocagao

() serdo iniciadas apenas com a presenca da maioria absoluta (metade, mais um) de seus
membros

(. ) as deliberacoes exigem maioria simples dos votos dos presentes;
(" ) nenhuma das alternativas esta correta.

225. As perdas de lugar no Conselho ocorreréo:

a)
b)
c)
d)
e)

() apo6s duas auséncias consecutivas;
() apos trés auséncias consecutivas;
() apds quatro auséncias consecutivas;
() apds quatro auséncias intercaladas;
() apds cinco auséncias intercaladas.
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226. Compete ao Conselho Nacional da Seguridade Social:

a) () estabelecer as diretrizes gerais € as politicas de integragdo entre as areas, observado o disposto
no inciso VII do art. 194 da Constituicdo Federal;

b) () acompanhar e avaliar a gestdo econdmica, financeira e social dos recursos e o desempenho
dos programas realizados, exigindo prestacdo de contas;

c) ( ) apreciar e aprovar os termos dos convénios firmados entre a seguridade social e a rede
bancaria para a prestagdo dos servicos;

d) () aprovar e submeter ao Presidente da RepuUblica os programas anuais e plurianuais da
Seguridade Social;

e) () aprovar e submeter ao Orgdo Central do Sistema de Planejamento Federal e de Orgamentos a
proposta orcamentaria anual da Seguridade Social;

227. As propostas orcamentarias anuais ou plurianuais da Seguridade Social seréo elaboradas por
Comissdao integrada por 3 (trés) representantes, sendo:

a) ()1 (um) da éarea da salde,

b) ()1 (um) da éarea da previdéncia social;
c) ()1 (um) da area da assisténcia social;
d) ()1 (um) da area de beneficios;

e) ()1 (um)da éarea de patrimonio.

228. Constituem contribui¢cdes sociais:
a) () as das empresas, incidentes sobre a remuneracdo paga ou creditada aos segurados a seu
Servigo;
b) () asdosempregadores domésticos;
c) () asdos trabalhadores, incidentes sobre o seu salario-de-contribuigdo;
d) () asdasempresas, incidentes sobre faturamento e lucro;
e) ( ) asincidentes sobre a receita de concursos de progndsticos.

229. O Decreto Regulamentar-n® 3.048/99 relaciona as principais atividades que sdo normalmente
exercidas pelo avulso. Dentre elas, cumpre destacar as seguintes:

a) (~)estiva: carga e descarga dos navios (estiva = carregamento de navio)

b) () trabalho em alvarenga: trabalho de carga e descarga de navios, realizado num lanchdo que
recebe esse nome

c)-( ) capatazia: movimentacdo de mercadorias nas instalacGes de uso publico, compreendendo o
recebimento, conferéncia, transporte interno, manipulacdo, arrumacdo, entrega e carregamento e
descarga de embarcacdes, quando efetuados por aparelhamento portuario

d) ( ) conserto de carga: reparo e restauracdo das embalagens de mercadorias, nas operagdes de
carga e descarga de embarcacgdes

e) () bloco: limpeza e conservacdo de veiculos mercantes e de seus tanques

230. O mesmo decreto regulamentar mencionado na questdo anterior, em seus arts. 217 e 218,
estabelece algumas regras a respeito das relagcfes trabalhistas em apreco. Antes de transcrevé-las,
parece-nos oportuno apresentar os conceitos de algumas figuras que nelas aparecerao:
a) () OPERADOR PORTUARIO: é a pessoa juridica pré-qualificada para a execucio de operagio
portuéria na area do porto organizado.
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b) () AREA DO PORTO ORGANIZADO: é a compreendida pelas instalacdes portuarias, como
ancoradouros, docas, cais, pontes, terrenos, armazéns, etc.

¢) () INSTALACAO PORTUARIA DE USO PRIVATIVO: é aquela explorada por pessoa juridica
de direito publico ou privado, dentro ou fora da area do porto, utilizada na movimentacdo e/ou
armazenagem de mercadorias destinadas ou provenientes de transporte aquaviario.

d) ( ) TRABALHADOR PORTUARIO: ¢ o trabalhador que presta servicos na area do porto
organizado.

e) () nenhuma das alternativas esta correta.

231. Pescador Artesanal € o que trabalha com recursos precéarios e proprios da economia de
subsisténcia. Objetivamente, sua embarcag¢do néo pode ultrapassar a 2 toneladas brutas, impondo-se,
ainda, sua matricula na Capitania dos Portos ou no Instituto Brasileiro do Meio Ambiente - IBAMA.
Assemelham-se a ele, desde que trabalhem nas condi¢c8es aqui vistas:

a) () o mariscador

b) () ocaranguejeiro

¢) () oeviscerador (limpador de pescado)
d) ( ) obaleeiro

e) ( ) o pescador de tartarugas

232. O Decreto Regulamentar n° 3.048/99 apresenta os seguintes exemplos de pessoas que podem ser
segurados facultativos:

a) ( ) adona-de-casa;

b) () osindico de condominio, quando ndo remunerado;

¢) ( ) oempresario;

d) ( ) obrasileiro que acompanha cénjuge que presta servico no exterior;
e) ( ) aquele que deixoude ser segurado obrigatorio da previdéncia social

233. Diferentemente do que sucede .com o empregador domeéstico, o contribuinte individual é
considerado empresa em relagdo a segurado que lhes presta servigos. Vale dizer que quando
contratam empregado, por exemplo, equiparam-se as empresas em geral relativamente as obrigagdes
de contribuir sobre as remuneragdes pagas ou creditadas ao mesmo. Assim, sdo consideradas:
a) () Cooperativa: sociedade de pessoas, ndo de capital; a entrega de produto, pelo cooperado, a
cooperativa, ndo constitui ato de comércio.

b) ( ») Associacdo: empreendimento coletivo, geralmente de natureza civil, com finalidade ndo
lucrativa, voltado para o desenvolvimento cultural, politico, esportivo, ecolégico, classista, lazer,
etc. Suas atividades sdo econdmicas, mas em regra ndo objetivam o lucro. E pessoa juridica de
direito privado e quase sempre empregadora.

¢) ( ) Entidade: a expressdo é genérica, e pode alcancar, por exemplo, os estabelecimentos voltados
para finalidades altruisticas, como as de filantropia e assisténcia social.

d) () Missdo diplomatica: 6rgdo de representacdo estrangeira no Brasil, sediada em Brasilia. Sdo
organismos de paises com os quais o Brasil mantém relag6es diplomatica. S&o 6rgdos oficiais, isto
é, parte dos governos estrangeiros e ndo se confundem com as repartigdes consulares ou escritorios
de representagéo.

e) () Reparticdo consular: instrumento de intermediacdo do estrangeiro no territorio nacional,
situado nas principais cidades do pais, com o objetivo de cooperar com os suditos ou brasileiros
naturalizados.
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234. Para pagamento dos encargos previdenciarios da Unido, poderdo contribuir os recursos da
Seguridade Social referidos na alinea “d” do paragrafo unico do art. 11 desta Lei, na forma da Lei
Orgcamentéaria anual, assegurada a destinacdo de recursos para as agdes desta Lei de Saude e
Assisténcia Social:

a) () até 60% (sessenta por cento), em 1991.

b) ( ) até 55% (cingienta e cinco por cento), em 1992;
c) () até 45% (quarenta e cinco por cento), em 1993;
d) ( ) até 30% (trinta por cento), em 1994;

e) ( ) até 10% (dez por cento), a partir de 1995.

235. Os impostos e contribuicdes devidos pelas pessoas juridicas inscritas no SIMPLES, cujos fatos
geradores tenham ocorrido a partir de 1° de novembro de 1996, ndo poderdo.ser objeto de
parcelamento; tendo os respectivos fatos geradores ocorridos até 31 de.outubro de 1996, poderé ser
autorizado o parcelamento, em até:

a) ()42 parcelas mensais e sucessivas;
b) ()52 parcelas mensais e sucessivas;
¢) ( )62 parcelas mensai e sucessivas;

d) ( )72 parcelas mensais e sucessivas;
e) ()92 parcelas mensais e sucessivas;

236. As microempresas e as empresas de pequeno porte que se inscreverem no SIMPLES estdo
excluidas das obrigac8es relativas ao art. 22, incisos. | e Il, da Lei n® 8.212/91, e a Lei Complementar n°
84/96. Todavia, continuam obrigadas & arrecadagéo de que trata o art. 30, inciso |, letra “a”, da referida
lei ordinéria :
a) () arrecadar as contribui¢des dos segurados empregados e trabalhadores avulsos a seu servigo,
recolhendo-as no prazo legal aos cofresdo INSS.

b) () arrecadar as contribui¢cdes dos segurados empregados, recolhendo-as no prazo legal aos cofres
do INSS.

c) () arrecadar as contribuicdes dos segurados empregados domesticos, recolhendo-as no prazo
legal aos cofres doINSS.

d) ( ) arrecadar as contribuic6es dos empregados CLT, recolhendo-as no prazo legal aos cofres do
INSS.

e) (.-.) arrecadar as contribuigdes dos tercerizados, recolhendo-as no prazo legal aos cofres do INSS.

237. Art. 2° — Para os fins do disposto nesta Lei, considera-se:

a) () microempresa, a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendério, receita bruta igual ou
inferior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais);

b) ( ) empresa de pequeno porte, a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendario, receita
bruta superior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e igual ou inferior a R$ 1.200.000,00 (um
milh&o e duzentos mil reais). (Redacéo dada pela Lei n®9.732, de 11.12.1998)

¢) () Nocaso de inicio de atividade no préprio ano-calendario, os limites de que tratam os incisos |
e |l serdo proporcionais ao nimero de meses em que a pessoa juridica houver exercido atividade,
desconsideradas as fragbes de meses.

d) () Para os fins do disposto neste artigo, considera-se receita bruta o produto da venda de bens e
servigos nas operacdes de conta prépria, 0 preco dos servicos prestados e o resultado nas operacées
em conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas e os descontos incondicionais concedidos.

e) () Nenhumas das alternativas;
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238. A pessoa juridica enquadrada na condi¢cdao de microempresa e de empresa de pequeno porte, na
forma do Art. 2°, podera optar pela:

a) () inscricdo no programa de desconto de Pagamento das Contribui¢cbes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES

b) () inscri¢do no Sistema Integrado de descontos de Impostos e Contribui¢es das Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES

¢) ( ) inscricdo no Sistema de canelamento de Pagamento de Impostos e ContribuicGes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES

d) ( ) inscricdo no programa de parcelemnto de Contribuicbes das Microempresas € Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES

e) () inscrigdo no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES.

139. A inscricdo no SIMPLES implica pagamento mensal unificado dos seguintes impostos e
contribuicdes:

a) () Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ;

b) () Contribuigdo para os Programas de Integracdo_Social e de Formagdo do Patriménio do
Servidor Publico - PIS/PASEP;

c) () Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido - CSLL;

d) ( ) Contribuicdo para Financiamento da Seguridade Social - COFINS;

e) () Imposto sobre Produtos Industrializados — IPI e Contribuicbes para a Seguridade
Social

240. As inscricdo no SIMPLES dispensa a pessoa juridica do pagamento das demais contribuicdes
instituidas pela Uniédo:
a) () Imposto sobre Operacdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativas a TITULOs ou Valores
Mobiliérios - I0F;
b) () Imposto sobre Importacdo de Produtos Estrangeiros - I1;
¢) () Imposto sobreExportacdo, para o Exterior, de Produtos Nacionais ou Nacionalizados - IE;

d) ( ) Imposto de'Renda, relativo aos pagamentos ou créditos efetuados pela pessoa juridica e aos
rendimentos ou ganhos liquidos auferidos em aplicacdes de renda fixa ou varidvel, bem assim
relativo aos ganhos de capital obtidos na alienagéo de ativos;

e) ( ) Imposto sobreaPropriedade Territorial Rural - ITR;

241. Durante-a vigéncia da Constituicdo de 1824, outros atos legais relativos as entidades de socorros
publicoswvieram ao mundo juridico, a saber:
a) () 1834: ato adicional a mesma Constituicdo atribuiu as Assembléias Legislativas competéncia
para legislar sobre as mencionadas entidades.

b) () 1835: foi criado o Montepio Geral dos Servidores do Estado, considerado o precursor dos
institutos juridicos securitarios brasileiros. Esse Montepio assegurava aos seus beneficiarios a
cobertura financeira em decorréncia de determinados eventos, mediante reparticdo do custeio do
sistema entre 0s integrantes do grupo.

¢) ( ) 1837: a Lei n° 16/37 instituiu conventos que tinham, por extensdo, as mesmas atribuicdes
conferidas as Assembléias Legislativas relativamente as entidades de socorros publicos, acima
referidas.

d) () 1850: uma espécie de protecdo de natureza previdenciaria, semelhante a atual protecéo contra
acidentes do trabalho, foi incluida no Cédigo Comercial (Lei n® 556, de 25 de junho de 1850), mais
especificamente em seu art. 79.

e) ( ) 1888: 0 Decreto n° 2.711 veio regulamentar o financiamento dos montepios e das sociedades
de socorro mutuos.
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242. Em 1926, uma Emenda Constitucional atribuiu ao Congresso Nacional competéncia para legislar
sobre:

a) () licenca,

b) () aposentadorias;

c) ( ) reformas afins;

d) ( ) legislacéo tributéria;

e) () direito de greve.
243. Foi instituida, pela Constituicdo Federal de 1934, a triplice forma de custeio dos. sistemas
previdenciarios, composta por:

a) ( ) Estado;

b) () Municipio;

¢) () empregador;

d) () empregado;

e) ( ) aposentados.

244. A Constituicdo de 1934 trouxe outras inovagdes, dentre as quais se enquadram:
a) () protecdo a gestante - em forma de descanso antes e depois do parto, sem prejuizo do salario e
do emprego;
b) () asaposentadorias por invalidez e por velhice;
c) () aprotecdo contra acidentes do trabalho ou morte;
d ( )oFGTS;
e) ( )oPIS.
245. A Constituicdo de 1937 nada acrescentou ao ordenamento juridico em relacdo ao assunto em

pauta, descartando-se a existéncia:de grave lacuna no tocante ao custeio e a contribuicdo da Uniéo,
salvo:

a) () instituicdo de seguro de velhice;

b) ( )PIS;

¢) ( )FGTS;

d) ( ) instituicdo de seguro de invalidez;

e) ( ) instituicio de seguro de vida para casos de acidentes de trabalho.

246. Em 1960 foi editada a LOPS - Lei Orgéanica da Previdéncia Social (Lei n® 3.807), a qual:
a)< () padronizou o sistema assistencial,
b) () instituiu o auxilio-natalidade,
). ( ) instituiu o auxilio-funeral;
d) ( ).nstituiu o auxilio-recluséo;
e) ( ) instituiu o FGTS.
247. Em 1977 a Lei n° 6.439 instituiu o SINPAS - Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social,

cujo objetivo principal era o de reorganizar as atividades de Previdéncia e Assisténcia Social no pais.
Esse sistema era composto principalmente das seguintes autarquias:

a) () INAMPS - Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia Social (encarregado de
prestar servicos de assisténcia médica),

b) () INPS - Instituto Nacional de Previdéncia Social (encarregado das prestacdes previdenciarias
em forma de pecunia, tais como aposentadoria, auxilio-doenca, auxilio-natalidade, auxilio-funeral,
etc.),
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c) () IAPAS - Instituto de Administracdo Financeira da Previdéncia e Assisténcia Social (que ficou
com as atividades de arrecadacdo e fiscalizacdo das contribuicdes das empresas e dos segurados,
destinadas ao financiamento do sistema);

d) ( ) INSS (Instituto Nacional da Seguridade Social);

e) () SUS (Sistema Unico de Satde)
248. O art. 194 da Constituicio Federal de 1988 comeca por chamar de “Seguridade Social” o conjunto
de atividades voltadas a assegurar os direitos relativos a:

a) () Saude;

b) () Habitagéo;

¢) ( ) Previdéncia Social;

d) () Desemprego;

e) () Assisténcia Social.
249. Poucos autores se atrevem a considerar o Direito Previdenciario um ramo auténomo do Direito,

ndo obstante ele atenda as trés condi¢cdes normalmente estabelecidas. para que se reconheca tal
independéncia, a saber:

a) () possuir objeto proprio,

b) () possuir principios e conceitos préprios e
¢) () possuir institutos proprios;

d) ( ) possuir doutrinadores proprios;

e) () ser ramo de direito publico.

250. O Direito Previdenciario possui também principios proprios, elencados no art. 194 da
Constituicio Federal e no art. 1° da Lei n°® 8.212/91; quais sejam:

a) () principio da universalidade da cobertura e do atendimento,
b) () principio da irredutibilidade do valor dos beneficios,
¢) ( ) principio da diversidade da base de financiamento;
d) ( ) principio da legalidade;
e) () principio do devido processo legal.
251. Alguns institutos préprios sao encontraveis na legislagdo previdenciéaria, como, por exemplo:
a) () crédito previdenciario,
b) ( ) salério-de-contribuicéo,
c) () salario-de-beneficio;
d) () auxilio doenca;
e)’ () auxilio moradia;

252..De qualquer forma, autbnomo ou néo, o Direito Previdenciario, como qualquer outro, se relaciona
com os demais ramos do Direito, dentre os quais se destacam:
a) ( ).o Direito Constitucional, cujos preceitos se sobrepdem aos de quaisquer outros ramos do
Direito;
b) ( ) o Direito do Trabalho, do qual se aproveitam os conceitos de empregado, empregador, salario,
etc.;
c) () o Direito Tributéario, de onde séo trazidas diversas regras concernentes a constituigdo do
crédito tributario, inscricdo de débitos na Divida Ativa, repeti¢do de indébitos, etc.;
d) () o Direito Penal, do qual se emprestam diversos tipos como apropriacao indébita, estelionato, e
outros.

e) () o Direito Comercial, de onde provém conceitos importantes como o de empresa, sociedade
comercial, comerciante individual, faléncia, concordata, e por ai.
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253. Dentre as fontes do direito, encontram-se:
a) () lei;
b) () costume;
¢) ( ) jurisprudéncia;
d) ( ) doutrina;
e) ( ) fatos;

254. Diz o Principio da Seguranca Juridica: “A lei ndo prejudicara.....:
a) () oato juridico perfeito;
b) () os processos em andamento;
¢) ( ) acoisajulgada;
d) ( ) odireito a heranca;
e) () odireito adquirido.
255. “Ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa, sendo em virtude de lei”. Eis o
principio:
a) ( )daSeguranca Juridica;
b) () daLegalidade;
¢) ( )dalsonomig;
d) ( )daPublicidade;
e) ( ) dauniversalidade da cobertura e do-atendimento.
256. “A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos termos

da lei, mediante recursos provenientes dos or¢camentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, e das seguintes contribui¢c6es sociais:

| — do empregador, da‘empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, incidente
sobre:

a) () afolha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a qualquer titulo, a
pessoa fisica que.lhe preste servico, com ou sem vinculo empregaticio;

b) ( )areceita
c) () o faturamento;
d) () alucro;
e) (_.)oativo.

257. Os«epresentantes da sociedade civil, no caso, sao:
a) () empresérios,
b) (. ) trabalhadores,
¢) () aposentados;
d) () membros de conselhos setoriais das trés areas da Seguridade Social;
e) ( ) estudantes

258. Competéncia do SUS (art. 200 CF/88):
a) () controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a satde

b) ( ) participar da producdo de medicamentos, equipamentos, imunobiolégicos, hemoderivados e
outros insumos

c) () executar as acBes de vigilancia sanitaria e epidemiolégica
d) ( ) executar as acBes de vigilancia da satde do trabalhador
e) () formar profissionais na sua respectiva area
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259. Séo Objetivos da Previdéncia Social:

a) () participar do controle e fiscalizacdo da producdo, transporte, guarda e utilizacdo de
substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

b) () cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte (ainda que resultantes de acidentes do
trabalho), idade avancada

c) () encargos familiares (salario-famiia e auxilio-recluséo) do trabalhador de baixa renda

d) () protecdo a maternidade, especialmente a gestante

e) ( ) protecdo ao trabalhador em situacdo de desemprego involuntério.
260. Aposentadoria especial frente ao exercicio de atividades que prejudiquem a salde ou a
integridade fisica do segurado pertencente ao:

a) () Sistema Unico de Sadde;

b) ( ) Sistema de Assisténcia Social;

¢) ( ) Sistema de Previdéncia Social;

d) () PIS/PASEP;

e) ( ) todas as alternativas estdo corretas.

261. Quanto ao Regime de Previdéncia Privada, previsto no art. 202 da CF/88, é correto afirmar:
a) () de carater complementar
b) ( ) facultativo
c) () organizado de forma auténoma em relagéo ao regime geral

d) ( ) instituido por lei complementar e constituido por reservas que garantam o beneficio
contratado

e) () com pleno acesso as informacdes sobre a sua gestdo aos participantes

262. S&0 objetivos da Assisténcia Social:
a) () protecdo a familia, @ maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice
b) () amparo as criangas e adolescentes carentes
¢) ( ) promocdo da integracdoao mercado de trabalho
d) () habilitacdo.e reabilitacao de deficientes, integrando-os a comunidade;
e) () nenhuma das alternativas esté correta.

263. A Seguridade Social obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

a) () universalidade da cobertura e do atendimento;

b) ( ) diversidade dos beneficios as populagdes urbanas e rurais;

c). ( ) seletividade e distributividade na prestacéo dos beneficios e servicos;

d) () Irredutibilidade do valor dos beneficios;

e) ( ) equidade na forma de participacdo do custeio
264. As atividades de saude sdo de relevancia publica e sua organizagdo obedecera aos seguintes
principios e diretrizes:

a) () acesso universal e igualitario;

b) () provimento das acOes e servigos através de rede regionalizada e hierarquizada, integrados em
sistema Unico;

¢) ( ) descentralizacdo, com direcdo Unica em cada esfera de governo;
d) ( ) atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas;

e) ( ) participagdo da comunidade na gestéo, fiscalizacdo e acompanhamento das agdes e servicos
de salde;
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265. A organizagao da Previdéncia Social obedecera aos seguintes principios e diretrizes:
a) () universalidade de participacdo nos planos previdenciarios, mediante contribuicao;

b) ( ) valor da renda mensal dos beneficios, substitutos do salario-de-contribuicéo ou do rendimento
do trabalho do segurado, ndo inferior ao do salario minimo;

c) () calculo dos beneficios considerando-se o0s salarios-de-contribuigdo, corrigidos
monetariamente;

d) () preservacdo do valor real dos beneficios;
e) ( ) previdéncia complementar obrigatéria, custeada por contribuigdo adicional.

266. Independentemente de contribuicdo a Seguridade Social, a Assisténcia Social é politica social
gue prové o atendimento das necessidades basicas, traduzidas em protecao a:

a) () familia;

b) () preso;

¢) ( ) deportado;
d) ( ) maternidade;
e) ( ) infancia.

267. O Conselho Nacional da Seguridade Social, 6rgéo superior de deliberacdo colegiada, possui a
participacéo:

a) ( )daUnido;

b) () dos 6rgdos estudantis;
¢) ( ) dasentidades de classe;
d) ( ) dos Estados;

e) () dos Municipios.

268. O Conselho Nacional da Seguridade Social tera dezessete membros e respectivos suplentes,
sendo:

a) () 3 (trés) representantes do Governo Federal, dentre os quais 1 (um) da area de salde, 1 (um) da
area de previdéncia social e 1 (um) da &rea de assisténcia social;

b) ()2 (dois) representantes dos governos estaduais e 1 (um) das prefeituras municipais;
¢) () 8 (oito) representantes da sociedade civil, sendo quatro trabalhadores, dos quais pelo menos
dois aposentados, e quatro empresarios.

d) () 3 (trés) representantes dos conselhos setoriais, sendo um de cada &rea da Seguridade Social,
conforme disposto no Regimento do Conselho Nacional da Seguridade Social.

e) () Todas as alternativas estdo corretas.

269. Dados seus conhecimentos acerca da Lei 8212/91, bem como acerca da Legislagdo
Previdenciaria, é correto afirmar:
a) () Os membros do Conselho Nacional da Seguridade Social serdo nomeados pelo Presidente da
Republica.
b) () O Conselho Nacional de Seguridade Social sera presidido por um dos seus integrantes, eleito
entre seus membros, que terd mandato de 1 (um) ano, vedada e reeleicdo, e dispora de uma
Secretaria-Executiva, que se articulara com os conselhos setoriais de cada area.

c) () Os representantes dos trabalhadores, dos empresarios e respectivos suplentes serdo indicados
pelas centrais sindicais e confedera¢@es nacionais e terdo mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
reconduzidos uma Unica vez.
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d) () As éareas de Salde, Previdéncia Social e Assisténcia Social organizar-se-d0 em conselhos
setoriais, com representantes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e da
sociedade civil.

e) () O Conselho Nacional da Seguridade Social reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre, por
convocacdo de seu presidente, ou, extraordinariamente, mediante convocacdo de seu presidente ou
de um terco de seus membros, observado, em ambos 0s casos, 0 prazo de até 5 (cinco) dias para
realizacdo da reuniao.

270. As reunifes do Conselho nacional da Seguridade Social possuem as seguintes regras:
a) () ordinariamente, uma a cada bimestre, por convocagdo de seu presidente

b) ( ) extraordinariamente, a qualquer momento, por convocagéo do seu presidente ouide um tergo
de seus membros, devendo a reunido dar-se em, no maximo, 7 dias ap0s a convocagao

¢) ( ) serdo iniciadas apenas com a presenca da maioria absoluta (metade, mais um) de seus
membros

d) () asdeliberacBes exigem maioria simples dos votos dos presentes;
e) () nenhuma das alternativas esta correta.

271. As perdas de lugar no Conselho ocorreréo:
a) () apobs duas auséncias consecutivas;
b) () apds trés auséncias consecutivas;
c) () apo6s quatro auséncias consecutivas;
d) ( ) apo6s quatro auséncias intercaladas;
e) () apobs cinco auséncias intercaladas.

272. Compete ao Conselho Nacional da Seguridade Social:

a) () estabelecer as diretrizes gerais e as politicas de integracéo entre as areas, observado o disposto
no inciso VII do art. 194 da Constituicdo Federal;

b) () acompanhar e avaliar a gestdo econdmica, financeira e social dos recursos e o desempenho
dos programas realizados; exigindo prestacao de contas;

¢) ( ) apreciar e aprovar os termos dos convénios firmados entre a seguridade social e a rede
bancaria para a prestacao dos servigos;

d) ( ) aprovar e submeter ao Presidente da Republica os programas anuais e plurianuais da
Seguridade Social;

e) () aprovare submeter ao Orgdo Central do Sistema de Planejamento Federal e de Orcamentos a
proposta orcamentaria anual da Seguridade Social;

273. As propostas orgamentarias anuais ou plurianuais da Seguridade Social serdo elaboradas por
Comissdao integrada por 3 (trés) representantes, sendo:

a) (" )1 (um) da areada salde,

b) (. )1 (um) da &rea da previdéncia social;

€) ()1 (um) da érea da assisténcia social;

d) ( )1 (um) da éreade beneficios;

e) ()1 (um) da area de patrimdnio.

274. Constituem contribuicdes sociais:

a) () as das empresas, incidentes sobre a remuneracdo paga ou creditada aos segurados a seu
Servico;

b) ( ) as dos empregadores domésticos;

¢) () asdos trabalhadores, incidentes sobre o seu salario-de-contribuigdo;
d) ( ) asdas empresas, incidentes sobre faturamento e lucro;

e) () asincidentes sobre a receita de concursos de progndsticos.
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275. Séo segurados obrigatorios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

|
a)

b)

c)

d)

— como empregado:

() aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em carater ndo eventual, sob
sua subordinacdo e mediante remuneracao, inclusive como diretor empregado;

() aquele que, contratado por empresa de trabalho temporério, definida em legislacdo especifica,
presta servico para atender a necessidade transitdria de substituicdo de pessoal regular e
permanente ou a acréscimo extraordinario de servigos de outras empresas;

() o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado
em sucursal ou agéncia de empresa nacional do exterior;

() aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomatica ou a reparticdo consular de carreira
estrangeira e a 6rgdos a ela subordinados, ou a membros dessas missdes e reparti¢des, excluidos o
ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro amparado pela legislacdo
previdenciaria do pais da respectiva misséo diplomética ou reparticdo consular;

() o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismaos oficiais brasileiros ou
internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que 1a domiciliado e contratado, salvo
se segurado na forma da legislacdo vigente do pais de domicilio;

276. O Decreto Regulamentar n° 3.048/99 (art. 9°, inciso ) acrescenta as seguintes pessoas a relacao
determinada na questédo anterior:

a)

b)

c)

d)

e)

() obolsista e o estagiario que prestam servicos a empresa, em desacordo com a Lei n° 6.494, de
7 de dezembro de 1977;

() o servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem como o das respectivas
autarquias e fundages, ocupante de cargo efetivo, desde que, nessa qualidade, ndo esteja amparado
por regime préprio de previdéncia social;

() o servidor contratado pela Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem como pelas
respectivas autarquias e fundacdes, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal,

() o servidor contratado_pelo Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem como pelas respectivas
autarquias e fundagdes, por.tempo.determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse-publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, desde
que, nessa qualidade, nao esteja sujeito a regime proprio de previdéncia social;

() o servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas suas autarquias e
fundacdes, ocupante de emprego publico;

277. Como contribuinte individual conforme Lei 9.876/99:

a)

b)

c)

d)

€)

() a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecudria ou pesqueira, em
carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos e com auxilio de
empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma néo continua;

() apessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extracdo mineral - garimpo -, em
carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos e com auxilio de
empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma néo continua;

(" ) o ministro de confissao religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada, de congregacao
ou de ordem religiosa;

() o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil
seja membro efetivo, ainda que la domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime
préprio de previdéncia social;

() otitular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e 0 membro de conselho
de administracdo de sociedade andnima, o sécio solidario, o sécio de industria, o sécio-gerente e 0
sociocotista que recebam remuneracdo decorrente de seu trabalho em empresa urbana ou rural, e 0
associado eleito para cargo de direcdo em cooperativa, associa¢do ou entidade de qualquer natureza
ou finalidade, bem como o sindico o administrado eleito para exercer atividade de direcdo
condominial, desde que recebam remunerag&o;
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278. So6cio solidario é aquele que nas sociedades comerciais responde pela totalidade das obrigagdes
da empresa, e ndo apenas na medida de sua participacdo no capital social. S&o solidarios:

a) () umdos sécios, na Sociedade em Nome Coletivo;

b) () osdcio capitalista, na Sociedade de Capital e IndUstria;

c) () osocio ostensivo, na Sociedade em Conta de Participagdo

d) () osocio comanditado, na Sociedade em Comandita Simples

e) () os acionistas diretores, na Sociedade em Comandita por Ac¢les

279. Séo, portanto, caracteristicas do auténomo:

a) () apessoalidade na prestacdo dos servicos,

b) () aprofissionalidade,

c) () aassuncgdo de riscos

d) ( ) aindependéncia;

e) () aremuneracdo.
280. O Decreto Regulamentar n° 3.048/99 apresenta os seguintes exemplos de contribuintes
individuais:

a) () o condutor autbnomo de veiculo rodoviario, assim-considerado aquele que exerce atividade

profissional sem vinculo empregaticio, quando proprietario, co-proprietario ou promitente-
comprador de mais de um veiculo;

b) () aquele que exerce atividade de auxiliar<de condutor auténomo de veiculo rodoviario, em
automovel cedido em regime de colaboragdo, nos termos da Lei n° 6.094, de 30 de agosto de 1974;

c) () aquele que, pessoalmente, por conta propria e a Seu risco, exerce pequena atividade comercial
em via publica ou de porta em porta, comoe.comerciante ambulante, nos termos da Lei n° 6.586, de
6 de novembro de 1978;

d) ( ) otrabalhador associado a.cooperativa que, nessa qualidade, presta servico a terceiros;

e) () o membro de conselho consultivo em sociedade por agdes;
281. Trabalhador avulso - aquele que, sindicalizado ou nado, presta servico de natureza urbana ou rural,
a diversas empresas, sem vinculo empregaticio, com intermediacdo obrigatéria do sindicato da

categoria ou do 6rgao gestor de mao-de-obra, nos termos da Lei n°® 8.630, de 25 de fevereiro de 1993,
assim considerados:

a) () o trabalhadorque exerce atividade portudria de capatazia, estiva, conferéncia e conserto de
carga, vigilancia de embarcagéo e bloco;

b) ( ) otrabalhador'de estiva de mercadorias de qualquer natureza, inclusive carvao e minério;
¢) (...)otrabalhador em alvarenga (embarcacgdo para carga e descarga de navios);

d) () oamarrador de embarcacéo;

e) () oensacador de café, cacau, sal e similares;

282, O 6rgao gestor de mao-de-obra é responséavel, de acordo com o Decreto n.° 4.032/01:
a) () pelo pagamento da remuneracdo ao trabalhador portuario avulso;(Inciso incluido pelo Decreto
n°4.032, de 26.11.2001)
b) () pelaelaboracdo da folha de pagamento;(Inciso incluido pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

¢) ( ) pelo preenchimento e entrega da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Informacbes & Previdéncia Social; e(Inciso incluido pelo Decreto n° 4.032, de
26.11.2001)

d) ( ) pelo recolhimento das contribuices de que tratam o art. 198, o inciso | do caput do art. 201 e
os arts. 202 e 274, incidentes sobre a remuneracdo paga, devida ou creditada aos trabalhadores
portuérios avulsos, inclusive sobre férias e gratificacdo natalina, no prazo previsto na alinea “b” do
inciso | do art. 216.(Inciso incluido pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

e) () nenhuma das alternativas esté correta.
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283. O Decreto Regulamentar n° 3.048/99 relaciona as principais atividades que sd&o normalmente
exercidas pelo avulso. Dentre elas, cumpre destacar as seguintes:

a) () estiva: carga e descarga dos navios (estiva = carregamento de navio)

b) () trabalho em alvarenga: trabalho de carga e descarga de navios, realizado num lanchdo que
recebe esse nome

¢) ( ) capatazia: movimentacdo de mercadorias nas instalacBes de uso publico, compreendendo o
recebimento, conferéncia, transporte interno, manipulacdo, arrumacdo, entrega e carregamento e
descarga de embarcaces, quando efetuados por aparelhamento portuério

d) ( ) conserto de carga: reparo e restauracdo das embalagens de mercadorias, nas operacOes de
carga e descarga de embarcacGes
e) () bloco: limpeza e conservagdo de veiculos mercantes e de seus tanques

284. O mesmo decreto regulamentar mencionado na questdo anteriory em seus arts. 217 e 218,
estabelece algumas regras a respeito das relagdes trabalhistas em apreco. Antes de transcrevé-las,
parece-nos oportuno apresentar os conceitos de algumas figuras quenelas aparecerdo:

a) () OPERADOR PORTUARIO: é a pessoa juridica pré-qualificada para a execugdo de operacao
portuéria na area do porto organizado.

b) () AREA DO PORTO ORGANIZADO: é a compreendida pelas instalacdes portuarias, como
ancoradouros, docas, cais, pontes, terrenos, armazéns, etc.

¢) () INSTALACAO PORTUARIA DE USO PRIVATIVO: éaquela explorada por pessoa juridica
de direito publico ou privado, dentro ou fora da érea do porto, utilizada na movimentacdo e/ou
armazenagem de mercadorias destinadas ou provenientes de transporte aquavidrio.

d) ( ) TRABALHADOR PORTUARIO: é o trabalhador que presta servicos na area do porto
organizado.

e) () nenhuma das alternativas esta correta.
285. Pescador Artesanal é o que trabalha com recursos precarios e proprios da economia de
subsisténcia. Objetivamente, sua embarcagao‘nao pode ultrapassar a 2 toneladas brutas, impondo-se,

ainda, sua matricula na Capitania dos Portos ou no Instituto Brasileiro do Meio Ambiente - IBAMA.
Assemelham-se a ele, desde'que trabalhem nas condi¢cdes aqui vistas:

a) () o mariscador

b) ( ) ocaranguejeiro

¢) ( ) o eviscerador (limpador de pescado)

d) ( ) obaleeiro

e) ()0 pescador de tartarugas
286. O Decreto Regulamentar n°® 3.048/99 apresenta 0s seguintes exemplos de pessoas que podem ser
segurados facultativos:

a) (. )adona-de-casa;

b)<( ) o sindico de condominio, quando ndo remunerado;

c) ( ) oempreséario;

d) () o brasileiro que acompanha conjuge que presta servi¢o no exterior;

e) () aquele que deixou de ser segurado obrigatério da previdéncia social
287. Diferentemente do que sucede com o empregador doméstico, o contribuinte individual é
considerado empresa em relagdo a segurado que lhes presta servigos. Vale dizer que quando

contratam empregado, por exemplo, equiparam-se as empresas em geral relativamente as obrigagdes
de contribuir sobre as remunerag¢8es pagas ou creditadas ao mesmo. Assim, sdo consideradas:

a) () Cooperativa: sociedade de pessoas, ndo de capital; a entrega de produto, pelo cooperado, a
cooperativa, ndo constitui ato de comércio.

58



b) () Associacdo: empreendimento coletivo, geralmente de natureza civil, com finalidade néo
lucrativa, voltado para o desenvolvimento cultural, politico, esportivo, ecolégico, classista, lazer,
etc. Suas atividades sdo econdmicas, mas em regra ndo objetivam o lucro. E pessoa juridica de
direito privado e quase sempre empregadora.

c) () Entidade: a expressdo é genérica, e pode alcancar, por exemplo, os estabelecimentos voltados
para finalidades altruisticas, como as de filantropia e assisténcia social.

d) () Misséo diplomatica: 6rgdo de representacdo estrangeira no Brasil, sediada em Brasilia. S&o
organismos de paises com os quais o Brasil mantém relagdes diplomaética. Sdo 6rgdos oficiais, isto
é, parte dos governos estrangeiros e nao se confundem com as reparticdes consulares ou escritérios
de representacdo.

e) () Reparticdo consular: instrumento de intermediacdo do estrangeiro no territério-nacional,

situado nas principais cidades do pais, com o objetivo de cooperar com 0s-suditos ou brasileiros
naturalizados.

288. Para pagamento dos encargos previdenciarios da Unido, poderdo contribuir os recursos da
Seguridade Social referidos na alinea “d” do paragrafo unico do art. 11-desta Lei, na forma da Lei
Orcamentéria anual, assegurada a destinacdo de recursos para as agdes desta Lei de Saude e
Assisténcia Social:

a) () até 60% (sessenta por cento), em 1991.

b) ( ) até 55% (cingienta e cinco por cento), em 1992;
c) ( ) até 45% (quarenta e cinco por cento), em1993;
d) ( ) até 30% (trinta por cento), em 1994;

e) ( ) até 10% (dez por cento), a partir de1995.

289. Para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei n. 8.213, de 24 de julho de
1991, e daqueles concedidos em razédo de grau de incidéncia de incapacidade laborativa decorrente
dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das remunerag¢des pagas ou creditadas, no decorrer
do més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos:

a) () 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de acidentes do
trabalho seja considerado leve;

b) () 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado.médio;

c) () 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado grave.

d)<( ) 4% (quatro por cento) para as empresas para as quais ndo haja risco algum;
e) ( ) todas as alternativas estdo corretas.

290. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2% a 5% de seus
cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte
proporcao:

a) () até 200 empregados............... 2%
b) ( )de201a500......ccccrurununne. 3%
¢) ( )de501a1.000......... 4%

d) ( )del.001emdiante.............. 5%;

e) ( ) todas as alternativas estdo corretas.
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291. A contribuicdo empresarial da associacdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional,
destinada a seguridade social, em substituicdo as previstas no inciso | do caput do art. 201 e no art.
202, corresponde a cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos de que
participe em todo territério nacional, em qualquer modalidade desportiva, inclusive jogos
internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos,
publicidade, propaganda e transmisséo de espetaculos desportivos. Assim, é correto afirmar:
a) () Cabe aentidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o desconto de dez por
cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o respectivo recolhimento ao
Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias Uteis apds a realiza¢do-do evento.

b) () Cabe & associacdo desportiva que mantém a equipe de futebol profissional informar & entidade
promotora do espeticulo desportivo todas as receitas auferidas no evento, discriminando-as
detalhadamente.

c) () Cabe aempresa ou entidade que repassar recursos a associacao desportiva que mantém equipe
de futebol profissional, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso.de marcas e simbolos,
publicidade, propaganda e transmissdo de espetaculos, a responsabilidade de reter e recolher, no
prazo estabelecido na alinea b do inciso | do art. 216, o percentual‘de cinco por cento da receita
bruta, inadmitida qualquer deducéo.

d) () O Conselho Deliberativo do Instituto Nacional de Desenvolvimento do Desporto- INDESP
informard ao Instituto Nacional do Seguro Social-'INSS , com a antecedéncia necessaria, a
realizacdo de todo espetdculo desportivo de que o clube de futebol profissional participe no
territdrio nacional.

e) () O ndo recolhimento das contribuicBes a que se.referem os paragrafos 1° e 3° nos prazos
estabelecidos no pardgrafo 1° deste artigo e na alinea b do artigo 216, respectivamente, sujeitara 0s
responsaveis ao pagamento de atualizagdo menetaria, quando couber, juros moratérios e multas, na
forma do artigo 239.

292. As contribuicbes a cargo da empresa provenientes do faturamento e do lucro, destinadas a
Seguridade Social, além do disposto no art. 22, sdo calculadas mediante a aplicacdo das seguintes
aliquotas:

a) () 2% (dois por cento) sobre sua receita bruta, estabelecida segundo o disposto no § 1° do art. 1°
do Decreto-lei n° 1.940, de 25 de maio de 1982, com a redacdo dada pelo art. 22, do Decreto-lei n°
2.397, de 21 de dezembro de 1987, e alteracOes posteriores; *(*)Nota: Esta aliquota, a partir de 01
de abril de 1992, por forca da Lei Complementar n° 70, de 30 de dezembro de 1991, passou a
incidir sobre.o faturamento mensal.

b) () 10% (dez por cento) sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da provisdo para o Imposto
de Renda; ajustado na forma do art. 2° da Lei n® 8.034, de 12 de abril de 1990. * (*)Nota: A Lei n°
9.249, de 26 de dezembro de 1995, alterou a contribuicdo sobre o lucro liquido, passando a aliquota
a ser de 8%.;

c) () 15% (quinze por cento) sobre o lucro bruto do periodo base, antes da provisdo do Imposto de
Renda, reajustaveis anualmente;

d) () todas as alternativas estdo corretas;

e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.
293. A contribuicdo do empregador doméstico é de do salario-de-contribuicdo do empregado
domeéstico a seu servico:

a) ( )dezpor cento;

b) () cinco por cento;

¢) () quinze por cento;

d) ( ) doze por cento;

e) ( ) vinte por cento.
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294. Constituem outras receitas da Seguridade Social:
a) () asmultas, a atualizacdo monetaria e 0s juros moratérios;

b) () a remuneracdo recebida por servicos de arrecadacdo, fiscalizacdo e cobranca prestados a
terceiros;

¢) ( ) as receitas provenientes de prestacdo de outros servicos e de fornecimento ou arrendamento
de bens;

d) ( ) as demais receitas patrimoniais, industriais e financeiras;
e) ( ) asdoacdes, legados, subvencdes e outras receitas eventuais;

295. Entende-se por salario-de-contribuicdo:

a) () para o empregado e trabalhador avulso a remuneracéo auferida em uma ou_mais empresa,
assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou_creditados a qualquer titulo,
durante 0 més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades, os adiantamentos decorrentes de reajuste
salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposicdo do empregador
ou tomador dos servicos nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convencdo ou acordo
coletivo de trabalho ou sentenca normativa;

b) () para o empregado doméstico: a remuneracdo registrada na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento para comprovagdo do vinculo
empregaticio e do valor da remuneragdo;

¢) () para o contribuinte individual: a remuneracao auferida em uma ou mais empresas ou pelo
exercicio de sua atividade por conta prdpria, durante 0 més, observado o limite maximo a que se
refere o paragrafo 5°;

d) ( ) para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite méximo a que se
refere o paragrafo 5°;

e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

296. Ndo integram o salario-de<contribui¢éo para os fins desta Lei, exclusivamente:
a) () os beneficiosda previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salario-maternidade;

b) () as ajudasde custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta nos termos da Lei n°® 5.929,
de 30 de outubro de 1973;

c) () a_parcela “in natura’ recebida de acordo com os programas de alimentacdo aprovados pelo
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos da Lei n® 6.321, de 14 de abril de 1976;

d) (...) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional constitucional,
inclusive o valor correspondente a dobra da remuneracdo de férias de que trata o art. 137 da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT;

e) () todas as alternativas estdo corretas.

297. Utilizando-se de seus conhecimentos de salario-contribuigao, é correto afirmar:

a) () Os valores do salario-de-contribuicéo serdo reajustados a partir da data de entrada em vigor
desta Lei, na mesma data e com 0s mesmos indices que os de reajustamento dos beneficios de
prestacdo continuada da Previdéncia Social.

b) () O segurado que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia Social como facultativo, ou em
decorréncia de filiagdo obrigatéria cuja atividade seja sujeita a salario-base, serd enquadrado na
classe inicial da tabela.

c) () Os segurados empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador avulso, que passarem a
exercer, exclusivamente, atividade sujeita a salario-base, poderdo enquadrar-se em qualquer classe
até a equivalente ou a mais proxima da média aritmética simples dos seus seis Gltimos salarios-de-
contribuicdo, atualizados monetariamente, devendo observar, para acesso as classes seguintes, 0s
intersticios respectivos.
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d) () O segurado que exercer atividades simultaneas sujeitas a salario-base contribuira com relacdo
a apenas uma delas.

e) () Ossegurados empregado, inclusive o domeéstico, e trabalhador avulso que passarem a exercer,
simultaneamente, atividade sujeita a salario-base serdo enquadrados na classe inicial, podendo ser
fracionado o valor do respectivo salario-base, de forma que a soma de seus salarios-de-contribuicao
obedeca ao limite fixado no § 5° do art. 28.

298. Inspirado no art. 195 do CTN, o legislador ordinario tratou de incluir, no rol de obrigados as
prestac6es de exibir documentos e livros relacionados com as contribuicBes a Seguridade Social,
também as seguintes pessoas:

a) () oservidor de 6rgdos publicos da administracdo direta e indireta

b) () osegurado da Previdéncia Social

c) () oserventuario da Justica

d) () osindico, ou seu representante (presente nos processos de faléncia)

e) ( ) ocomissario (presente nos processos de concordata)
299. Sobre as contribui¢cBes sociais em atraso, arrecadadas pelo INSS, incidira multa de mora, que nao
podera ser relevada, para pagamento de créditos incluidos em notificacao fiscal de langcamento:

a) () vinte e quatro por cento, em até quinze dias do recebimento da notificagao;

b) () trinta por cento, apds o 15° dia do recebimento da notificagéo;

c) () quarenta por cento, ap6s apresentacdo de recurso desde que antecedido de defesa, sendo
ambos tempestivos, até quinze dias da ciéncia«da decisdo do Conselho de Recursos da Previdéncia
Social - CRPS;

d) () cinglienta por cento, ap6s 15 dia da ciéncia da decisdo do Conselho de Recursos da
Previdéncia Social-CRPS, enquanto ndo inscrito em Divida Ativa

e) ( ) todas as alternativas estdo corretas.
300. Da mesma forma em que na questao anterior, para pagamento do crédito inscrito em Divida Ativa,
incidird multa de:

a) () sessenta por cento, quando ndo tenha sido objeto de parcelamento;

b) () setenta por cento, se houve parcelamento;

c) ( ) oitenta por-cento, apds.o ajuizamento da execugdo fiscal, mesmo que o devedor ainda néo
tenha sido citado, se-o.crédito ndo foi objeto de parcelamento;

d) () cem.por cento, apds o ajuizamento da execucéo fiscal, mesmo que o devedor ainda ndo tenha
sido citado, se o crédito foi objeto de parcelamento;

e) ( ) todas as alternativas estdo incorretas.

301. Julgue:

a) () O Poder Executivo poderd estabelecer critérios diferenciados de periodicidade, de
formalizacdo ou dispensa de apresentacdo de documentos, para segmentos de empresas ou
situacdes especificas.

b) () A apresentacdo do documento com dados ndo correspondentes aos fatos geradores sujeitara o
infrator a pena administrativa correspondente & multa de 1000% do valor devido relativo a
contribui¢do ndo declarada.

¢) () A apresentacdo de documento com erro de preenchimento nos dados ndo relacionados aos
fatos geradores sujeitara o infrator & pena administrativa de 5% do valor minimo previsto em lei,
por campo com informagdes inexatas, incompletas ou omissas.

d) ( ) Preparar folhas-de-pagamento é obrigacdo unicamente previdenciaria.

e) () As folhas de pagamento devem ser elaboradas “de acordo com o0s padrdes e normas
estabelecidos pelo 6rgdo competente da Seguridade Social
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302. Analise e dé a sua opinido:

a) () A obrigacao de langar mensalmente em titulos proprios da contabilidade é obrigacéo acessoria
apenas previdencidria.

b) () A legislagdo comercial, bem como a tributaria relativa ao Imposto de Renda, requerem que
todo fato econdmico seja registrado através de langcamentos contabeis.

¢) () Ao determinar que os lancamentos dos fatos geradores das contribuicfes sejam feitos de
forma discriminada, a legislagdo previdenciaria exige que a contabilidade demonstre a base de
calculo da contribuicdo patronal (total da remuneracéo destinada aos empregados, sem limite) em
separado da base de célculo da exacdo imposta aos empregados (remuneracdo até o limite do
salério-de-contribuig&o).

d) () A expressdo em titulos préprios de sua contabilidade significa que a empresa ndo-. deve
obediéncia as regras contabeis em geral.

e) () Osdesembolsos com salarios devem ser registrados em contas que figurem com esse titulo.

303. Séo dispensados da escrituragdo contabil:

a) () o pequeno comerciante, nas condicBes estabelecidas pelo Decreto-lei n° 486, de 3 de marc¢o de
1969, e seu Regulamento

b) () apessoa juridica tributada com base no lucro presumido, de acordo com a legislagéo tributéria
federal, desde que mantenha a escriturag&o do livro Caixa

c) () asmicroempresas que optarem pelo sistema proprio de inscri¢do
d) ( ) asempresas de pequeno porte que optarem pelo sistema préprio de inscricéo
e) () asempresas de grande porte quepossuam mais de 500 funcionérios

304. As informagdes que tenham relagao direta ou indireta com as obrigacbes das empresas com o0s
Orgaos tributantes sdo de natureza:

a) () cadastral
b) ( ) financeira
c) () contébil
d) () funcional
e) ( ) patronal

305. Verifique se as afirmativas dadas estado certas ou erradas:

a) ( ) A empresa tem a obrigacdo de informar ao INSS os fatos geradores de contribuicdo bem
como demais questBes de interesse da autarquia sob pena de sangdo administrativa.

b) () Deve a empresa prestar aos mencionados 6rgdos tributantes informagdes que tenham relagéo,
direta ou indireta, com suas obrigacdes para com 0S mesmos.

¢) ( ) Folhas-de-pagamento, termos de rescisdo de contrato de trabalho, recibos de pagamentos de
férias, comprovantes de recolhimentos etc. devem permanecer arquivados na empresa, & disposicao
do Fisco, durante 05 anos.

d) () E prerrogativa do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e do Departamento da Receita
Federal - DRF 0 exame da contabilidade da empresa.

e) () Ocorrendo recusa ou sonegacdo de qualquer documento ou informacdo, ou sua apresentacdo
deficiente, o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e o0 Departamento da Receita Federal -
DRF podem, sem prejuizo da penalidade cabivel, inscrever de oficio importancia que reputarem
devida, cabendo a empresa ou ao segurado o 6nus da prova em contrério.
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306. Com

a)
b)

c)
d)

e)

307. Séo
previstas:

a)
b)

©)
d)

e)
308. Anali
a)

b)

c)

d)

€)

relacdo as competéncias do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, julgue:
() arrecadar as contribuicGes sociais previstas em lei

() fiscalizar o recolhimento das contribuicdes sociais previstas em lei

() lancar o recolhimento das contribui¢des sociais previstas em lei

() normatizar o recolhimento das contribui¢des sociais previstas em lei

() distribuir as contribui¢des sociais recolhidas

obrigados a exibir todos os documentos e livros relacionados com as contribuicfes

() oservidor de érgdos publicos da administracdo direta e indireta
() osegurado da Previdéncia Social

() osindico ou seu representante

() o serventuario da Justica

() liquidante de empresa em liquidag&o judicial ou extrajudicial

se e dé a sua opinido:

() Na falta de prova regular e formalizada, o montante dos salarios pagos pela execucéo de obra
de construgdo civil pode ser obtido mediante calculo/da m&o-de-obra empregada, proporcional a
drea construida e ao padrdo de execugdo da obra, cabendo ao proprietario, dono da obra,
conddémino da unidade imobiliaria ou empresa co-responsével o 6nus da prova em contrario.

() O desconto de contribuicdo e de consignacgao. legalmente autorizadas sempre se presume feito
oportuna e regularmente pela empresa a isso obrigada, ndo lhe sendo licito alegar omissdo para se
eximir do recolhimento, ficando diretamente responsavel pela importancia que deixou de receber
ou arrecadou em desacordo com a Lei.

() Se, no exame da escrituracdo contabil e de qualquer outro documento da empresa, a
fiscalizaclo constatar que a_contabilidade ndo registra 0 movimento real de remuneragdo dos
segurados a seu servico, .do faturamento e do lucro, serdo apuradas, por afericdo direta, as
contribuicdes efetivamente devidas, cabendo a empresa o dnus da prova em contrario.

() Afiscalizagdo das entidades fechadas de previdéncia privada, estabelecida na Lei n° 6.435, de
15 de julho de 1977 e regulamentada pelo Decreto n°® 1.317, de 29 de novembro de 1994, sera
exercida pelos-Fiscais de Contribui¢des Previdencidrias - FCP do Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, devidamente credenciados pelo 6rgdo préprio, sem prejuizo das atribuicbes e
vantagens a que fazem jus, conforme disposto no Decreto n.1.317, de 29 de novembro de 1994.

() A empresa pode deixar de exibir sua contabilidade ao INSS ou & Receita Federal, sob
alegacdo de que a Lei Ihe da sustentagdo legal

309. O crédito da seguridade social é constituido por meio de:

a)
b)
c)
d)
e)

(' ) notificacdo de débito

() auto-de-infragéo

( ).comissdo

() documento declaratério de valores devidos e ndo recolhidos apresentado ao contribuinte
() livros tombos e atas

310. Julgue o que se afirma sobre a fiscalizag&o contébil:

a)

b)

c)

() Os livros e os documentos exigiveis pela fiscalizagdo da previdéncia devem estar, direta ou
indiretamente, relacionados com as contribuicOes previstas na Lei 8.212/91.

() Serdo considerados para célculo do salario-de-beneficio os ganhos habituais do segurado
empregado, a qualquer titulo, sob forma de moeda corrente ou de utilidades.

() Né&o sera considerado, para o calculo do salario-de-beneficio, o aumento dos salarios-de-
contribuicdo que exceder o limite legal, inclusive o voluntariamente concedido nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores ao inicio do beneficio
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d) ( ) Se, no periodo basico de calculo, o segurado tiver recebido beneficios por incapacidade, sua
duracdo sera contada, considerando-se como salarios-de-contribuicdo, no periodo, o salario-de-
beneficio que serviu de base para o calculo da renda mensal, reajustado nas mesmas épocas e bases
dos beneficios em geral, ndo podendo ser inferior ao valor de 1 (um) salario-minimo.

e) () No caso de segurado especial, 0 salario-de-beneficio sera inferior ao salario minimo
311. Para efeito da aplicagdo do fator previdenciario, ao tempo de contribuicdo do segurado serdo
adicionados:

a) () dez anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungbes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio

b) () quinze anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamente tempo.de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educacao universitaria

¢) ( ) cinco anos, quando se tratar de mulher

d) ( ) cinco anos, quando se tratar de professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcBes de magistério na educacdo infantil e no ensino‘fundamental e médio

e) ( ) dezanos, quando se tratar de homem

312. CNIS significa:
a) () Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
b) () Cadastro Nacional de Inquéritos Sociais
¢) ( ) Controle de Notas e InformacBes Sociais
d) ( ) Corregedoria Nacional de Industriérios Segurados
e) () Confederacdo Nacional de Indistrias Sociais

313. Analise e dé a sua opinido:

a) () O fato previdenciario sera calculado considerando-se a idade, a expectativa de sobrevida e o
tempo de contribuicéo do segurado ao se aposentar.

b) () A expectativa de sobrevida do segurado na idade da aposentadoria serd obtida a partir de
tdbua completa de mortalidade constituida pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica— IBGE, considerando-se a média nacional Gnica para ambos 0s sexos.

c) () O INSS utilizara, para fins de calculo do salério-de-beneficio, as informacdes constantes
CNIS sobre asremuneracdes dos segurados

d) () O INSS teraaté 30 (trinta) dias, contados a partir da solicitacdo do pedido, para fornecer ao
segurado-as-informacoes solicitadas pelo segurado

e) () O segurado podera, a qualquer momento, solicitar a retificacdo das informagdes constantes no
CNIS, com a apresentacdo de documentos comprobatorios sobre o periodo divergente.

314. Julgue:

a) (* ) O valor mensal do auxilio-acidente integra o salario-de-contribuigdo, para fins de calculo do
salario-de-beneficio de qualquer aposentadoria

b)-( ) O salario-de-beneficio do segurado que contribuir em razéo de atividades concomitantes serd
calculado com base na soma dos salédrios-de-contribuicdo das atividades exercidas na data do
requerimento ou do 6bito, ou no periodo béasico de célculo

¢) ( ) Quando o segurado ndo satisfizer, em relagcdo a cada atividade, as condi¢fes do beneficio
requerido, o salario-de-beneficio sera calculado com base na soma dos respectivos salarios-de-
contribuicao.

d) () O valor mensal do auxilio-acidente integra o salario-de-contribuigdo, para fins de calculo do
salério-de-beneficio de qualquer aposentadoria

e) () Quando o segurado satisfizer, em relacdo a cada atividade, as condi¢cbes do beneficio
requerido, o salario-de-beneficio serd calculado com base na soma dos respectivos salarios-de-
contribuicéo.
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315. No calculo do valor da renda mensal do beneficio, inclusive o decorrente de acidente de trabalho,
serdo computados:

a)

b)

d)

e)

() para o trabalhador avulso os salarios-de-contribuigdo referentes aos anos de contribuicdes
devidas, ainda que ndo recolhidas pela empresa, sem prejuizo da respectiva cobranga e da aplicacéo
das penalidades cabiveis

() para o segurado empregado, os salarios-de-contribuicdo referentes aos meses de contribuicdes
devidas, ainda que ndo recolhidas pela empresa, sem prejuizo da respectiva cobranga e da aplicacéo
das penalidades cabiveis

() para o segurado empregado e o trabalhador avulso, o valor mensal do auxilio-acidente,
considerando como salario-de-contribuicéo para fins de concesséo de qualquer aposentadoria

() para os demais segurados, os salérios-de-contribuigdo referentes aos meses de contribuicdes
efetivamente recolhidas

() para o segurado especial os salarios-de-contribuigdo referentes aos meses.de contribuicdes
efetivamente recolhidas

316. Julgue:

a)

b)

<)

d)

€)

() Ao segurado empregado e ao trabalhador avulso que tenham‘cumprido todas as condigdes
para a concessdo do beneficio pleiteado mas ndo possam.comprovar o valor dos seus salarios-de-
contribui¢do no periodo basico de calculo, serd concedido o beneficio de valor minimo, devendo
esta renda ser recalculada quando da apresentacdo de prova dos salarios-de-contribuicéo.

() A renda mensal do beneficio de prestacdo.continuada que substituir o salario-de-contribuicéo
ou o rendimento do trabalho do segurado ndo tera valor inferior ao do salario minimo, nem superior
ao do limite maximo do sal&rio-de-contribuigédo

() Para o segurado empregado doméstico que, tendo satisfeito todas as condigdes exigidas para a
concessdo do beneficio requerido, ndo comprovar o efetivo recolhimento das contribuigdes
devidas, sera concedido o beneficio de valor-minimo, devendo sua renda ser recalculada quando da
apresentacdo da prova do recolhimento das contribuices.

() A renda mensal inicial, deve ser reajustada como a dos beneficios correspondentes com igual
data de inicio e substituira, a partir da data do requerimento de revisdo do valor do beneficio, a
renda mensal que prevalecia até entao.

() Cabe a Previdéncia Social manter cadastro dos segurados com todos os informes necessarios
para o calculoda renda mensal dos beneficios.

317. Para os segurados especiais fica garantida a concesséo:

a) ( ) deaposentadoria por idade

b) () deaposentadoria por invalidez

€)<( ) de auxilio-doenga

d) ( ) de auxilio-reclusdo

e). () pensdo por morte

318. Julgue:

a) () Para a segurada avulsa fica garantida a concessao do salario-maternidade no valor de 1 (um)
salario-minimo, desde que comprove o exercicio de atividade rural, ainda que de forma
descontinua, nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao do inicio do beneficio.

b) () E devido abono anual ao segurado e ao dependente da Previdéncia Social que, durante o ano,
recebeu auxilio-doenca, auxilio-acidente ou aposentadoria, pensao por morte ou auxilio-recluséo.

c) () O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma forma que a Gratificacdo de Natal
dos trabalhadores, tendo por base o valor da renda anual do contribuinte.

d) () Salario-base é a base de calculo do valor dos beneficios previdenciarios de prestacdo
continuada pagos em dinheiro.

e) () Salario-de-contribuicdo € a base de calculo das contribui¢des a serem recolhidas ao INSS

pelas empresas e segurados
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319. O fator previdenciario consiste na seguinte férmula matematica:
f=Tecxa[lx(ld+Tcxa)]
Es 1000
Sendo:
a) ( ) f="fator previdenciario
b) () Es = expectativa de sobrevida ho momento do inicio da contribuicéo
¢) () Tc=tempo de contribuicdo até 0 momento da aposentadoria
d) ( ) Id=idade no momento da aposentadoria
e) () a=aposentadoria contada como beneficio (tempo)
320. Deixar a empresa de preparar folha de pagamento das remuneracdes pagas ou creditadas a todos

0s segurados a seu servico, de acordo com este Regulamento e com os demais padrbes e normas
estabelecidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social é aplicada multa de:

a) () apartir de R$ 636,17
b) () novalorde R$ 663,17
c) ( ) atéovalor de R$ 635,37
d) () novalordeR$ 636,17 a R$ 58.752,23
e) ( )apartir de R$ 663,17
321. Deixar a empresa de se matricular no Instituto Nacional 'do Seguro Social- INSS, dentro de trinta

dias contados da data do inicio de suas atividades, quando ndo sujeita a inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas resulta em multa de:

a) ( )R$26.367,24 b) ( ) R$ 29.159,35
c) ( )R$23.584,57 d) ( ) R$ 23.594,57
e) () R$20.258,15
322. Deixar a empresa de descontar da remuneragdo paga aos segurados a seu servigco importancia

proveniente de divida ou responsabilidade por eles contraida junto a seguridade social, relativa a
beneficios pagos indevidamenteresulta em multa de:

a) ( )R$694,25 b) ( ) R$ 636,17
c) ( )R$836,90 d) ( )R$ 472,58
e) ( )R$369,14
323. Deixar a empresa de matricular no Instituto Nacional do Seguro Social-INSS obra de construcéo

civil de sua propriedade ou executada sob sua responsabilidade no prazo de trinta dias do inicio das
respectivas atividades a multa seréa de:

a) ( ) R$654,63 b) ( ) R$ 639,58
c) ( )R$687,25 d) ( ) R$ 636,17
e) () R$ 689,56
324. Deixar o Titular de Cartorios de Registro Civil de Pessoas Naturais de comunicar ao INSS, até o

dia dez de cada més, a ocorréncia ou ndo ocorréncia de 6bitos, no més imediatamente anterior, bem
como enviar informagdes inexatas, conforme disposto no art. 228 recebe a multa de:

a) ( )R$676,17 b) ( ) R$ 686,17
c) ( )R$696,17 d) ( ) R$ 636,27
e) ( )R$626,17
325. Deixar o dirigente dos 6rgdos municipais competentes de prestar ao INSS as informagdes

concernentes aos alvaras, “habite-se” ou documento equivalente, relativos a construgéo civil, na
forma do art.226, devera pagar uma multa no valor de:

a) ( )R$54836 b)(  )R$257,17
¢) ( )R$696,17 d)( )R$366,17
e) ( )R$636,17
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326. Deixar a empresa de efetuar os descontos das contribuicdes devidas pelos segurados
empregados e trabalhadores avulsos a seu servigo terd multa de:

a) ( )R$636,17 b) ( ) R$ 686,27
c) ( )R$636,37 d) ( ) R$ 636,47
e) ( )R$696,17
327. Deixar a empresa de lancar mensalmente, em titulos préprios de sua contabilidade, de forma

discriminada, os fatos geradores de todas as contribuicdes, o montante das quantias descontadas, as
contribuicdes da empresa e os totais recolhidos a multa seré a partir de :

a) ( )R$6.361,73 b)(  )R$3.63173
¢) ( )R$6.586,73 d( )R$6.369,73
e) ( )R$3.631,37

328. Deixar a empresa de apresentar ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS e ‘a Secretaria da
Receita Federal-SRF os documentos que contenham as informag®es cadastrais, financeiras e
contabeis de interesse dos mesmos, na forma por eles estabelecida, ou os esclarecimentos
necesséarios afiscalizagdo recebera a multa a partir de:

a) ( )R$6.59,36 b)( )R$6.597,35
¢) ( )R$6.361,73 d)(  )R$6.576,37
e) ( )R$6.429,17

329. Deixar o servidor ou serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial de exigir
documento comprobatdrio de inexisténcia de débito, quando da contratagcdo com o Poder Publico ou
no recebimento de beneficio ou de incentivo fiscal ou crediticio, resulta em multa a partir de:

a) ( )R$6.219,36 b) ( ) R$.6.316,37
c) ( )R$6.136,38 d) ( )R$6.361,78
e) ( )R$6.316,73
330. Deixar o servidor ou serventuario. da Justica ou o titular de serventia extrajudicial de exigir a

apresentacdo do documento comprobatdrio de inexisténcia de débito, quando da alienacdo ou
oneracdo, a qualquer titulo,’de bem imovel ou direito a ele relativo, € aplicada a multa a partir de:

a) ( )R$3.63137 b) ( ) R$ 6.398,37

¢) ( )R$3.658,73 d) ( ) R$ 6.953,37

e) ( )R$6.316,73
331. Deixar o servidor ou serventuario da Justica ou titular de serventia extrajudicial de exigir a
apresentagcao do documento comprobatorio de inexisténcia de débito na alienagdo ou oneracgéo, a

qualquer titulo, de bem movel incorporado ao ativo permanente da empresa, de valor superior a R$
15.904,18, tera uma multa no valor a partir de:

a). ( )R$6.361,73 b) ( ) R$ 6.316,37

c) ( )R$6.361,37 d) ( ) R$ 6.136,73

e) ( )R$6.163,37
332. Deixar o servidor ou serventuario da Justica ou titular de serventia extrajudicial de exigir
documento comprobatério de inexisténcia de débito no registro ou arquivamento, no 6rgao préprio, de
ato relativo a baixa ou reducédo de capital de firma individual, reducéo de capital social, cisdo total ou

parcial, transformacgdo ou extincdo de entidade ou sociedade comercial ou civil e transferéncia de
cotas de sociedade de responsabilidade limitada resultara uma multa no valor a partir de:

a) ( )R$3.96,32 b)(  )R$3.68523
¢) ()R$6.361,37 d)(  )R$6.361,73
e) ( )R$6.367,31
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333. Deixar o servidor ou serventuario da Justica ou titular de serventia extrajudicial de exigir
documento comprobatério de inexisténcia de débito do proprietério, pessoa fisica ou juridica, de obra
de construcdo civil, quando da averbagéo de obra no Registro de Iméveis, é aplicada a multa de:

a) ( )R$6.369,73 b) ( ) R$ 6.367,37

¢) ( )R$6.361,37 d) ( ) R$ 6.365,73

e) ( )R$6.963,73
334. Deixar o servidor ou serventuario da Justica ou titular de serventia extrajudicial de exigir
documento comprobatério de inexisténcia de débito do incorporador, quando da averbagéo de obra

no Registro de Imdveis, independentemente do documento apresentado por ocasido da inscricdo do
memorial de incorporacdo resultara numa multa a partir de:

a) ( )R$6.691,73 b) ( ) R$6.931,73
c¢) ( )R$6.361,73 d) ( ) R$ 6.231,73
e) ( )R$6.359,73
335. Deixar o dirigente da entidade da administracdo publica direta ou indireta de consignar as

dotacGes necesséarias ao pagamento das contribuicbes devidas a seguridade social, de modo a
assegurar a sua regular liquidacao dentro do exercicio tera multa a partir de:

a) ( )R$6.934,23 b) ( ) R$ 6.361,73

¢) ( )R$3.631,37 d) ( ) R$.3.596,73

e) ( )R$3.568,73
336. Deixar a empresa, 0 servidor de 6rgao publico da administracéo direta e indireta, o segurado da
previdéncia social, o serventuario da Justica ou titular de serventia extrajudicial, o sindico ou seu
representante, o comisséario ou o liquidante de empresa em liquidagdo judicial ou extrajudicial, de
exibir os documentos e livros relacionados com-as contribuicbes previstas neste Regulamento ou

apresenta-los sem atender as formalidades legais exigidas ou contendo informagdes diversas da
realidade ou, ainda, com omisséo de informacédoverdadeira sera aplicada uma multa a partir de:

a) ( )R$3.698,23 b) ( ) R$ 6.586,31

c) ( )R$6.593,73 d) ( ) R$ 5.698,73

e) ( )R$6.361,73
337. Deixar a entidade promotora de espetaculos desportivo de efetuar o desconto da contribui¢éo
prevista no parag..1°do art. 205 terd que pagar multa a partir de:

a) ( )R$6.361,37 b) ( ) R$ 6.362,73

c) (..)R$6.391,73 d) ( ) R$ 6.321,73

e) ( )R$6.361,73

338.Deixar a empresa ou entidade de reter e recolher a contribuicdo prevista no parag. 3° do art. 205,
implicara&.numa multa a partir de:

a) ( )R$6.361,73 b) ( ) R$ 6.361,23
¢) ( )R$6.361,59 d) ( ) R$ 6.321,53
e) ( )R$6.931,73
339. Deixar a empresa de manter laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos

existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou de emitir documento de comprovacgéo de
efetiva exposi¢cdo em desacordo com o respectivo laudo, resultara em uma multa a partir de:

a) ( )R$3.631,73 b)( )R$3.61373
¢) ( )R$6.361,37 d( )R$6.136,73
e) ( )R$6.136,37
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340. Deixar a empresar de elaborar e manter atualizado o perfil profissiografico abrangendo as
atividades desenvolvidas pelo trabalhador e de fornecer a este, quando da rescisdo do contrato de
trabalho, copia auténtica deste documento devera pagar multa a partir de:

a) ( )R$3.561,73 b) ( ) R$ 6.361,37

c) ( )R$6.136,73 d) ( ) R$ 6.361,73

e) ( )R$6.326,73
341. Aquele que tem a competéncia funcional para decidir a pratica ou n&o do ato.que constitua
infracdo a legislagcédo da seguridade social, é chamado:

a) ( )dirigente b) ( ) diretor

¢) ( )superintendente  d) ( ) segurado especial

e) () segurado avulso

342. No inciso | do art. 283 da Lei 8.212/91, séo relacionadas as infrac6es. sujeitas a multa minima de:
a) ( )R$63537 b) ( ) R$ 636,17
c) ( )R$636,73 d) ( ) R$ 636,93
e) ( )R$636,32
343. Enquanto no inciso Il do mesmo artigo, é apresentado 0 rol das infrac6es cuja multa minima ja
corresponde a:
a) ( )5vezeso valorde R$ 636,17
b) ()7 vezeso valor de R$ 636,17
c) ()4 vezesovalor de R$ 636,17
d) ()10 vezes o valor de R$ 636,17
e) ( )2vezeso valor de R$ 636,17
344. Ressaltamos que esses valores sdo 0s minimos para as respectivas infragdes, pois eles podem

ser aumentados se ocorrida qualquer das circunstancias agravantes arroladas no art. 290 do citado
decreto, a saber, ter o infrator:

a) () tentado subornar servidor dos 6rgdos competentes

b) ( ) agido com dolo, fraude ou ma-fé

c) () desacatado, no ato da ag&o fiscal, o agente da fiscalizagdo
d) () obstado a acao da fiscalizacdo

e) (_.)incorridoem reincidéncia

345. Julgue:

a) () Assim é que a empresa ou segurado, a contar do primeiro dia subsequente ao do recebimento
da notificacdo de débito, dispde do prazo de 15 dias para defender-se da imputacdo que lhe é feita
pelo.langamento

b) ( ) Recebida a notificacdo do débito, a empresa, o empregador doméstico ou o segurado terdo o
prazo de 15 dias para efetuar o0 pagamento ou apresentar defesa.

c) () Decorrido esse prazo, sera automaticamente declarada a revelia, considerando, de plano,
procedente o langamento, permanecendo o processo no érgao jurisdicionante, pelo prazo de 25
dias, para a cobranga amigavel.

d) () Apresentada a defesa, o processo formado a partir da notificacdo do débito serd submetido a
autoridade competente, que decidiréd sobre a procedéncia ou ndo do débito, ndo cabendo recurso.

e) () A decisdo proferida pela autoridade do INSS, em decorréncia da defesa apresentada, for
contraria aos interesses da empresa ou segurado, estes poderdo recorrer.
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346. Analise:

a) () Vinte e oito Juntas de Recursos, com a competéncia para julgar, em primeira instancia, o0s
recursos interpostos contra as decisdes prolatadas pelos 6rgéos regionais do Instituto Nacional do
Seguro Social, em matéria de interesse de seus beneficiarios

b) () Seis Camaras de Julgamento, com sede em Brasilia, com a competéncia para julgar, em
segunda instancia, 0s recursos interpostos contra as decisdes proferidas pelas Juntas de Recursos
que infringirem lei, regulamento, enunciado ou ato normativo ministerial e, em Unica instancia, 0s
recursos interpostos contra decisdes do Instituto Nacional do Seguro Social em matéria de interesse
dos contribuintes, inclusive a que indeferir o pedido de isen¢do de contribui¢des, bem como, com
efeito suspensivo, a decisdo cancelatéria da isencdo ndo concedida.

c) () O prazo para a interposicdo de recurso ao CRPS ¢é de 20 dias, contados da data da ciéncia da
decisdo proferida pela autoridade competente do INSS.

d) () A apresentagdo de recurso, pela empresa ou segurado, d4 ao 6rgédo previdenciario o.direito de
inscrever o débito no seu Livro da Divida Ativa, para o inicio da cobranga judicial, eis que o
siléncio da parte contréria implica aceitacdo da decisdo h& pouco mencionada.

e) () A interposicdo de recursos, nos processos de interesse dos beneficiarios ou que tenham por
objeto a discussdo de crédito previdenciario, sendo o recorrente pessoa fisica, independe de
garantia de instancia, facultada a realizacdo de depdsito;-a disposicdo do Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS, do valor do débito corrigido monetariamente, quando for o caso, e acrescido
de juros e multa de mora cabiveis, ndo se sujeitando a novos,acréscimos a contar da data do
deposito.

347. Veja se estdo certas ou erradas:

a) () O INSS devera contabilizar o deposito referente a recursos em conta propria até a decisdo
final do recurso administrativo

b) () A certiddo textual do livro de que trata esteartigo serve de titulo para o Instituto Nacional do
Seguro Social

¢) ( ) Os érgaos competentes ndo podemyantes de ajuizar a cobranca da Divida Ativa, promover o
protesto de titulo dado em garantia de sua liquidacédo, ficando, entretanto, ressalvado que o titulo
sera sempre recebido“pro-solvendo’.

d) () Débito original atualizado monetariamente, multa variavel e os juros de mora incidentes sobre
0 mesmo, bem-como outras multas previstas em lei, ndo devem ser lancados em livro

e) () O néo recolhimento ou n&o parcelamento dos valores contidos no documento a que se refere o
inciso |V do.art. 32 importara na inscri¢do da Divida Ativa do INSS.

348. Julgue:

a) (- ) O débito.com a previdéncia é regularmente incluido em notificacéo fiscal de débito, ou seja,
aquele que foi objeto de langamento, pela fiscalizagéo.

b) () E o débito, decorrente da lavratura de auto de infracdo, por descumprimento de obrigag&o
acessoria, bem como o incluido em parcelamento, na forma do artigo anterior.

¢)- () Como se tratam de contribuicdes ja vencidas e recolhidas pelo sujeito passivo da obrigacéo,
0s respectivos valores originarios (ou sejam, os valores que o devedor teria desembolsado se
tivesse efetuado os recolhimentos dentro dos prazos legais) sao acrescidos de correcdo monetaria,
bem como de multa e juros de mora.

d) ( ) Deébito origindrio + corre¢cdo monetaria + multa de mora + juros de mora devem ser
registrados, pelo INSS ou pela Receita Federal, no chamado Livro de Inscri¢do na Divida Ativa.

e) () O Livro de Inscrigdo na Divida Ativa é um livro obrigatorio, oficial, sujeito a formalidades
intrinsecas e extrinsecas; suas folhas devem ser numeradas e preenchidas com o maximo cuidado,
sem rasuras ou qualquer outra espécie de vicio; nelas sdo informados, além dos valores acima
citados, os principais dados cadastrais do devedor, tais como o seu nome, endereco e nimero de
inscricdo no CGC (se houver).
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349. Analise:
a) () Nao é obrigado registrar no livro de inscricdo da divida ativa outras multas prevista nesta Lei.

b) () As contribuigdes recolhidas fora dos prazos legais ficam sujeitas aos seguintes acréscimos:
correcdo monetaria, juros e multa de mora.

¢) ( ) A multade mora incide automaticamente pelo simples atraso no recolhimento de qualquer das
contribuicdes devidas a Seguridade Social; em outras palavras, ela ndo esta diretamente ligada a
mora (sinébnimo de demora) do contribuinte.

d) () Quando se diz que a multa de mora é automatica, significa que ela deve ser-paga mesmo
quando o devedor recolhe espontaneamente suas contribuicdes ja vencidas; vale dizer que ela ndo é
“aplicada” pela fiscalizacdo, ou qualquer outra autoridade administrativa,  mas decorre
automaticamente de uma imposicao legal.

e) () A Lei8.212/91, em seu art. 92, prevé um outro tipo de multa,-que nada tem a ver a falta de
recolhimento de contribuigdes no prazo legal.

350. Veja se estdo certas ou erradas

a) () A multa prevista pela Lei 8.212/91 em seu art. 92 decorre do cometimento, pelo contribuinte,
de infracdo a qualquer dispositivo desta Lei para a<qual ndo haja ‘outra penalidade especifica
prevista.

b) () Essa multa é automatica, o que significa que depende de agdo fiscal do INSS ou da Receita
Federal na empresa, que apure a ocorréncia da infracdo, bem como sua natureza e gravidade, pois
de tudo isso dependera o valor da pena (variavel, segundo a Lei, de Cr$ 100.000,00 a Cr$
10.000.000,00, ou, atualmente, de R$ 563,27 a R$ 56.326,83) a ser, posteriormente, aplicada pela
autoridade administrativa competente:

¢) ( ) Estamulta corresponde a uma penalidade imposta ao contribuinte em conseqiéncia da préatica
de uma infragéo.

d) () Tal multa, assim como a moratdria, também deve ser registrada no Livro de Inscricdo em
Divida Ativa.

e) () Apos o transito’em julgado do débito - ou seja, depois de esgotados todos os prazos legais
concedidos ao contribuinte para o exercicio do seu direito ao contraditério e ampla defesa; em
outras palavras; quando néo. couber mais nenhum recurso na esfera administrativa -, e sendo
vencedor o INSS, extrair-se-& uma certiddo textual da inscricdo, a qual equivale a um titulo de
crédito, com presuncéo (relativa) de certeza e liquidez.

351. Julgue:

a) (). A certidao textual de inscricdo é o documento por meio do qual o sujeito ativo promovera a
cobranca judicial da divida, segundo 0 mesmo processo e com as mesmas prerrogativas e
privilégios da Fazenda Nacional.

b). () Esta regra pressupde que o INSS ndo aceite titulos de crédito (duplicatas, notas promissorias,
letras de cambio, etc.), oferecidos pelos contribuintes, como garantia ao pagamento de débitos
inscritos na Divida Ativa.

¢) ( ) O orgdo do Fisco pode, antes de ajuizar a cobranga da Divida Ativa, protestar o titulo de
crédito oferecido, sem que todo esse procedimento (aceitagdo + protesto) implique em rentncia do
direito de ajuizar o débito inscrito: ao contrario, ndo logrando éxito na tarefa de converter o titulo
de crédito em dinheiro, o INSS pode prosseguir normalmente na cobranca judicial do seu crédito.

d) ( ) O altimo paragrafo do art 92 da Lei 8.212 refere-se ao documento de informag6es dos fatos
geradores de contribuicdo social.

e) () O dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo federal, estadual, do Distrito Federal ou
municipal, responde pessoalmente pela multa aplicada por infracdo de dispositivos da Lei e do seu
regulamento, sendo obrigatorio o respectivo desconto em folha de pagamento, mediante requisi¢do
dos 6rgdos competentes e a partir do segundo pagamento que Se seguir a requisicao
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352. Analise:

a) () Os 6rgdos e entidades da administracdo publica também se consideram empresa, para 0S
efeitos de lei. Conseqiientemente, estdo sujeitos as mesmas obrigagdes impostas as empresas em
geral

b) () Ao infringirem qualquer um dos dispositivos da Lei 8.212/91, sera aplicada a multa de que
trata o art. 92 (multa punitiva, varidvel conforme a gravidade da infrag&o).

¢) () Osujeito passivo ndo é o 6rgdo ou entidade da administracdo publica, nem o seu dirigente.
d) () Aresponsabilidade € pessoal: ndo é solidaria.

e) () O valor da referida multa sera obrigatoriamente descontado de sua remuneragdo na empresa,
mediante requisicdo dos 6rgdos competentes e a partir do primeiro pagamento que-Se seguir a
requisicao.

353. Veja se esta certo ou errado:

a) () Considera-se dirigente aquele que tem a competéncia funcionar-para decidir a pratica ou ndo
do ato que constitua infracdo a legislacdo da seguridade social.

b) () Os administradores de autarquias e fundages publicas, criadas e mantidas pelo Poder
Publico, de empresas publicas e de sociedades de economia mista_.sujeitas ao controle da Uni&o,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, Que se encontrarem em mora, por mais de 20
(vinte) dias, no recolhimento das contribui¢es previstas nesta Lei, tornam-se solidariamente
responsaveis pelo respectivo pagamento

c) () Em regra semelhante - mas ndo idéntica - a do.art. 41, o legislador estabeleceu a
responsabilidade solidaria dos administradores  de autarquias, fundaces publicas, empresas
publicas e sociedades de economia mista sujeitas aocontrole estatal, pelas contribuicdes vencidas
h& mais de 25 dias.

d) ( ) Odirigente ndo responde juntamente com a empresa; apenas ele suportara o énus da multa.

e) () Uma vez que a empresa ndo tenha promovido os recolhimentos devidos dentro dos 15 dias
seguintes ao do respectivo vencimento, pode o 6rgdo da Seguridade Social voltar-se contra o
administrador daquela

354. Julgue:
a) ( ) Diretor-Presidente ou qualquer outro cargo que lhes equivalha é considerado solidério.
b) () Como a responsabilidade é solidaria, ndo existe beneficio de ordem

c) () Sendo ‘esse-dirigente uma Unica pessoa - alids, um trabalhador -, facilmente ele terd
possibilidade econémica de suportar o d6nus de tal responsabilizacdo, principalmente se a empresa
possuir grande. ndmero de empregados, do que resultaria ser muito elevado o montante das
contribuicdes ndo recolhidas.

d).«( ) Existerainda outra penalidade para esses dirigentes, caso as empresas de que estejam a frente
figuem em mora: a de se sujeitarem as proibicBes do art. 1° e as sang¢les dos arts. 4° e 7° do
Decreto-lei n° 368/68.

e) (.. ) Considera-se em débito salarial a empresa que ndo paga, no prazo, e nas condi¢des da lei ou
do contrato, o salario devido a seus empregados.

355. Analise:

a) () Os diretores, socios, gerentes, membros de 6rgdos fiscais ou consultivos, titulares de firma
individual ou quaisquer outros dirigentes de empresa responsavel pela infragdo estardo sujeitos a
pena de detengdo de um més a dois anos.

b) () AsinfracBes descritas em lei, sujeitam a empresa infratora & multa variavel de dez a cinqlienta
por cento do débito salarial, a ser aplicada pelo Delegado Regional do Trabalho, mediante o
processo previsto nos artigos 626 e seguintes da Consolidacdo das Leis do Trabalho, sem prejuizo
da responsabilidade criminal das pessoas implicadas.

c) () Nas agBes trabalhistas de que resultar o pagamento de direitos sujeitos a incidéncia de
contribuicdo previdenciaria, o juiz, sob pena de responsabilidade, determinard o imediato
recolhimento das importancias devidas a Seguridade Social.

73



d) ( ) Nas sentencas judiciais ou nos acordos homologados em que ndo figurarem,
discriminadamente, as parcelas legais relativas a contribuicdo previdenciaria, esta incidira sobre o
valor total apurado em liquidacdo de sentenca ou sobre o valor do acordo homologado.

e) ( ) Qualquer empregado pode ingressar com agdo, perante a Justica do Trabalho, para reivindicar
direitos trabalhistas que entende possuir e que teriam sido violados pelo empregador.

356. Veja se esta certo ou errado:

a) () A acdo perante a Justica do Trabalho terminara ou por acordo entre as partes (o empregado,
na qualidade de reclamante, e 0 empregador, na condicdo de reclamado), ou, em havendo acordo,
por decisdo judicial transitada em julgado (proferida pelo juiz de primeira instancia, ou pelos
tribunais do trabalho).

b) () Se dessa agdo resultar pagamentos, ao reclamante, que estejam sujeitos ‘& incidéncia da
contribuicdo previdenciaria (salarios, horas-extras, gratificagdo natalina, etc.), a autoridade
judiciaria determinard & parte vencida (empregador) que faca imediatamente os. recolhimentos
devidos ao INSS

¢) () A obrigacdo imposta ao magistrado sujeita-o, em caso-de descumprimento, a pena de
responsabilidade, que, alids, é identificada na Lei 8.212/91.

d) () Tendo em vista que as contribuigbes devem ser calculadas apenas sobre os valores que
compdem o salario-de-contribuicgdo, é desejavel que o termo,de acordo ou a sentenca judicial ndo
discrimine a natureza de cada uma das parcelas destinadas ao reclamante.

e) () Naauséncia dessa discriminacdo, ou seja, se o valor destinado ao empregado for demonstrado
apenas por um total, é sobre este que serdo calculadas as contribuicdes devidas pelo empregador,
ainda que tal base de célculo seja composta também por parcelas legalmente excluidas da hip6tese
de incidéncia.

357. Julgue:

a) () A regra - injusta em sua esséncia -, decorre da 6bvia impossibilidade de o INSS conhecer a
composi¢do do valor pago ao reclamante e poder, em conseqiéncia, exigir apenas o que lhe ¢é
devido.

b) () A autoridade judiciaria velara pelo fiel cumprimento do disposto no artigo anterior, inclusive
fazendo expedir notificacdo ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, ndo dando-lhe ciéncia
dos termos da sentenca ou do acordo celebrado.

c) () A Lei“9.841 de 5-10-99, institui o “Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribui¢cbes das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES”, em
conformidade com o art. 179 da Constituicdo Federal, que determina seja dado tratamento
diferenciado, simplificado e favorecido a tais pessoas juridicas.

d) (_..) Microempresa é a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendario, receita bruta igual ou
inferior a R$:130.000,00 (cento e trinta mil reais)

e) ( ) Empresa de pequeno porte € a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendério, receita
bruta superior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e igual ou inferior a R$ 720.000,00
(setecentos e vinte mil reais)

358. Analise:

a) ( ) Receita bruta é o produto da venda de bens e servicos nas operacdes de conta propria, 0 prego
dos servicos prestados e o resultado nas operagdes em conta alheia, ndo incluidas as vendas
canceladas e os descontos incondicionais concedidos.

b) () A pessoa juridica enquadrada na condicdo de microempresa e de empresas de pequeno porte,
ndo podera optar pela inscricdo no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES.

¢) () Uma vez inscrita no SIMPLES, a microempresa ou a empresa de pequeno porte deixara de
fazer os recolhimentos dos tributos acima relacionados na forma tradicional, ou seja,
individualizadamente, mediante o preenchimento de uma guia especifica para cada uma dessas
espécies tributérias, etc.
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d) () A empresa inscrita como SIMPLES fara um Unico recolhimento mensal, que implicarad a
quitacdo de todos aqueles.

e) () As empresas citadas no § 5° do art. 22 da Lei n° 8.212/91, estdo excluidas da obrigacéo de
pagar os 20% + o SAT sobre as remuneracdes destinadas aos seus empregados, bem como os 15%
sobre as remuneracGes pagas ou creditadas as pessoas fisicas que lhes prestem servigos sem vinculo
empregaticio, na forma da Lei Complementar n° 84/96.

359. A inscricdo no SIMPLES implica pagamento mensal unificado dos seguintes impostos e
contribuigdes:

a) () Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ

b) () Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacdo do Patrimdnio do
Servidor Publico - PIS/PASEP

c) () Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido — CSLL

d) ( ) Contribuicdo para Financiamento da Seguridade Social - COFINS

e) () Imposto sobre Produtos Industrializados — IPI

360. Julgue:

a) () A base de célculo do valor devido é a receita bruta mensal, mas a aliquota aplicavel deve ser
buscada com base na receita bruta acumulada no ano emcurso, até o.proprio més.

b) () Sobre a receita bruta de janeiro (R$ 25.000,00), @ empresa pagara 4%, porque a receita bruta
acumulada no ano &, naturalmente, esses mesmos R$ 25.000,00;

c) () Sobre a receita bruta de fevereiro (R$ 30.000,00), pagara 3%, porque a receita bruta
acumulada no ano é R$ 55.000,00 (R$ 25.000,00 + R$ 30.000,00), estando ainda na primeira faixa
da tabela acima;

d) () Sobre a receita bruta de mar¢o (R$ 30:000,00), pagaré 3%, porque a receita bruta acumulada
no ano é de R$ 85.000,00 (R$ 25.000,00 + R$ 30.000,00 + R$ 30.000,00), tendo passado para a
segunda faixa da tabela acima;

e) () Sobre a receita bruta de abril (R$ 20.000,00), pagara 6%, porque a receita bruta acumulada no
ano é de R$ 105.000,00 (R$ 25.000,00 + R$ 30.000,00 + R$ 30.000,00 + R$ 20.000,00), tendo
passado para a terceira faixa da tabela acima).

361. Analise:

a) () O pagamento unificado sera feito de forma centralizada, até o décimo dia do més subsequiente
aquele em que houver sido auferida a receita bruta, através de Documento de Arrecadacdo de
Receitas Federais especifico (DARF/SIMPLES).

b) () Os impostos e contribuicdes devidos pelas pessoas juridicas inscritas no SIMPLES nao
poderéo ser objeto de parcelamento

c) (. ) A opcdo pelo SIMPLES dar-se-a perante o 6rgdo da Receita Federal, mediante a inscri¢do da
pessoa juridica enquadrada na condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte no
Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda - CGC/MF, quando o contribuinte
prestara quase todas as informacdes necessarias.

d) ( ) A opcdo produzira efeitos a partir do segundo dia do ano-calendério subsequente.

e) ( ) No ano de 1997 a opc¢do pode ser efetuada até 31 de margo (prorrogavel, a critério da
Secretaria da Receita Federal), com efeitos retroativos a partir de 1° de janeiro do mesmo ano.

362. A exclusdo dar-se-a4 de oficio, quando a pessoa juridica incorrer em qualquer das seguintes
hipdteses:
a) () quando a empresa ndo realizar a comunicacao obrigatoria
b) () embaraco a fiscalizacdo, caracterizado pela negativa ndo justificada de exibicdo de livros e
documentos a que estiver obrigada, bem assim pelo ndo fornecimento de informacdes sobre bens,
movimentacdo financeira, negoécio ou atividade, prdprios ou de terceiros, quando intimado, e
demais hipdteses que autorizam a requisicéo de auxilio da forca publica, nos termos do art. 200 do
Codigo Tributéario Nacional
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c) ( ) resisténcia a fiscalizacdo, caracterizada pela negativa de acesso ao estabelecimento, ao
domicilio fiscal ou a qualquer outro local onde se desenvolvam as atividades da pessoa juridica ou
se encontrem bens de sua posse ou propriedade

d) () constituicdo da pessoa juridica por interpostas pessoas que ndo sejam os verdadeiros sécios ou
acionistas, ou o titular, no caso de firma individual

e) () prética reiterada de infracdo a legislacéo tributéria

363. Julgue:

a) () Uma vez excluida do SIMPLES, a microempresa ou a empresa de pequeno porte ndo ficara
sujeita as normas de tributacdo aplicaveis as demais pessoas juridicas.

b) ( ) Competem a Secretaria da Receita Federal as atividades dearrecadagdo, cobranca,
fiscalizacdo e tributacdo dos impostos e contribui¢des pagos de conformidade com 0. SIMPLES.

c) () O montante arrecadado pela Receita Federal ndo sera partilhado entre os sujeitos ativos das
espécies tributarias

d) () As microempresas e empresas de pequeno porte que/fizerem:sua opg¢do pelo SIMPLES,
estardo desobrigadas aos recolhimentos previstos no art. 22, incisos'l e Il; da Lei n® 8.212/91, e na
Lei Complementar n® 84/96, visto que eles estardo~*“embutidos” nos pagamentos feitos em
conformidade com o novo sistema.

e) () Uma parte desses pagamentos ndo pertence a Seguridade Social

364. Analise:

a) () ALeidoSIMPLES prevé a possibilidade dos Estados e Municipios celebrarem convénio com
a Unido, para efeito de incluir o ICMS (no caso.dos Estados) ou o ISS (no caso dos Municipios) no
sistema, hip6tese em que as aliquotas de contribuicdo para as empresas sediadas no territério do
ente publico conveniado ndo seriam majoradas;

b) () Os impostos e contribuicGes devidos pelas pessoas juridicas inscritas no SIMPLES, cujos
fatos geradores tenham ocorrido a partir de 1° de novembro de 1996, poderdo ser objeto de
parcelamento; tendo-0s respectivos fatos geradores ocorridos até 31 de outubro de 1996, podera ser
autorizado o parcelamento, em até 72 parcelas mensais e sucessivas;

c) () As microempresas e as empresas de pequeno porte que se inscreverem no SIMPLES estdo
excluidas das obrigacbes relativas ao art. 22, incisos | e Il, da Lei n° 8.212/91, e a Lei
Complementar n®84/96. Todavia, continuam obrigadas a arrecadacéo de que trata o art. 30, inciso
I, letra “a”, da referida lei ordinaria (arrecadar as contribuicdes dos segurados empregados e
trabalhadores avulsos a seu servico), recolhendo-as no prazo legal aos cofres do INSS.

d)<( ) A lei 9:317/96 dispBe sobre o regime tributario das microempresas e das empresas de pequeno
porte, institui 0 Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e
das Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES e da outras providéncias.

e) (. ) No caso de inicio de atividade no préprio ano-calendario, os limites ndo serdo proporcionais
ao nimero de meses em que a pessoa juridica houver exercido atividade, desconsideradas as
fracOes de meses.

365. Veja se esta certa ou errada:

a) () Considera-se receita bruta o produto da venda de bens e servicos nas operacdes de conta
prépria, o0 preco dos servigcos prestados e o resultado nas operacGes em conta alheia, incluidas as
vendas canceladas e os descontos incondicionais concedidos.

b) () A pessoa juridica enquadrada na condicdo de microempresa e de empresa de pequeno porte,
ndo podera optar pela inscrigdo no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES.
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¢) () A inscricdio no SIMPLES ndo dispensa a pessoa juridica do pagamento das demais
contribuigdes instituidas pela Unido.

d) () O SIMPLES podera incluir o Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias
e sobre Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal - ICMS ou o Imposto sobre Servicos
de Qualquer Natureza - 1SS devido por microempresas e empresa de pequeno porte, desde que a
Unidade Federada ou 0 municipio em que esteja estabelecida venha a ele aderir mediante convénio.

e) () Os convénios serdo bilaterais e ndo terdo como partes a Unido, representada pela Secretaria da
Receita Federal, e a Unidade Federada ou o municipio, podendo limitar-se a hipo6tese de
microempresa ou de empresa de pequeno porte.

366. A inscricdo no SIMPLES implica pagamento mensal unificado dos seguintes impostos e
contribuicdes:

a) () Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ;

b) () Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacdo do-Patriménio do
Servidor Publico - PIS/PASEP;

¢) ( ) Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL;
d) ( ) Contribuicdo para Financiamento da Seguridade Social - COFINS;
e) () Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI;

367. O pagamento mensal e unificado de impostos e contribuig6es do SIMPLES néo exclui aincidéncia
dos seguintes impostos ou contribuigdes, devidos na qualidade de contribuinte ou responsavel, em
relagdo aos quais serd observada a legislacéo aplicavel as demais pessoas juridicas:

a) () Imposto sobre Operacdes de Crédito, Cambio e Seguro, desde que ndo sejam Relativas a
TITULOSs ou Valores Mobiliérios - 10F;

b) () Imposto sobre Importacdo de Produtos Nacionais - 11;
c) () Imposto sobre Exportacéo, para o Exterior, de Produtos Nacionais ou Nacionalizados - IE;

d) ( ) Imposto de Renda, relativo aos pagamentos ou créditos efetuados pela pessoa juridica e aos
rendimentos ou ganhos liquidos auferidos em aplicagdes de renda fixa ou varidvel, bem assim
relativo aos ganhos de capital obtidos na alienagéo de ativos;

e) () Imposto sobre aPropriedade Territorial Urbana - ITR;

368. Veja se esté certa ou errada:
a) () O convénio entrard em vigor a partir do primeiro més subseqiiente ao da publica¢do, no
Diério Oficial da Unido, de seu extrato.

b) () Denunciado o‘convénio, por qualquer das partes, a exclusdo do ICMS ou do ISS do SIMPLES
somente produzira efeito a partir de 1° de janeiro do ano-calendario subseqliente ao da sua
denuncia.

c) (. ) Os convénios de adesdo ao SIMPLES nédo poderdo considerar como empresas de pequeno
porte tdo-somente aquelas cuja receita bruta, no ano - calendério, seja superior a R$ 120.000,00
(centoe vinte mil reais) e igual ou inferior a R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais).

d) ( ).O percentual a ser aplicado em cada més, na forma deste artigo, serd o correspondente a
receita bruta acumulada até o proprio més.

e) ( ) No caso de pessoa juridica contribuinte do IPI, os percentuais referidos neste artigo serdo
acrescidos de um ponto percentual.

369. O valor devido mensalmente pela empresa de pequeno porte, em relagdo a receita bruta
acumulada dentro do ano-calendario:

a) () até R$ 250.000,00 (duzentos e cinglienta mil reais): 5,4% (cinco inteiros e quatro décimos por
cento);

b) () de R$ 240.000,01 (duzentos e quarenta mil reais e um centavo) a R$ 360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais): 3,8% (trés inteiros e oito décimos por cento);

c) () deR$360.000,01 (trezentos e sessenta mil reais e um centavo) a R$ 480.000,00 (quatrocentos
e oitenta mil reais): 6,2% (seis inteiros e dois décimos por cento);
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d)

e)

() de R$ 480.000,01 (quatrocentos e oitenta mil reais e um centavo) a R$ 700.000,00 (setecentos
mil reais): 6,6% (seis inteiros e seis décimos por cento);

() de R$600.000,01 (seiscentos mil reais e um centavo) a R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil
reais): 7% (sete por cento).

370. Veja se estéa certo ou errado:

a)

b)

c)

d)

e)

() A inscricdo no SIMPLES veda, para a microempresa ou empresa de pequeno porte, a
utilizacdo ou destinagdo de qualquer valor a TITULO de incentivo fiscal, bem assim a apropriacdo
ou a transferéncia de créditos relativos ao IPI e ao ICMS.

() O disposto na afirmativa anterior se aplica relativamente ao ICMS, caso a Unidade Federada
em que esteja localizada a microempresa ou a empresa de pequeno porte ndotenha aderido ao
SIMPLES, nos termos do Art. 4° .

() No caso de convénio com Unidade Federada ou municipio, em que seja considerada como
empresa de pequeno porte pessoa juridica com receita bruta superior a R$ 730.000,00 (setecentos e
trinta mil reais)

() O pagamento unificado de impostos e contribui¢des, devidos pela microempresa e pela
empresa de pequeno porte, inscritas no SIMPLES, sera feito de forma centralizada, até o nono dia
do més subsequiente aquele em que houver sido auferida a receita bruta.

() A Secretaria da Receita Federal instituird documento. de arrecadacdo Unico e especifico
(DARF-SIMPLES).

371. Julgue:

a)

b)

d)

e)

() Os impostos e contribui¢des devidos pelas pessoas juridicas inscritas no SIMPLES poderéo
ser objeto de parcelamento.

() A microempresa e a empresa de-pequeno porte, inscritas no SIMPLES apresentaréo,
anualmente, declaracdo simplificada que sera entregue até o Gltimo dia Gtil do més de maio do ano-
calendério subsequente ao da ocorréncia dos fatos geradores dos impostos e contribuices

() O disposto na afirmativa anterior ndo dispensa o cumprimento, por parte da microempresa e
empresa de pequeno porte, dos direitos acessorias previstas na legislacdo previdenciaria e
trabalhista.

() As pessoas juridicas ja devidamente cadastradas no CGC/MF exercerdo sua opgdo pelo
SIMPLES mediante alteragéo cadastral.

() A opcdo exercida de conformidade com a lei submeterd a pessoa juridica a sistemética do
SIMPLES a partir do primeiro dia do ano-calendario subseqiente, sendo definitiva para todo o
periodo.

372. Ndo podera optar pelo SIMPLES, a pessoa juridica:

a)

b)

©)
d)

e)

() na condicéo de microempresa, que tenha auferido, no ano-calendério imediatamente anterior,
receita bruta superior a R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais);

() na condicdo de empresa de pequeno porte, que tenha auferido, no ano-calendario
imediatamente anterior, receita bruta superior a R$ 1.200.000,00 (hum milh&o e duzentos mil
reais);

() constituida sob a forma de sociedade por agdes;

() cuja atividade seja banco comercial, banco de investimentos, banco de desenvolvimento,
caixa econdmica, sociedade de crédito, financiamento e investimento, sociedade de crédito
imobiliario, sociedade corretora de TITULOs, valores mobilidrios e cambio, distribuidora de
TITULOs e valores imobiliarios, empresa de arrendamento mercantil, cooperativa de crédito,
empresas de seguros privados e de capitalizacdo e entidade de previdéncia privada aberta;

() que se dedique a compra e a venda, ao loteamento, a incorporacdo ou a construcdo de
iméveis;
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373. Analise os itens abaixo e julgue:

a)

b)

c)

d)

e)

() De acordo com a Lei 8.213/91, o salario-de-beneficio “consiste na média aritmética simples
dos maiores salarios-de-contribui¢do correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo
contributivo”, multiplicado pelo fator previdenciario para as hipoteses de aposentadoria por idade e
por tempo de contribuicdo (antiga aposentadoria por tempo de servico).

() O salario-de-beneficio ndo pode ser inferior ao salario-minimo, nem superior ao limite
méaximo do salario-de-contribuicéo.

() No caso do segurado exercer, concomitantemente, mais de uma atividade que determine sua
filiagdo obrigatéria ao Regime Geral de Previdéncia Social, o salario-de-beneficio sera calculado
com base no salario-de-contribuicéo de maior valor.

() Excepcionalmente, no ano-calendario de 1997, a opgdo pode ser efetuada até 28 de marco,
com efeitos a partir de 1° de janeiro daquele ano.

() Na hipétese de inicio de atividade no ano-calendario imediatamente anterior-ao da opc¢do, 0s
valores a que se referem os incisos e | e 11 serdo, respectivamente, de’'R$ 12.000,00 (doze mil reais)
e R$ 100.000,00 (cem mil reais) multiplicados pelo nimero de-meses de. funcionamento naquele
periodo, desconsideradas as fragcGes de meses.

374. Sobre a aliquota de contribuicdo da empresa para 0 financiamento da complementacédo das
prestacdes por acidente de trabalho, em cuja atividade preponderante o risco de acidentes do trabalho
seja considerado grave, julgue:

a)
b)
c)
d)
€)

( )1,5%
( )2,5%
( )35%
( )45%
( )0,8%

375. Julgue esta situacdo hipotética: um trabalhador, desempenhando funcfes em atividade de risco
leve, e recebendo a seguinte remuneragao:

Salério normal R$ 700,00
Horas-Extras R$ 100,00
Adicional Noturno R$ 100,00
Vale-Transporte R$ 50,00
Salario-Familia R$ 50,00

TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.000,00
As contribuicGes do segurado e da empresa, no caso, sao as seguintes:

a)

() 21% do-segurado, sobre R$ 1.000,00, e 22% da empresa, sobre R$ 1.000,00

b) ( ) 11% do segurado, sobre R$ 1.000,00, e 21% da empresa, sobre R$ 1.000,00

c)

() 9% do segurado, sobre R$ 957,56, e 21% da empresa, sobre R$ 1.000,00

d) ( ).11% do segurado, sobre R$ 957,56, e 21% da empresa, sobre R$ 1.000,00

e)

() 8% do segurado, sobre R$ 1.000,00, e 12% da empresa, sobre R$ 1.000,00

376. Sobre a contribuicdo do segurado especial, julgue:

a)

() obrigatoriamente sobre a receita bruta da comercializacéo da sua produgdo, e facultativamente
sobre o lucro liquido anual

b) () obrigatoriamente sobre a receita bruta da comercializa¢do da sua producéo,

c)

() facultativamente sobre a receita bruta da comercializa¢do da sua producéo, e obrigatoriamente
sobre a escala de salarios-base

d) () obrigatoriamente tanto sobre a receita bruta da comercializacdo da sua producdo, como sobre

e)

a escala de salérios-base
() facultativamente sobre a escala de salarios-base
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377. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende algumas presta¢cdes, devidas inclusive em
razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho, expressas em beneficios e servigos para o
segurado e para o dependente. Listamos algumas dessas prestacdes e seu beneficiario. Diga se estédo
certas ou erradas:

a) () Segurado: aposentadoria por idade.

b) () Dependente: auxilio-doenca.

¢) ( ) Dependente: pensdo por morte.

d) () Segurado: auxilio-recluséo.

e) () Segurado e dependente: reabilitagdo profissional.

378. Avalie:

a) () O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que permanecer em atividade
sujeita a este Regime, ou a ela retornar, ndo fara jis a prestacdo alguma da Previdéncia Social em
decorréncia do exercicio dessa atividade.

b) () O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que permanecer em atividade
sujeita a este Regime, ou a ela retornar, ndo fara jus ao salario-familia.

¢) () O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPSque permanecer em atividade
sujeita a este Regime, ou a ela retornar, ndo fara(jus a reabilitacdo profissional e ao auxilio-
acidente, quando empregado.

d) () Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo da empresa ou pelo
exercicio do trabalho dos segurados provocando lesdo corporal ou perturbacéo funcional que cause
a morte ou a perda ou reducéo, permanente ou‘temporaria, da capacidade para o trabalho.

e) () Considera-se acidente do trabalho doenca profissional, assim entendida a produzida ou
desencadeada pelo exercicio do trabalho.peculiar a determinada atividade e constante da respectiva
relacdo elaborada pelo Ministério do Trabalho.e da Previdéncia Social.

379. Julgue as afirmativas:

a) () Né&o considera-se acidente do trabalho doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou
desencadeada em funcdo“de condi¢des especiais em que o trabalho é realizado e com ele se
relacione diretamente,

b) () Considera-se.acidente do trabalho a doenca degenerativa.
¢) () Nao considera-se acidente do trabalho doenca inerente a grupo etério.
d) ( ) Considera-se-acidente do trabalho a doenca que ndo produza incapacidade laborativa.

e) () Considera-se acidente do trabalho a doenca endémica adquirida por segurado habitante de
regido em que ela‘se desenvolva, salvo comprovagdo de que é resultante de exposigdo ou contato
direto determinado pela natureza do trabalho.

380. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos de Lei:

a) () O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqiiéncia de ato de
agresséo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de trabalho.

b) () ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao trabalho.

¢) ( ) atodeimprudéncia, de negligéncia ou de impericia somente de terceiro.

d) ( ) ato de pessoa privada do uso da razéo.

e) ( ) desabamento, inundacéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior.
381. Em alguns casos, o produtor rural ndo é responsavel direto pelo recolhimento da contribuicéo
incidente sobre a receita bruta da comercializa¢cdo da sua produc¢éo. Julgue os casos mencionados:

a) () Quando transaciona com adquirente domiciliado no exterior

b) () Quando transaciona com cooperativa

¢) ( ) Quando transaciona com adquirente domiciliado no exterior, consumidor ou cooperativa

d) () Quando transaciona com adquirente, consignatario

e) ( ) Quando transaciona com membros de sociedade corporativas
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382. A escala de salarios-base é objeto de contribuicéo de:

a)
b)
c)
d)
e)

() empregado doméstico, equiparado a autbnomo e facultativo
() empregado doméstico, autbnomo e empresario

() empregado doméstico, empresério e facultativo

() empregado doméstico, equiparado a autbnomo e empresario
() empregado doméstico, equiparado a trabalhador avulso

383. O saléario-de-contribuicdo do empregado é composto por algumas contribuicdes e deducdes.
Julgue as que néo integram o salario-de-contribuigao:

a)
b)
c)
d)
e)

() as cotas do salario-familia recebidas nos termos da lei

() aparcelarecebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislacéo especifica
() asdiarias para viagem ndo excedentes a 50% da remuneragdo mensal

() os salérios recebidos em acordo celebrado na Junta de Conciliagdo e Julgamento
() as horas-extras pagas em rescisdo de contrato

384. Julgue as alternativas que definem o salario-de-contribuicdo do empregado doméstico:

a)
b)
c)
d)
e)

() remuneracéo efetivamente recebida ou creditada no més

() aremuneracéo registrada na Carteira de Trabalho

() qualquer valor da escala de salarios-base

() qualquer valor da escala de salarios-base, até o.correspondente a classe 3
() ovalor constante no carné de pagamentos da previdéncia

385. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos de Lei o acidente sofrido pelo
segurado ainda que fora do local e horario de trabalho:

a)
b)
c)

d)

€)

() naexecucdo de ordem ou na realizacao de servico sob a autoridade da empresa.

() em viagem a servico'da empresa, inclusive para estudo quando financiada por esta dentro de
seus planos para melhor capacitacdo da méo-de-obra, independentemente do meio de locomogéo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

() na prestacdo espontanea de qualquer servico a empresa para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito.

() no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o
meio de locomocao;.inclusive veiculo de propriedade do segurado.

() em viagens particulares com a familia.

386. Analise as afirmativas:

a)

b)

c)

d)

e)

( ) Nos periodos dedicados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de outras
necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o empregado é considerado no
exercicio do trabalho.

() E considerada agravacdo ou complicagio de acidente do trabalho a lesdo que, resultante de
acidente de outra origem, se associe ou se superponha as consequéncias do anterior.

() A empresa deve comunicar o acidente do trabalho a Previdéncia Social até o 5° (quinto) dia
util seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a autoridade competente, sob pena
de multa varidvel entre o limite minimo e o limite m&ximo do salario-de-contribuicéo,
sucessivamente aumentada nas reincidéncias, aplicadas e cobradas pela Previdéncia Social.

() Da comunicacdo referente a afirmativa 3 receberdo cdpia fiel o acidentado e seus
dependentes, bem como o sindicato a que corresponda a sua categoria.

() Na falta de comunicag&o por parte da empresa, podem formaliza-la o proprio acidentado, seus
dependentes, a entidade sindical competente, 0 médico que o assistiu ou qualquer autoridade
publica.
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387. Considera-se como dia do acidente, no caso de doenca profissional ou do trabalho:

a) () odiadasegregacdo compulsoria.

b) ( ) adatado inicio da incapacidade laborativa para o exercicio da atividade habitual.

c) () odiaem que for realizado o diagndstico, valendo para este efeito 0 que ocorrer primeiro.
d) () O diaem que o acidentado foi avaliado.

e) () O diaseguinte do acidente.

388. Julgue:

a) () Periodo de caréncia é o nimero minimo de contribuigBes mensais indispensaveis para que o
beneficiério faga jus ao beneficio, consideradas a partir do transcurso do primeiro‘dia:dos meses de
suas competéncias.

b) () Havendo perda da qualidade de segurado, as contribuicdes anteriores a essa data s6 serdo
computadas para efeito de caréncia depois que o segurado contar, a partir da_nova filiacdo a
Previdéncia Social, com, no minimo, 1/4 (um quarto) do nimero de-contribuicdes exigidas para o
cumprimento da caréncia definida para o beneficio ser requerido.

c) () A concessdo das prestagdes pecunidrias do Regime Geral de Previdéncia Social para auxilio-
doenga e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribui¢es mensais.

d) () A concessdo das prestacdes pecunidrias do ‘Regime Geral de Previdéncia Social para

aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servico e aposentadoria especial: 160 (cento e
sessenta) contribuicBes mensais.

e) () A concessdo das prestacBes pecuniarias do-Regime Geral de Previdéncia Social para salario-
maternidade para as seguradas: oito contribuicbes mensais:

389. Analise:

a) () Paraque o segurado tenha direito a beneficios previdenciarios é necessario que tenha pago um
determinado nimero de contribuicdes mensais.

b) () Beneficios ha que sdo devidos independentemente do nimero de contribuicdes pagas, isto &,
estéo isentos de caréncia.

c) ( ) Paraos segurados'empregado e trabalhador avulso, o periodo de caréncia é contado da data da
filiacdo ao regime da Previdéncia Social.

d) ( ) Para os contribuintes individuais (segurados empregado doméstico, empresario, autbnomo,
equiparado a auténomo), segurado especial e segurado facultativo, o periodo de caréncia é contado
da data do efetivo recolhimento da 12 contribuicdo sem atraso.

e) () Né&o sdo consideradas as contribuicdes recolhidas com atraso relativas a competéncias
anteriores.

390. Sobre o prazo que a empresa tem para recolher as contribuicBes arrecadadas dos empregados
que lhe‘prestam servigos, julgue:

a) (* )dia 15 do més subseqiiente ao da competéncia.

b) (. ) dia 02 do més subseqliente ao da competéncia, antecipado para o primeiro dia util
imediatamente anterior, se 0 vencimento cair em dia em que ndo haja expediente bancério

¢) ( ) dia 02 do més subseqliente ao da competéncia, prorrogado para o primeiro dia Util
imediatamente posterior, se 0 vencimento cair em dia em que ndo haja expediente bancério

d) () mesmo dia fixado na legislacdo trabalhista, para 0 pagamento dos salarios dos empregados
e) () quinto dia util de cada més subsequente ao da competéncia

391. Julgue:

a) () As contribuicdes sociais e outras importancias arrecadas pelo INSS, incluidas ou ndo em
notificacdo fiscal de langcamento, pagas com atraso, objeto ou ndo de parcelamento, ficam sujeitas
nos juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custodia —
SELIC.
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b) () O percentual dos juros moratdrios relativos aos meses de vencimento ou pagamentos das
contribuicOes correspondera a 1%.

c) () Sobre as contribuicBes sociais em atraso, arrecadadas pelo INSS, incidira multa de mora, que
podera ser relevada dependendo do caso em questdo

d) () Nas hipoteses de parcelamento ou de reparcelamento, incidira um acréscimo de quinze por
cento sobre a multa de mora

e) ( ) Se houver pagamento antecipado a vista, no todo ou em parte, do saldo devedor, o acréscimo
previsto em lei também incidira sobre a multa correspondente a parte do pagamento que se efetuar.

392. Analise e dé a sua opiniao:

a) () O valor do pagamento parcial, antecipado, do saldo devedor de parcelamento ou do
reparcelamento somente podera ser utilizado para quitacdo de parcelas na ordem inversa do
vencimento, sem prejuizo da que for devida no més de competéncia em curso e sobre a qual
incidira sempre o acréscimo de 5%

b) () Quando se tratar de empregador doméstico ou de empresa ou segurado dispensados de
apresentar o citado documento, a multa de mora seré reduzida em 0,5%.

¢ () Os percentuais da multa variavel incidente sobre osrecolhimentos efetuados fora do prazo sdo
os constantes do art. 35 da Lei 8.212/91, agora restabelecido, em substituicdo aos antigos
percentuais de 10%, 20%, 30% ou 60%, previstos no art. 58, inciso 111, do Decreto Regulamentar
n°2.173/97.

d) () A criacdo de taxas menores para aqueles recolhimentos feitos com menor tempo de atraso
demonstra o claro interesse em incentivar os contribuintes a efetuarem o pagamento de suas
contribuicOes atrasadas o quanto antes:

e) () As contribuicdes previdencidrias ndo recolhidas até a data de seu vencimento ficam sujeitas a
correcdo monetaria, juros de mora e multa variavel.

393. Com base nos seus conhecimentos; avalie o que se afirma:

a) () A correcdo -monetaria, come o préprio nome sugere, representa apenas a atualizagdo
monetéria do valor do débito, necesséria em face da desvalorizacdo da moeda, provocada pela
inflacdo.

b) () Atualizar o valor da contribuicdo significa reajusta-lo de forma a preservar o valor real que
tinha a‘data em que deveria ter sido recolhido. N&o se trata, pois, de acréscimo nominal do débito,
mas real.

¢) (© )A correcdo monetaria das contribuicdes previdenciarias tem sido feita sob 0s mesmos critérios
utilizados para a correcdo dos demais tributos federais, ou seja, utilizando-se um indexador oficial,
gue nao variou nos Ultimos tempos.

d)-( ) Com o advento do REAL, a correcdo monetéria deixou de existir a partir de 1° de janeiro de
1995.

e) () A partir de 1° de janeiro de 1995 as contribui¢des recolhidas em atraso estdo sujeitas apenas
aos juros de mora.

394. Os ultimos indexadores de corre¢cdo monetéria utilizados foram:
a) () aORTN (Obrigactes Reajustaveis do Tesouro Nacional)
b) ( )aOTN (Obrigacbes do Tesouro Nacional)
¢) ( )oBTN (B6nus do Tesouro Nacional)
d) ( )aTRD (Taxa Referencial Diaria)
e) () aUFIR (Unidade Fiscal de Referéncia)
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395. Sobre aincidéncia de juros e multa, julgue:

a)

b)

d)

e)

396. Com
a)

b)
c)
d)

e)

() Quaisquer contribui¢Bes anteriores a janeiro de 1995 estdo sujeitas a corre¢cdo monetaria até
31 de dezembro de 1994.

() Os juros de mora incidem sobre o valor da contribuicdo em atraso ja atualizada
monetariamente. Até 31 de dezembro de 1994, a taxa de juros era de 1% (um por cento) a0 més ou
fracdo.

() A partir de 1° de janeiro de 1995, os juros de mora passaram a ser calculados através dos juros
de mercado, correspondentes a taxa média mensal de captacdo do Tesouro Nacional relativa a
Divida Mobiliaria Federal Interna. Trata-se da taxa denominada SELIC, a qual pode ultrapassar de
1% ao més.

() Ataxarelativa ao més em venceu o débito, bem como ao més em que o mesmo for recolhido,
continua sendo de 1%.

() A multa variavel é automatica, ou seja, independe de qualquer procedimento administrativo

do Fisco Previdenciario, seja no sentido de lavratura de Auto de-Infragdo, seja de qualquer outra
natureza.

relacdo a multa automaética, julgue:

() Qualquer contribui¢do ndo recolhida no prazo legal esta automaticamente sujeita a juros de
mora.

() A multa automética é chamada variavel porque o respectivo percentual oscila de acordo com
as circunstancias em que se da o recolhimento em atraso.

() A multa automética, a exemplo do que ocorre com 0s juros de mora, incide sobre o valor
corrigido da contribuicéo paga em atraso.

() A multa automatica é irrelevavel, ou seja, ndo pode a autoridade administrativa do INSS
deixar de cobra-la quando exigivel.

() A multa serd de 60, 70, 80 ou 100% quando o recolhimento em atraso for feito

espontaneamente pelo contribuinte, e ndo em decorréncia de lancamento do crédito previdenciério,
considerando-se, respectivamente, 0 més de vencimento, 0 més seguinte e o segundo més seguinte

397. Sobre a Notificacao fiscal de lancamento de débito, julgue:

a)

b)

e)

() Constatado o atraso total.ou parcial no recolhimento de contribui¢des ou em caso de falta de
pagamento de -beneficio reembolsado, a fiscalizacdo lavrara notificacdo de débitos com
discriminagéo clara e precisa dos fatos geradores, das contribui¢bes devidas e dos periodos a que se
referem, conforme‘dispuser o regulamento.

() Recebida a notificacdo do débito a empresa ou segurado tera o prazo de 30 (trinta) dias para
apresentar defesa, observado o disposto em regulamento.

() Por ocasido da notificacdo de débito ou, quando for o caso, da inscri¢do na Divida Ativa do
INSS;. a fiscalizagdo podera proceder ao arrolamento de bens e direitos do sujeito passivo,
conforme dispuser aquela autarquia previdencidria.

() O lancamento se apresenta sob a forma de notificacdo fiscal de débito, documento no qual a
fiscalizacdo - que pode ser a do INSS ou a da Receita Federal.

() Os detalhes relativos ao lancamento do débito sdo encontrados nas instrugdes internas do
INSS e da Receita Federal (ordens de servigo, circulares, etc.)

398. Sobre a divida com a Seguridade Social, julgue o que se afirma:

a)

b)

() As contribuicBes devidas a Seguridade Social, incluidas ou ndo em notificacdo de débito,
poderao, apés verificadas e confessadas, ser objeto de acordo para pagamento parcelado em até 60
(sessenta) meses, observado o disposto em regulamento.

() N&o poderdo ser objeto de parcelamento as contribuigBes descontadas dos empregados,
inclusive dos domésticos, dos trabalhadores avulsos e as decorrentes da sub-rogacéo
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c)

d)
e)

() A empresa ou segurado que, por ato proprio ou de terceiros tenha obtido, em qualquer tempo,
vantagem ilicita em prejuizo direto ou indireto da Seguridade Social, através da pratica de crime
previsto em lei, ndo podera obter parcelamentos, independentemente das sangdes administrativas,
civeis ou penais cabiveis.

() Sera admitido o reparcelamento, tantas vezes quantas necessarias.

() Sobre o valor de cada prestagdo mensal decorrente de parcelamento serdo acrescidos, por
ocasido do pagamento, juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de

Custddia - SELIC, para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir do dia da
concessdo do parcelamento até o dia do pagamento.

399. Ainda sobre o parcelamento de débito junto a Seguridade Social:

a)

b)

c)

d)

€)

() O deferimento do parcelamento pelo INSS nédo ficara condicionado ao pagamento da primeira
parcela.

() Né&o sendo paga a primeira parcela ou descumprida qualquer. clausula do acordo de
parcelamento, proceder-se-4 a inscri¢do da divida confessada; mesmo se ja tiver sido inscrita na
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS e & sua cobranca judicial.

() O acordo celebrado com o Estado, o Distrito Federal-ou 0 Municipio contera clausula em que
estes autorizem a retencdo do Fundo de Participacdo dos Estados-FPE ou do Fundo de Participacdo
dos Municipios-FPM e o repasse ao Instituto Nacional ‘do, Seguro Social-INSS do valor
correspondente a cada prestacdo mensal, por ocasido do vencimento desta.

() O acordo celebrado com o Estado, o Distrito-Federal ou 0 Municipio contera, ainda, clausula
em que estes autorizem, quando houver a falta de pagamento de débitos vencidos ou de prestacdes
de acordos de parcelamento, a retencdo-do Fundo de Participacdo dos Estados - FPE ou do Fundo
de Participagdo dos Municipios - FPM e o repasse ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
do valor correspondente a mora, por ocasiao-da primeira transferéncia que ocorrer apos a
comunicacgdo da autarquia previdenciéaria ao Ministério da Fazenda.

() Sera permitido o parcelamento de dividas de empresa com faléncia decretada.

400. Imagine as duas situagOes hipotéticas dadas abaixo, que costumam ocorrer com bastante
freqiiéncia na pratica:

1.

a)

a empresa “X” obteve parcelamento de suas contribui¢@es, para pagamento em 40 meses; depois de
quitar 20-parcelas, ficou sem possibilidade econémica de honrar as parcelas restantes na forma
contratada; ou

a empresa “Y™ obteve parcelamento de suas contribuicdes, para pagamento em 40 meses; ja quitou
20 parcelas, tem possibilidade econdmica de honrar as 20 restantes, mas estd em atraso com as
contribuicdes normais vencidas apos a obtengdo da moratéria em comento.

Julgue:
() Em qualquer desses dois casos, pode o contribuinte solicitar renegociacdo de sua divida.

b) () No primeiro caso, podera pleitear o reparcelamento das 20 parcelas restantes, para pagamento

c)

em até 60 meses, 0 que naturalmente lhe garantird valores mensais bem mais baixos do que os que
vinha pagando.

() No segundo exemplo, podera igualmente pleitear o reparcelamento, com inclusdo, no novo
contrato, das contribuicdes que nao tinham sido incluidas no primeiro.

d) ( ) Em ambos os casos, as empresas devem recolher 20% do saldo devedor do primeiro

e)

parcelamento, atualizado monetariamente, pagamento esse que devera ser comprovado quando do
novo pedido.

() Somente o primeiro caso é que o contribuinte podera solicitar renegociacao de sua divida.
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401. Analise as afirmativas:
a) () Acriacdo de entidades de socorros publicos foi prevista a partir da Constituicao de 1891.

b) () Em 1834 um ato adicional a Constituicdo atribuiu as Assembléias Legislativas competéncia
para legislar sobre as entidades de socorro pablicas.

¢) ( ) Em 1835 foi criado o Montepio Geral dos Servidores do Estado, considerado o precursor dos
institutos juridicos securitarios brasileiros. Esse Montepio assegurava aos seus beneficiarios a
cobertura financeira em decorréncia de determinados eventos, mediante reparticdo do custeio do
sistema entre os integrantes do grupo.

d) ( ) Em 1850 foi excluido do Coédigo Comercial o artigo 89 que previa que os acidentes
imprevistos e inculpados, que impedissem aos prepostos o exercicio de suas funcdes, ndo
interromperiam o vencimento do seu salario, contanto que a inabilitacdo ndo excedesse a3 (trés)
meses continuos.

e) () Em 18888 o Decreto n° 3.397 instituiu uma caixa de socorro para os funcionarios das
estradas de ferro do Estado.

402. Julgue o que se afirma:
a) () A Constituicdo de 1891 previa que a aposentadoria S0 podeia ser dada aos funcionarios
publicos a servigo da Nagéo, em caso de invalidez.
b) () ALei3.724, de 15 de janeiro de 19191 é conhecida como,a Lei de acidentes no trabalho.
c) () A Lei de criacdo de montepios para os funcionérios das estradas de ferro estabelecia a

responsabilidade objetiva do empregador para.com os danos de qualquer origem sofridos pelos
trabalhadores durante o servico.

d) () Em 1932 foi publicada a chamada “Lei Eloy Chaves”; ou seja, 0 Decreto n° 4.682, de 24 de
janeiro de 1932.

e) () A Lei Eloy Chaves foi considerada um marco na histéria da legislacdo previdenciaria
brasileira.

403. Sobre as primeiras leis da previdéncia, julgue:
a) () A Lei Eloy Chaves cria;.em cada uma das empresas de estrada de ferro existentes no pais,
uma Caixa de Aposentadorias e Pensfes para 0s respectivos empregados.
b) () Em 1936 uma Emenda Constitucional atribuiu ao Congresso Nacional competéncia para
legislar sobre licenga, aposentadorias e reformas afins.

c) () Em 1933 o Decreto n® 22.872, que criou o Instituto de Aposentadorias e PensBes dos
Maritimos-deu inicio a uma nova era do sistema previdenciario brasileiro, que passou entdo a
abranger categorias profissionais, em vez de ser estruturado por empresa.

d) ( .) Em 1954 foi criado o Instituto de Aposentadoria e Pensdo dos Comerciarios, enquanto o
Decreto n® 24.615, criou idéntico instituto para os ferroviarios.

e) ( ) A triplice forma de custeio dos sistemas previdenciarios — Estado, empregador e empregado,
foi instituida na Constituigdo de 1988.

404. Avalie se estado certas ou erradas as afirmagdes:

a) () No art. 5° inciso XIX, da Constituicdo de 1934 foi reservada a Unido a competéncia para
legislar sobre normas gerais de assisténcia social, ficando para os Estados-membros (art. 10) a
competéncia especifica, com base no interesse regional, para cuidar da satde e assisténcia publicas,
bem como da fiscalizag&o da aplicacéo das leis sociais.

b) () As aposentadorias por invalidez e por velhice e a prote¢do contra acidentes do trabalho ou
morte surgiram na Constituicao de 1934.

c) () O art. 170 da Constituicdo de 1988 garantiu proventos integrais aos servidores publicos
aposentados por invalidez apds trinta anos de servico.

d) () Em 1936 foi criado o Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Industriarios, de filiagdo
facultativa para os empregados, e obrigatéria para os empregadores.

e) () IPASE significa Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Estado.
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405. Com relagdo a Constituicao de 1946, avalie as afirmativas dadas:
a) () Nenhuma alteracdo ela trouxe em relacdo a Constituicdo anterior.
b) ( ) Limitou-se a repetir os direitos ja anteriormente assegurados - alguns de natureza
previdencidria - aos trabalhadores em geral.
¢) () Inaugurou a locugao “previdéncia social”, além de sistematizar a matéria em seu texto.
d) () Eliminou a triplice forma de custeio criada pela Constituicdo de 1934.

e) ( ) Seu art. 157 estabeleceu a obrigatoriedade do seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do
empregador e em beneficio do empregado.

406. Ainda sobre as primeiras leis da previdéncia, julgue:
a) () A Constituicdo de 1937 nada acrescentou ao ordenamento juridico em relacdo a previdéncia,
descantando-se a existéncia de grave lacuna no tocante ao custeio e a contribuigdo da Unido.
b) () A LOPS - Lei Organica da Previdéncia Social (Lei n° 3.807), foi editada em 1957.
c) () A Lei Organica da Previdéncia Social instituiu alguns novos beneficios, tais como o auxilio-
natalidade, auxilio-funeral e auxilio-reclusao.

d) ( ) A Emenda Constitucional n® 11 de 1965, estabeleceu o0 hgje conhecido “principio da
precedéncia da fonte de custeio”, segundo o qual nenhuma' beneficio sera criado, majorado ou
estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

e) () A Lei n°5.316/67 aperfeicoou o modelo de seguro de acidente de trabalho pré-existente
desintegrando-o do sistema previdenciario.

407. Julgue o que se afirma sobre algumas leis da previdéncia:

a) () A Lein®5.890/73 determinou a consolidacéo da LLOPS (Lei Organica da Previdéncia Social),
de modo a atualizar o seu texto.

b) () Em 1980, o Decreto n°® 77.077 instituiu.a CLPS - Consolidacdo das Leis da Previdéncia
Social.

¢) () ALein®6.439/77 instituiu 0. SINPAS - Sistema Nacional de Previdéncia e Assisténcia Social.

d) () O objetivo do SINPAS era reorganizar as atividades de Previdéncia e Assisténcia Social no
pais.

e) () INAMPS significa Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia Social e era o
encarregado de prestar servigos de assisténcia médica.

408. Alguns itens sobre aprevidéncia devem ser avaliados como certos ou errados:

a) () O’INPS. - Instituto Nacional de Previdéncia Social era o que ficou com as atividades de
arrecadacdo e fiscalizacdo das contribuicbes das empresas e dos segurados, destinadas ao
financiamento do sistema.

b) () O IAPAS - Instituto de Administracdo Financeira da Previdéncia e Assisténcia Social era o
encarregado das prestacdes previdenciarias em forma de peclnia, tais como aposentadoria, auxilio-
doenga, auxilio-natalidade, auxilio-funeral, etc.

c) () Em 1979 foram aprovados os Decretos n° 83.080 e 83.081 - Regulamentando os Beneficios e
a forma de Custeio da Previdéncia Social, respectivamente.

d) ( ) Em 1980 o Decreto n°® 90.817 reformulou o de 1979 referente ao custeio, limitando-se,
contudo, a0 mesmo tema.

e) () O decreto 90.817 vigorou até a edicdo da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, quando foi por
ela quase inteiramente revogado.

409. Sobre a Constitui¢do atual, julgue o que se afirma:

a) () Com um capitulo inteiramente dedicado ao tema (Capitulo Il do Titulo VIII), a atual
Constituigdo foi a que maior preocupacdo demonstrou em sistematizar o assunto.

b) () Servico Social é o conjunto de atividades voltadas a assegurar os direitos relativos a salde,
previdéncia e assisténcia social.

87



¢) () Em 1990, o Decreto n°® 99.060 retirou o INAMPS da alcada do Ministério da Previdéncia
Sacial, transferindo-o para o Ministério da Salde.

d) () A Lei n®8.029, extinguiu 0 INPS e o IAPAS e criou o atual INSS - Instituto Nacional do
Seguro Social.

e) () Em 1991, a Lei n° 8.213 (regulamentada pelo Decreto n°356/91) veio dispor sobre a
organizacao da Seguridade Social (na verdade, sobre este tema ela apenas repete os arts. 194 a 204
da Constituicdo Federal) e instituir o Plano de Custeio do sistema.

410. Julgue as leis da previdéncia:

a) () A Lei n®8.212/91 (regulamentada pelo Decreto n° 357/91) veio dispor sobre o Plano de
Beneficios da Previdéncia Social.

b) () As leis 8.212 e 8.213 encontram-se em vigor até hoje, embora alteradas por. leis
posteriormente editadas.

c) () O INAMPS foi extinto pela Lei 8.689/93.
d) () ALein®8.742/93 dispde sobre a Organizacao da Assisténcia Social.

e) () AEmenda Constitucional N° 20 de 15 de dezembro 1998 modificou o0 Sistema de Previdéncia
Social, e estabeleceu normas de transicéo.

411. O Direito Previdenciario € um ramo autdbnomo do Direito; poisjatende.as condic6es normalmente
estabelecidas para que se reconheca tal independéncia. Julgue as condi¢cdes citadas:

a) () possuir institutos proprios

b) () possuir dependentes e segurados

c) () possuir objeto proprio

d) () possuir principios e conceitos proprios

e) () possuir aplicacBes transacionais com outres ramos do direito

412. Analise o que se afirma:

a) () O Direito Previdenciério tem.como,objeto o disciplinamento das relagdes juridicas entre os
orgdos da Seguridade Social (dentre os'quais se destaca o INSS) e os segurados ou beneficiarios do
sistema.

b) () O Direito Previdenciario ndo possui, porém, principios préprios.

c) () O Direito Previdenciario tem como principios, o principio da universalidade da cobertura e do
atendimento, ‘principio da irredutibilidade do valor dos beneficios, principio da diversidade da base
de financiamento, etc.

d) () Alguns institutos préprios do Direito Previdenciario ndo sdo encontrdveis na legislacdo
previdenciaria.

e) () O credito previdenciario, salario-de-contribuicdo, salario-de-beneficio e outros tantos sdo
alguns dos institutos préprios do Direito Previdenciario.

413. O Direito Previdenciario, como qualquer outro, se relaciona com os demais ramos do Direito.
Julgue essas relacdes:

a) () Com o Direito Constitucional, cujos preceitos se sobrepdem aos de quaisquer outros ramos do
Direito.

b) () Com o Direito do Trabalho, de onde sdo trazidas diversas regras concernentes a constituicdo
do crédito tributario, inscricdo de débitos na Divida Ativa, repeticdo de indébitos, etc

c) () Com o Direito Tributario, de onde provém conceitos importantes como o de empresa,
sociedade comercial, comerciante individual, faléncia, concordata, e por ai.

d) () Com o Direito Penal, do qual se emprestam diversos tipos como apropriacdo indébita,
estelionato, e outros.

e) () Com o Direito Comercial, do qual se aproveitam 0s conceitos de empregado, empregador,
salario, etc.
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414. Sobre o direito previdenciario, julgue:

a) () A Constituicdo Federal, em seu art. 5°, inciso Il, da a medida da importancia dessa que é
chamada a “fonte por exceléncia do Direito”, ao estabelecer que “ninguém sera obrigado a fazer ou
deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei”.

b) () Através da lei em sentido estrito - a norma editada pelo Poder Legislativo, seja no ambito
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal — é que se encontra estatuida a grande maioria
das regras juridicas atualmente em vigor.

¢) () Na Constituicdo Federal ndo encontramos muitas regras pertencentes ao Direito
Previdenciario.

d) () As fontes principais de direito estdo submetidas a uma escala hierarquica.

e) () A Constituicdo Federal e suas emendas, por estarem no topo, submetem a todos 0s demais
textos que Ihe seguem, de forma que ndo podem ser contrariadas por qualguer um deles.

415. Sobre as fontes de direito, julgue as que sdo mencionadas abaixo:

a) () ocostume é a interpretacdo da lei, feita pelos estudiosos da.matéria, em comentarios, aulas,
tratados, pareceres, monografias, etc.

b) () aopinido publica, pois vivemos em um pais democratico'que acata sugestoes e opinides.

¢) ( ) adoutrina é a interpretacdo da lei, feita pelos juizes e Tribunais;nas suas decisfes. Diz-se que
a jurisprudéncia esta firmada, quando uma questdo é julgada'e decidida reiteradamente do mesmo
modo.

d) ( ) aConstituicdo que é a lei maior da Previdéncia.

e) () a jurisprudéncia é a reiteracdo constante de uma‘cenduta, na convic¢do de ser a mesma
obrigatdria, ou, em outras palavras, uma préatica geral aceita como sendo o direito.

416. Sobre as fontes secundarias e os principios do direito previdenciario:

a) () As fontes secundarias ndo estdo hierarquizadas entre si, valendo dizer que s6 ndo podem
contrariar qualquer das fontes principais.

b) () O principio da Seguranca Juridica € 0 mais genérico dos principios existentes em nosso
mundo juridico, sendo-aplicavel a todos 0s ramos e sub-ramos do Direito.

¢) ( ) Direito adquirido é aquele ja consumado segundo a lei vigente ao tempo em que se efetuou
(LICC, art. 6°, §19).

d) () Ato juridico perfeito é aquele que ja pode ser exercido, pelo seu titular, ou por alguém, por ele
(LICC, art. 6°,8 2°).

e) () Coisajulgada é a decisdo judicial de que ja ndo caiba recurso.

417. Sobre.os principios'do direito, julgue:

a) () “Ninguém seré obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei.” E o
principio da legalidade.

b).( ) “Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranga e a propriedade, nos termos seguintes: homens e mulheres séo iguais em
direitos e obrigacdes, nos termos desta Constitui¢do....” Este € o principio da igualdade. A protecéo
social e a assisténcia a saude devem alcancar a todas as pessoas residentes no Pais, sem nenhuma
distincdo, sejam ou ndo exercentes de atividade remunerada e independentemente de contribuicéo.

¢) () No que diz respeito especificamente & Previdéncia Social, que possui carater contributivo,
ficam também incluidos os ndo-contribuintes.

d) () O principio da Isonomia busca albergar os sujeitos protegidos e os objetos de protecdo no afa
de direcionar todas as ac0es e atuactes legiferantes para o escopo maior do Sistema de Seguridade
Social: bem-estar e justica sociais.

e) ( ) Desde a Constituicdo Federal de 1988 ndo mais se distingue entre trabalhador urbano e
trabalhador rural.
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418. Avalie o que se afirma:

a) () O trabalhador urbano e o trabalhador rural tém idéntica protecdo da Seguridade Social

b) () O principio da legalidade refere-se a identidade de prestacGes oferecidas as populagGes
urbanas e rurais que também devem ser de igual valor.

c) () Seletividade na prestacdo de beneficios e servicos: significa que o plano basico ndo podera
considerar a forga econdmico-financeira do sistema e as necessidades minimas dos protegidos.

d) () A distributividade na prestacdo de beneficios e servicos significa que alguns protegidos
recebem todos os beneficios, outros, néo.

e) () O principio da distributividade aplica-se também ao beneficio da assisténcia médica, que deve
ser igual para todos.

O principio da isonomia aplica-se a assisténcia social, que leva em conta, entre outras coisas, a-pouca
ou nenhuma capacidade econémica do beneficiario.

419. Ainda sobre os principios do direito:

a) () “E assegurado o reajustamento dos beneficios, para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, conforme critérios definidos em lei.”

b) () O reajustamento dos beneficios tem sido feito através da corregdo monetéria dos valores, na
mesma época e pelos mesmos indices aplicaveis ao valor do salario minimo, para os beneficios de
valor minimo.

c) () Para os beneficios que ultrapassam o valor do salario-minimo, os indices de corre¢do ficam a
cargo e op¢do do Governo Federal.

d) () O principio da equidade na forma de participagdo no custeio diz respeito ao custeio da
Previdéncia Social, ja que os direitos a Salde e a Assisténcia Social dependem de contribuig&o.

e) () Aequidade é atributo do que é reto, justo.

420. Analise:

a) () A aplicacdo da equidade consiste na seara previdenciaria na observancia da capacidade
econdmica dos financiadores do sistema de Seguridade Social, considerando a capacidade
contributiva de' cada participe

b) () A isonomia é um critério a ser observado pelo legislador quando da elaboragéo das normas
que estabelecem contribuicéo.

c) () O principio da distributividade ¢é de dificil aplicacdo em sede previdenciaria, a0 menos na
esfera administrativa, face a natureza vinculada da atividade do servidor publico.

d) () A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos
termos da lei, mediante recursos provenientes dos orcamentos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

e) ( ) Aseguridade social s6 ndo sera financiada pelas contribui¢cdes do empregados, da empresa e
da entidade a ela equiparada.

421. Alguns itens da previdéncia para ser analisados:

a) () O produtor, o parceiro, 0 meeiro e o arrendatario rurais e o pescador artesanal, bem como os
respectivos cOnjuges, que exercam suas atividades em regime de economia familiar, sem
empregados permanentes, contribuirdo para a seguridade social mediante a aplicagdo de uma
aliquota sobre o resultado da comercializacdo da producdo e fardo jus aos beneficios nos termos da
lei.

b) () Exemplo de financiamento direto esta no desconto da contribuicdo previdenciaria do salario
do empregado.
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c) () Exemplo de financiamento indireto esta na destinacdo de parcela do orcamento dos entes
politicos a seguridade social.

d) () O Conselho Nacional da Seguridade Social é o 6rgdo superior de deliberacéo colegiada, com
a participacdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e de representes da
sociedade civil.

e) () Compete ao Conselho Nacional de Seguridade Social avaliar a gestdo econémica, financeira e
social dos recursos e 0 desempenho dos programas realizados, exigindo prestacdo de contas.

422. Julgue:

a) () Os representantes da sociedade civil sdo: empreséarios, trabalhadores, aposentados e.membros
de conselhos setoriais das trés areas da Seguridade Social.

b) () A Seguridade Social é mantida pelo tripé Estado, empresério e trabalhador.

c) () Nenhum beneficio ou servigo da seguridade social podera ser criado, majorado ou estendido
sem a correspondente fonte de custeio total.

d) () Cada um dos entes citados (Estados, DF e Municipios) prestard por si mesmo e as suas
préprias expensas servigos ligados a Seguridade Social.

e) ( ) A Previdéncia Social é da competéncia exclusiva da-Unido, inclusive a relativa aos servidores
publicos.
423. A execucdao dos servi¢cos da Previdéncia pode ser:
a) () apenas pelo Poder Publico
b) () pelo Poder Publico e Privado, somente
c) () por terceiros
d) () por pessoa juridica de direito privado
e) ( ) apenas pelo setor Privado

424. A operacionalizacdo da previdéncia se dar&:
a) () por terceiros
b) () apenas pelo Pader Piblico
c) ( ) sistema Unico, regionalizado e descentralizado, com dire¢éo Unica em cada esfera de governo
d) () atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas
e) ( ) participacdo da comunidade

425. O financiamento da previdéncia se dar& por:
a) (= )recursos da Seguridade Social
b) (. ) recursos particulares
¢) () recursos da Unido, dos Estados, do DF e dos Municipios
d) (.. ) recursos advindos de donativos
e) () recursos provenientes de outras fontes

426. Sobre a participagao da iniciativa privada, julgue as formas como se da:
a) () deforma complementar, segundo diretrizes do SUS

b) () mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as filantrépicas e as
entidades sem fins lucrativos

¢) () mediante doagBes andnimas
d) ( ) de forma espontanea, dependendo do numero de empregados registrados
e) () salvo os casos previstos em lei, é vedada as empresas ou capitais estrangeiros
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427. Sobre as competéncias do SUS, julgue o que se afirma:

a)
b)

c)
d)
e)

() controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a salde

() participar da producdo de medicamentos, equipamentos, imunobiolégicos, hemoderivados e
outros insumos

() executar as a¢Ges de vigilancia sanitaria e epidemioldgica
() executar as ac¢Oes de vigilancia da satde do trabalhador
() formar profissionais na sua respectiva area

428. Ainda sobre as competéncias do SUS, analise as afirmacgdes:

a)
b)
c)
d)

e)

() opinar sobre a formulagéo da politica e da execugdo das a¢des de saneamento bésico

() incrementar o desenvolvimento cientifico e tecnolégico

() fiscalizar e inspecionar alimentos, inclusive 4gua para consumo‘humano

() participar do controle e fiscalizacdo da producgdo, transporte, guarda e utilizagdo de
substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos

() colaborar na protecéo do meio ambiente, salvo no ambiente do trabalho que ficara a cargo das
autoridades competentes.

429. Sobre os objetivos da Previdéncia Social, avalie:

a) () cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte (ainda que resultantes de acidentes do
trabalho), idade avancada

b) () encargos familiares (salario-famiia e auxilio-reclusdo) do trabalhador de baixa renda

c) () protecdo a maternidade, especialmente a gestante

d) ( ) protecdo ao trabalhador em situacao de desemprego involuntério

e) () pensdo por morte de segurado ao cobnjuge ou companheiro e dependentes

430. Analise:

a) () O valor minimo.dos beneficios sera sempre o0 mesmo valor do salario minimo.

b) () Os salérios de contribuicdo ndo serdo corrigidos para efeito de calculo do valor do beneficio

c) () O reajustamento do valor.dos beneficios se da de forma a preservar-lhes o seu valor real.

d) ( ) A filiacdo facultativa daqueles legalmente considerados segurados obrigatérios é garantida
pela Constituicdo Federal.

e) ( ) O salario dos aposentados e pensionistas devera ser idéntico ao valor da aposentadoria ou
pensdo no.més de dezembro.

431. Julgue:

a) () Os acidentes de trabalho s&o disciplinados pelo regime geral de previdéncia social e pelo setor
privado.

b) () Ganhos esporadicos de qualquer titulo servirdo de base para o calculo da contribuicdo
previdenciaria

c) () As contribuicdes do empregador, os beneficios nela previstos e as condi¢bes contratuais
estatutarias das entidades privadas ndo integram o contrato de trabalho, mas integram a
remuneracao dos participantes.

d) () A coordenacdo e edicdo de normas gerais da Assisténcia Social fica por conta do Governo
Federal.

e) () A Seguridade Social compreende um conjunto integrado de agdes de iniciativa dos poderes

publicos e da sociedade, destinado a assegurar o direito relativo a salde, a previdéncia e a
assisténcia social.
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432. Sobre o regime da previdéncia privada, julgue:
a) () de carater complementar
b) ( ) facultativo
¢) ( ) organizado de forma autbnoma em relacéo ao regime geral

d) () instituido por lei complementar e constituido por reservas quce garantam o beneficio
contratado

e) () com pleno acesso as informacdes sobre a sua gestdo aos participantes

433. Sobre os objetivos da Assisténcia Social, julgue:
a) () amparo as criangas e adolescentes carentes

b) ( ) garantia de dois salarios-minimos aos deficientes e idosos que ndo se possam-manter, ou que
nado o sejam por sua familia

c) ( ) protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescénciae.a velhice
d) () habilitacdo e reabilitacdo de deficientes, integrando-os a comunidade
e) () promocéo da integracdo ao mercado de trabalho

434. O financiamento da Assisténcia Social correra por conta de:
a) () recursos da Seguridade Social
b) () recursos provenientes de outras fontes
¢) ( ) doacgdes andnimas
d) () recursosdo FGTS
e) () recursosdo PIS e do PASEP

435. Sobre a execucdo dos programas.da Assisténcia Social, analise 0s responsaveis:
a) () Governos Estadual, do.DF e dos Municipios
b) () entidades beneficentes de assisténcia social
¢) ( ) empresas privadas
d) ( ) terceiros, desde que pessoas fisicas
e) () somente'aUnido

436. A Seguridade Social obedeceréa aos seguintes principios e diretrizes:

a) () universalidade da cobertura e do atendimento

b) (~).uniformidade e equivaléncia dos beneficios somente as populagdes urbanas

c) () seletividade e distributividade na prestacéo dos beneficios e servigos

d) () redutibilidade do valor dos beneficios

e) (. )equidade na forma de participacdo do custeio
437. As atividades de salde sé@o de relevancia publica e sua organizacdo obedecera aos seguintes
principios e diretrizes:

a) ( ) acesso universal e proporcional

b) () provimento das acOes e servigos através de rede regionalizada e hierarquizada, integrados em
sistema generalizado

c) () descentralizacdo, com direcdo Unica em cada esfera de governo
d) ( ) atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas

e) ( ) participagdo da comunidade na gestéo, fiscalizacdo e acompanhamento das agdes e servicos
de saude
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438. A organizacdo da Previdéncia Social obedeceréa aos seguintes principios e diretrizes:
a) () universalidade de participacdo nos planos previdenciarios, mediante inscricdo

b) () valor da renda mensal dos beneficios, substitutos do salario-de-contribuicéo ou do rendimento
do trabalho do segurado, ndo superior ao do salario minimo

c) () calculo dos beneficios considerando-se o0s salarios-de-contribuigdo, corrigidos
monetariamente

d) () preservacdo do valor real dos beneficios
e) ( ) previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuicdo adicional

439. Julgue as afirmativas dadas:

a) () A Salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas. sociais e
econdmicas que visem & reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitério as acles e servicos para sua promogao, prote¢do e recuperagdo

b) () A Previdéncia Social tem por fim assegurar aos seus beneficiarios meios indispensaveis de
manutencdo, por motivo de incapacidade, idade avancada, tempo .de servico, desemprego
involuntario, encargos de familia e reclusdo ou morte daqueles de quem dependiam
economicamente

c) () A assisténcia Social é politica social que prové o atendimento das necessidades basicas,
traduzidas em protecéo a familia, & maternidade, a infancia, & adolescéncia, a velhice e a pessoa
portadora de deficiéncia, independentemente de contribui¢do a Seguridade Social

d) () Asac0es nas areas de Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social, conforme o disposto no
Capitulo 1l do Titulo VII da Constituigdo Federal, serdo organizadas em Sistema Nacional de
Seguridade Social

e) () A Lei8.212/91 atende ao que preceitua o art.'5° da Constituicdo Federal, pois trata do custeio
da Previdéncia Social, organizando todas as acBes desta e praticamente nada nas areas de Saude e
Assisténcia Social.

440. A organizacdo da Assisténcia Social.obedecera as seguintes diretrizes:

a) () valor da renda mensal dos beneficios, substitutos do salario-de-contribuicdo ou do rendimento
do trabalho do_segurado, nao superior ao do salario minimo

b) ( ) valoracdo dasrnormas regimentais basicas

c) () descentralizacdo politico-administrativa

d) () operacionalizagdo imediata dos programas de assisténcia

e) () participacdo da populagdo na formulacdo e controle das a¢cGes em todos os niveis

441. Analise e dé a sua opiniéo:

a) () Fica instituido o Conselho Nacional da Seguridade Social, 6rgdo superior de deliberacdo
colegiada, com a participa¢do da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e de
representantes da sociedade civil.

b) ( ) O Conselho Nacional da Seguridade Social tera dezesseis membros e respectivos suplentes.

¢) () Os membros do Conselho Nacional da Seguridade Social serdo nomeados pelo Ministro da
Previdéncia

d) () O Conselho Nacional de Seguridade Social sera presidido por um dos seus integrantes, eleito
entre seus membros, que terd mandato de 1 (um) ano, vedada e reeleicdo, e dispord de uma
Secretaria-Executiva, que se articulara com os conselhos setoriais de cada érea.

e) ( ) Os representantes dos trabalhadores, dos empresarios e respectivos suplentes serdo indicados
pelo presidente do Conselho e terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos uma Unica
Vez.
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442. Com relacdo ao Conselho Nacional de Seguridade Social, julgue o que se afirma:

a) () As areas de Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social organizar-se-d0 em conselhos
setoriais, com representantes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e da
sociedade civil.

b) () O Conselho Nacional da Seguridade Social reunir-se-4 ordinariamente a cada bimestre, por
convocacdo de seu presidente, ou, extraordinariamente, mediante convocacao de seu presidente ou
de um terco de seus membros, observado, em ambos 0s casos, 0 prazo de até 7 (sete) dias para
realiza¢do da reunido.

¢) () As reunibes do Conselho Nacional da Seguridade Social serdo iniciadas com a presenca da
maioria absoluta de seus membros, sendo exigida para deliberagdo a maioria simples dos votos.

d) () As auséncias ao trabalho dos representantes dos trabalhadores em atividade, decorrentes de
sua participacdo no Conselho, serdo abonadas, computando-se como jornada efetivamente
trabalhada para todos os fins e efeitos legais.

e) () Cada membro do Conselho deverd contribuir para a Previdéncia; assim como seus
dependentes.

443. Sobre as competéncias do Conselho Nacional da Seguridade Social, julgue o que se afirma:

a) () aprovar e submeter ao Orgdo Central do Sistema de Planejamento Federal e de Orcamentos a
proposta orcamentaria anual da Seguridade Social

b) () estabelecer as diretrizes gerais e as politicas de integragdo entre as areas, observado o disposto
no inciso VII do art. 194 da Constituicdo Federal

c) () divulgar através da imprensa local, todas as suas deliberacdes

d) ( ) encaminhar ao Presidente da Republica, para aprovacdo, os programas anuais e plurianuais da
Seguridade Social

e) () acompanhar e avaliar a gestdo econémica, financeira e social dos recursos e o desempenho
dos programas realizados, exigindo prestagao de contas

444, Ainda sobre as competéncias do CNSS:
a) () elaborar o seu regimento interno

b) () estudar, debater e aprovar proposta de recomposicdo periddica dos valores dos beneficios e
dos salarios-de-contribuic&o, a fim de garantir, de forma permanente, a preservacdo de seus valores
reais

¢) ( ) encaminhar“ao Ministério da Previdéncia os termos dos convénios firmados entre a
seguridade social e a rede bancaria para a prestacdo dos servicos, para aprovagao

d)“( ) zelar pelo fiel cumprimento do disposto na legislacdo que rege a Seguridade Social, assim
como pelo cumprimento de suas deliberacdes

e). () computar valores percebidos dos beneficios e das contribui¢des previdenciarias

445. Analise e julgue:

a) () As propostas orcamentarias anuais ou plurianuais da Seguridade Social serdo elaboradas pelo
Ministério da Previdéncia.

b) () As areas de Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social sdo objeto de leis especificas, que
regulamentardo sua organizagéo e funcionamento.

c) ( ) A Seguridade Social sera financiada por empresas publicas e privadas de forma direta.

d) () As contribui¢Bes sociais previdenciarias sdo as contribuicdes dos empregadores, incidentes
sobre a folha de salarios, a receita ou faturamento e o lucro

e) () As contribui¢bes dos trabalhadores, e as contribui¢cfes sobre a receita de concursos de
prognosticos ndo incidem sobre o recolhimento previdenciario
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446. No ambito federal, o orcamento da Seguridade Social é composto das seguintes receitas:

a) () receitas de rendas obtidas através de shows beneficentes
b) () receitas da Unido

c) ( ) receitas das contribuicdes sociais

d) ( ) receitas provenientes do recolhimento do FGTS

e) ( ) receitas de outras fontes

447. Constituem contribui¢cdes sociais:

a) () as das empresas, incidentes sobre a remuneracdo paga ou creditada aos segurados a seu
Servico

b) () asdosempregadores avulsos

c) ( ) asdos trabalhadores, incidentes sobre o seu salario-de-contribuigéo
d) ( ) asdas empresas, incidentes sobre faturamento e lucro

e) () asincidentes sobre a receita de concursos de progndsticos.

448. A Constituicdo da Republica disp6e que a seguridade social sera financiada por toda a sociedade,
de forma direta e indireta, mediante recursos, entre outros, provenientes de contribuicdes sociais das
empresas. Acerca das regras juridicas relativas aos direitos e obrigacdes das empresas em face do
custeio da seguridade social, julgue os itens a seguir.

a) () A Unido instituiu contribuicdo social nova, ndo-prevista na Constituicdo da Republica) (

) Observando os ditames da respectiva lei, uma empresa recolheu o tributo, regularmente, a
partir de fevereiro de 1990 - data definida pela lei para© inicio da incidéncia da exa¢do. Em margo
de 2000, contudo, o Supremo Tribunal Federal (STF) concluiu o julgamento de agdo direta de
inconstitucionalidade, por meio da qual aquela Corte definiu ser inconstitucional tdo-somente o
artigo da lei que impunha a incidéncia da contribuicdo ja no més de fevereiro de 1990. Assim, no
més seguinte ao transito em julgado da decisdo do STF, a citada empresa ajuizou a¢do ordinaria
objetivando a repeticdo doindébito recolhido naquele primeiro més de incidéncia.

Nessa situacdo, o pedido de repeticao de indébito ndo podera ser acolhido, haja vista a consumacao
do respectivo prazoprescricional.

b) () Diante dos.revezes financeiros decorrentes da recente desvalorizacdo cambial, a empresa
importadora Beta deixou de repassar ao INSS as contribui¢des sociais descontadas dos salarios dos
seus empregados. Consumados os procedimentos administrativos pertinentes, o debito apurado foi
inscrito-na divida ativa da autarquia previdenciaria e, subseqlientemente, foi ajuizada respectiva
execugdo fiscal. Nesse interim, foi decretada faléncia da empresa Beta.

Nessa “situacdo, o crédito do INSS terd preferéncia em ralacdo aos créditos de credores
quirografarios, mas devera ser habilitado na faléncia da empresa Beta.

¢) ( ) Caso o representante legal de uma sociedade comercial se recusasse a apresentar aos fiscais
do INSS os documentos relativos & contabilidade da empresa, entdo a autarquia previdenciaria
poderia inscrever de oficio a importancia que reputasse devida, cabendo a empresa o 6nus da prova
em contrario.

d) ( ) Para o calculo do valor da contribuicdo devida, 0 montante dos salarios pagos pela execugédo
de uma obra de construcdo civil podera ser obtido por afericdo indireta, de acordo com a area
construida, caso a fiscalizagdo do INSS constate, na documentacdo apresentada pelo construtor,
ndo haver comprovacao regular do efetivo custo da mao-de-obra utilizada.

e) () Em 20/3/2000, o presidente da Republica editou medida proviséria reduzindo a aliquota da
contribuicdo social a cargo das empresas, destinada a seguridade social. Como a referida norma néo
foi convertida em lei pelo Congresso Nacional no prazo devido, o presidente da Republica a
reeditou em 19/4/2000 e, sucessivamente, em 19/5/2000. Em 30/5/2000, afinal, a medida proviséria
foi convertida em lei.

Nessa situacdo, a contribuigdo somente sera devida em seu novo patamar a partir de 19/6/2000.
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449. A Previdéncia Social é um direito do cidaddo. Mais de 100 milhdes de brasileiros sédo dela
beneficiarios, entre segurados e seus dependentes. A cobertura previdenciaria abrange praticamente
todos os riscos que esta sujeito o trabalhador em atividade: e garante ao inativo acesso a um amplo
conjunto de beneficios para possibilitar, a ele e a sua familia, condi¢6es minimas de sobrevivéncia nos
momentos de infortanio, ou quando perde, definitivamente, a capacidade laborativa.

A luz do texto acima, julgue os itens que se seguem, acerca dos direitos dos segurados,
garantidos na legislacéo previdenciéria vigente.

a)

b)

c)

d)

e)

() Vitima da recessdo por que passou 0 pais, Jose foi demitido da empresa onde trabalhava ha
quinze anos, periodo no qual esteve regularmente filiado ao regime geral de previdéncia social.
Jose passou trés anos desempregado - situacdo esta devidamente comprovada -, razdo pela qual
também ndo efetuou nenhuma contribui¢do para a previdéncia social.

Nessa situacdo, José ndo perdera sua condicdo de segurado do regime geral da previdéncia social
no periodo referido, podendo, inclusive, fruir o beneficio do auxilio-doenca:

() Regularmente empregada, ha cinco anos, em uma empresa do ramo de confecgdo. Maria
trabalhou até o final do expediente. Todavia, como ja se completava 0 nono més de gestacdo,
naquela mesma noite Maria entrou em trabalho de parto e deu a luz a seu filho, vindo, entdo, a
entrar em gozo de licenga maternidade.

Nessa situacdo, a empresa devera assumir 0 encargo da remuneracdo de Maria por vinte e oito dias,
apos o que ela receberd, por noventa e dois dias, o beneficio.do salario-maternidade.

() No curso do quinto ano de vigéncia do contrato de trabalho. Jodo sofreu acidente enquanto
realizava sua atividade laboral, ficando, em conseqliéncia, incapacitado, temporariamente para
qualquer trabalho. Apds dois anos de tratamento e reabilitagdo profissional, Jodo pode finalmente
voltar ao trabalho, mas as sequelas decorrentes do acidente ndo mais permitiram que ele realizasse
as atividades anteriormente desempenhadas na empresa.

Nessa situacdo Jodo recebera o auxilio=doenca a partir do décimo sexto dia de afastamento do
trabalho, até a data em que voltar ‘a trabalhar. Alem disso, somente apds a interrupcdo do
pagamento do auxilio-doenca é que Jodo passara a receber o beneficio do auxilio-acidente, que sera
pago concomitantemente com: remuneragao devida pela empregadora.

() Considerando que um segurado se-aposentasse por invalidez com beneficio equivalente a R$
480,00, sendo de R$ 80,00, a época, 0 valor do salario minimo, entdo, sendo elevado para R$
180,00 o valor desse salario minimo, o beneficio previdenciario no podera ser inferior a R$
1.080,00.

() O valor da pensdo por morte devida aos dependentes do segurado, ndo estando este em gozo
de nenhum beneficio previdenciario quando do 6bito, é de cem por cento do valor da aposentadoria
por invalidez a que 0 segurado teria direito se estivesse aposentado na data do seu falecimento.

450. No que se refere as obrigacdes dos segurados e das empresas e as infragdes a legislacao
previdenciaria; julgue os itens a seguir.

a)

b)

(. ) Manoel, representante legal da empresa Celta, deixou de recolher as contribuigcdes
descontadas dos empregados no més de novembro de 2000. Em sua agdo fiscal, a qual néo foi
oposta.nenhuma resisténcia, os agentes da autarquia previdencidria constataram a irregularidade,
procedendo a notificagdo da empresa Celta. Ato continuo - antes, portanto, do oferecimento da
denuncia pelo Ministério Publico Federal -, Manoel encaminhou expediente ao INSS por meio do
qual reconhecia o0 acerto da agdo fiscal, confessava a divida e comprovava o efetivo pagamento do
debito, acrescido de multa, juros e demais consectarios previstos na legislac&o.

Nessa situacdo, estara extinta a punibilidade do crime cometido por Manoel.

() No exercicio de sua atividade funcional, Caio inseriu alteracio ndo-autorizada no sistema de
informagdes do INSS, elevando substancialmente o valor dos beneficios pagos a segurados
previamente contactados por ele, para efeito de divisdo do produto do crime. Todavia, o
procedimento de Caio acionou 0s mecanismos de seguranca do sistema, de modo que as alteracGes
foram bloqueadas e o servidor que as introduzia foi identificado.

Nessa situacdo ndo haverd crime, haja vista a impossibilidade de consumagdo do dano ao
patrimdnio publico.
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¢) ( ) Graco e Mévio eram detentores, em partes iguais, das quotas sociais da empresa Delta, numa
sociedade de responsabilidade limitada, criada em novembro de 2000. Mévio, servidor publico
federal, ndo participava da gestdo da empresa, tendo-se definido, no respectivo contrato social, que
a gerencia da sociedade seria desempenhada por Graco ou por procurador por ele designhado.
Ocorreu, entdo, que, em uma agéo fiscal, os agentes do INSS constataram que as anota¢des nas
carteiras de trabalho e previdéncia social (CTPSs) dos empregados daquela empresa ndo eram
verdadeiras. Os fiscais obtiveram provas de que eram anotados salarios menores que 0S
efetivamente pagos, 0 que acarretava recolhimentos menores, a titulo de contribui¢des sociais, por
parte dos segurados e da empresa.

Nessa situacdo, Mévio ndo respondera pelos crimes praticados no ambito da empresa. Ademais,
entre outras sancles, a empresa Delta poderd ficar sujeita a suspensdo de empréstimos e
financiamentos concedidos por instituicbes financeiras oficiais e a inabilitacdo para licitar e
contratar com qualquer 6rgao ou entidade da administracao publica federal:

d) () O empregador doméstico ndo esta obrigado a efetuar desconto e subseqiiente.recolhimento da
contribuicdo devida pelo empregado domestico, que devera ser recolhida pelo.proprio trabalhador.
Esté4 obrigado, contudo, a recolher a contribuicéo social a seu cargo, equivalente a 12% do salario
de contribuicéo do empregado, até o dia 15 do més seguinte da‘competéncia.

e) () O INSS ajuizou execucdo fiscal contra uma empresa, em face da inscri¢do, na divida ativa, de
débito oriundo do ndo-recolhimento de contribui¢des sociais-a cargo da' empresa. Citada, a empresa
nomeou bens a penhora, desembaragados e de valor suficiente & garantia do débito, o pondo, em
seqliéncia, embargos a execuc¢do, vindo esta a ser suspensa. Enquanto tramitavam os embargos, a
empresa teve a oportunidade de participar de-licitacdo, para‘o que se exigiu a apresentacdo de
certidfes que demonstrassem a inexisténcia de débitos fiscais. A empresa apresentou a comissdo de
licitaclo as certidfes exigidas, constatando, contudo, na certiddo expedida pelo INSS, a existéncia
do debito exeqiiendo e que a respectivaexecucao estava garantida por penhora.

Nessa situacdo, certificada a existéncia de debito, a empresa ndo poderd participar do ato para o
qual é requerida a apresentacédo de certiddo negativa.

451. Na previdéncia social, a solidariedade e essencial, e, exatamente por sua posi¢cdo nuclear, esse
preceito sustentaculo distingui-se dos basicos e técnicos, sobrepairando como diretriz elevada.
Ausente, sera impossivel organizar a protegao social.

Solidariedade quer dizer cooperacdo da maioria em favor da minoria, em certos casos, da totalidade
em direcdo a individualidade.

Significa a cotizag¢do de.certas pessoas, com capacidade contributiva, em favor dos despossuidos.
Socialmente considerada, € a ajuda marcadamente andnima, traduzindo mutuo auxilio, mesmo obrigatdrio,
dos individuos.

Conforme explica o texto acima, a solidariedade compulséria é interpretada por meio de contribuicdes
sociais exigidas de toda a sociedade e destinadas a seguridade social. A respeito das contribuicfes sociais,
julgue os'itens seguintes.

a) () Considerando que um segurado auferisse, em dois empregos, remuneracdes de R$ 3.500,00 e
de R$.2.800,00, entdo o respectivo salario-de-contribuicdo corresponderia a R$ 6.300,00. e a
contribuicdo mensal devida por esse segurado seria de R$ 693,00.

b) ( ) A renda liquida dos concursos de prognosticos constitui receita da seguridade social,
executando-se os valores destinados ao programa de crédito educativo.

c) () A contribuicdo incidente sobre o lucro das empresas deve ser disciplinada em lei
complementar, haja vista a identidade entre as bases de célculo dessa contribuicdo e a do imposto
incidente sobre a renda.

d) () Afonso foi demitido pelo seu empregador em 31/8/2000, apds exatos doze meses de vigéncia
do contrato de trabalho. As verbas rescisorias que foram pagas a Afonso foram discriminadas nos
seguintes termos: 1) R$ 300,00 de salario do més vencido, 2) R$ 300,00 de aviso-prévio
indenizado; 3) R$ 200,00 de 13° salario proporcional; 4) R$ 300,00 de férias indenizadas; e 5) R$
100,00 de adicional constitucional incidente sobre as férias indenizadas.

Nessa situacdo, a contribuicdo social de Afonso serd calculada tendo por base o salario-de-
contribuicdo de R$ 800,00.
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e)

() Além das contribuicBes pagas pelo s segurados e pelas empresas, o regime geral de
previdéncia social é custeado também por meio do aporte de recursos publicos, consubstanciados
em dotagdes orcamentarias especificas e anuais da Unido, dos estados e municipios.

452. Julgue os itens abaixo referente a situagdo de contribuintes em debito para com a previdéncia

social.

a)

b)

d)

e)

() Considerando que uma empresa deixasse de recolher os valores descontados dos salarios de
seus empregados, entdo o débito apurado, ainda que confessado, ndo poderia ser objeto de
parcelamento.

() O débito parcelado pode ser reparcelado uma Unica vez.

() A empresa proprietaria de determinado terreno urbano contratou uma construtora. para
edificar, no local, um prédio de salas e lojas. Concluida a obra, a proprietaria vendeu, ela propria,
todas as unidades imobiliarias. Posteriormente, a fiscalizacdo do INSS apurou-nao terem sido
recolhidas as contribui¢des sociais devidas em face dos salarios pagos para execucao da obra.

Nessa situacdo, responderdo solidariamente pelas contribuicfes-sociais a.empresa contratante, a
construtora contratada e os adquirentes das unidades,

() Caso se apurasse, em outubro de 2000, a existéncia de déebitos relativos a contribuicGes de um
estado da Federacdo para com o INSS, entdo ndo poderia ser transferida ao referido ente federativo
a sua parcela de recursos do Fundo de Participacdo dos Estados e do Distrito Federal (DF).

() Caso viesse ser aplicado multa, no ambito do INSS, por infracdo a preceito da legislagdo
previdencidria, a autoridade que eventualmente reduzisse ou relevasse a sancdo estaria obrigada a
recorrer do oficio para a autoridade hierarquicamente superior.

453. Julgue os itens seguintes, relativos ao vinculo do segurado com a previdéncia social.

a)

b)

c)

d)

() Considerando que um individuo se vinculasse ao regime geral de previdéncia social no
momento de sua contratacdo como empregado por uma empresa, entdo ndo haveria nova filiagéo de
individuo a0 mesmo ao mesmo regime, caso Vviesse a exercer, concomitantemente, outra atividade
econdmica, na condicdo de trabalhador autdnomo.

() Os servidores doINSS e os do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social sdo excluidos
do regime geral da previdéncia social.

() Para os efeitos previdenciarios, inscricdo de segurado € o ato pelo qual o segurado é
cadastrado no‘regime geral de previdéncia social. No caso de segurado empregado, sua inscri¢éo é
efetuada diretamente na empresa.

() Considerando.que, ao promover a inscri¢do dos seus dependentes junto a previdéncia social, o
segurado pretendesse inscrever sua esposa, seus filhos menores e sua companheira, também casada
com. outrem, entdo ndo poderia haver recusa por parte do INSS em efetivar as inscricdes
requeridas.

() Caso um servidor publico civil da Unido passasse a exercer, concomitantemente, atividade
laboral abrangida pelo regime geral de previdéncia social, entdo tornar-se-ia segurado obrigatério
desse regime. Todavia, ndo poderia haver contagem reciproca de tempo de contribuigdo entre os
dois regimes.

454. Julgue os itens a seguir, quanto a aplicacdo das normas previdenciérias.

a)

() A constituicdo da Republica dispde que cabe a lei complementar estabelecer normas gerais
em matéria de legislagdo tributaria, especialmente, entre outros temas, acerca de prescricdo e
decadéncia tributarias. Sendo indiscutivel a natureza tributaria das contribui¢des sociais e sendo
gliinquenal o prazo decadencial definido no Cddigo Tributario Nacional (CNT) para efeito da
constituicdo do crédito tributario, deve, entdo, ser afastada, por vicio de inconstitucionalidade, a
aplicacdo de prazo decenal fixado em lei ordinaria para a constituigdo de crédito tributario relativo
as contribui¢des sociais. Da mesma forma, ha de prevalecer o prazo, também quinqienal, de
prescricdo definido no CNT, contando do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o
lancamento poderia ter sido efetuado.
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b)

c)

d)

() A constituicdo da Republica chancelou a incidéncia de duas contribui¢des sociais sobre
idéntica base de calculo, haja vista autorizar, no ambito das disposicGes gerais da seguridade social,
a instituicdo de contribui¢do social incidente sobre o faturamento das empresas e, a par disso,
recepcionar expressamente, no bojo das disposi¢fes constitucionais gerais, a contribuicdo para o
Programa de Integracéo Social (PIS).

() Dispde a Lei n° 7.689, de 15/12/1988:

... Art. 6° A administracdo e Fiscalizacdo da contribuicdo social de que trata esta lei compete a
Secretaria da Receita Federal.

... Art. 8° A contribuicdo social sera devida a partir do resultado apurado no periodo-base a ser
encerrado em 31 de dezembro de 1988.

() Nessa situagdo apenas o artigo 8° é inconstitucional.

() A legislagao tributéaria relativa a receita para a seguridade social ndo é-alcancada pela
limitac8o, decorrente de principio constitucional, que veda a cobranga de tributos em relagdo a
fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver instituido ou aumentado.

455. Julgue os itens que se seguem, acerca das disposi¢cdes da legislacdo previdenciaria relativas a
incidéncia das contribui¢cdes sociais.

a)

b)

d)

e)

456. Com
a)

() A remuneracdo de Lucio, paga em peclnia, foi‘composta, no més de agosto de 2000. das
seguintes parcelas: R$ 400,00 de saldrio e R$ 130,00 de gorjetas, arrecadadas dos clientes e
distribuidas no final do més pelo proprio empregador. Ademais, nos termos da legislacdo
pertinente, o empregador entregou a Lucio o equivalente a R$ 80,00 em tiquetes de vale-transporte.
Conforme ajustado expressamente no contrato de'trabalho, integrava a remuneracdo mensal de
Lucio, ainda, o equivalente a R$ 250,00, valor ‘estimado do aluguel do imdvel cedido pelo
empregador para ocupacao de Lucio e'sua familia no curso da relacdo de emprego.

Nessa situacdo, a contribui¢do social da empresa, naquele més, incidente sobre a remuneragéo de
Lucio foi de R$ 172,00.

() Considerando que o proprietario, pessoa fisica, de um terreno urbano pretendesse averbar na
matricula do referido imovel a construgdo de uma casa, entdo, diversamente do que ocorreria se 0
proprietario fosse pessoa juridica, nao lhe seria exigida certiddo negativa de débitos
previdenciarios.

() Mesmo sendo uma autarquia, o INSS pode inscrever na sua divida ativa débitos relativo a
contribui¢des sociais-devidas pelos estados,pelo DF e pelos municipios.

() Uma.empresa vendeu um imdvel incorporado ao seu ativo permanente, que servia de sede a
filial de Brasilia -/DF. Levada a escritura publica ao respectivo registro imobiliario, exigiu-se a
apresentacdo de certiddes negativas de débitos previdenciarios da empresa, quando se constatou a
existéncia de débitos relativo a contribuicdo social incidente sobre a folha de salarios, devida pela
filial da empresa sediada em Belo Horizonte - MG.

Nessa situacdo, a existéncia de débito no dmbito da filial de Belo Horizonte - MG impedird a
consumacao de registro da alienacdo do imdvel vinculado a filial de Brasilia - DF.

( )-E vedado a Unido instituir contribuicdo social em que se imponha a sujei¢do passiva dos
partidos politicos, das entidades sindicais dos trabalhadores e das institui¢cdes de educacdo e de
assisténcia social sem fins lucrativos.

relagdo ao plano de beneficios da previdéncia social, julgue os itens a seguir.

() Jonas inscreveu sua companheira, Marta, como sua dependente, em 1990, apds cinco anos de
vida em comum, Jonas era casado com Vilma, de quem se separou de fato em 1983, ndo tendo
providenciado, contudo, nem a separacdo judicial nem o divorcio. Vilma nunca recebeu pensédo
alimenticia de Jonas, mas sobrevindo o 6bito deste, em 2000, ela se habilitou no processo
administrativo iniciado por Marta junto ao INSS, pretendendo que a respectiva penséo por morte
fosse dividida entre ambas.

Nessa situagdo, ndo havendo dependéncia econémica de Vilma em relagdo a Jonas previamente ao
Obito, ela ndo terd direito a pensao.
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b)

c)

d)

() Considerando que, apds vinte anos consecutivos de contribuicdo para o regime geral de
previdéncia social, uma segurada tivesse completado sessenta anos de idade, aquela altura com
salério-de-beneficio equivalente a R$ 800,00, entdo, se pretendesse aposentar-se por idade, o valor
do respectivo beneficio corresponderia a R$ 720,00.

() Caso um individuo aposentado por idade, pelo regime geral de previdéncia social, voltasse a
trabalhar e a contribuir regularmente para a previdéncia social, entdo, quando interrompesse essa
nova atividade, teria direito ao recebimento de um peculio, que consistiria em pagamento Unico do
valor correspondente & soma das importancias relativas as contribuicdes que pagou desde que
retornou a atividade, atualizadas monetariamente.

() Logo que conseguiu 0 seu primeiro emprego, em marco de 2000, Julio ‘foi regularmente
inscrito na previdéncia social, ndo condicdo de segurado, ocasido em que.sua esposa-e sua filha
foram inscritos como suas dependentes. Em maio do mesmo ano, contudo, Julio veio a ser preso
em flagrante pela pratica de crime,tendo permanecido preso no curso. da respectiva acdo penal, ao
cabo da qual veio a ser condenado a cinco anos de recluséo.

Nessa situacdo, suas dependentes ndo terdo direito ao auxilio=reclusdo, em razdo de ndo se ter
completado o prazo de caréncia para o recebimento desse beneficio.

() O abono anual ¢é devido ao segurado da previdéncia social - ou, quando for o caso, ao
dependente - que, durante o ano, recebeu auxilio-doenca, auxilio-acidente, aposentadoria, pensdo
por morte ou auxilio reclusdo. Considerando que o valor de um desses beneficios correspondesse,
no més de dezembro de 2000, a R$ 460,00, entdo o beneficiario teria direito ao pagamento do
abono nesse mesmo montante, independentemente do més em que o pagamento do beneficio
houvesse iniciado.

457. A Lei n° 9.137/96 regula, em conformidade com o comando contido no artigo 179 da Constitui¢cdo
da Republica, o tratamento diferenciado, simplificado e favorecido, aplicavel as microempresas e as
empresas de pequeno porte, dispondo acerca do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES). Acerca desse
assunto, e considerando as demais normas pertinentes, julgue os itens seguintes.

a)

b)

c)

d)

() A pessoa juridica cujo objeto social seja a locacdo e/ou a venda de imdveis nao é admitida
como optante pelo SIMPLES, ainda que o respectivo faturamento ndo ultrapasse os limites
definidos para© enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte.

() Considerando que uma sociedade por quotas de responsabilidade limitada optasse pelo
SIMPLES; entdo ela pagaria, mensal e unificadamente, um percentual fixo de 3% a7% da receita
bruta auferida, conforme a faixa desta, afastando-se, dessa forma, a incidéncia individualizada de
diversos impostos e contribui¢fes sociais, entre as quais a contribuicdo para o PIS, a Contribuicdo
Social sobre-o  Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para Financiamento da Seguridade Social
(COFINS) e a contribuicdo para o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

(" ) Tanto a microempresa quanto a empresa de pequeno porte optantes pelo SIMPLES ficam
eximidas de pagar, de forma individualizada, a contribuicdo social a cargo da pessoa juridica,
prevista no plano de custeio da seguridade social, incidente sobre a folha de salarios da empresa.

() Das decisdes administrativas do INSS que envolvam a constitui¢do de créditos fiscais, ndo-
recolhidos apds a op¢do pelo SIMPLES, caberd recurso para o Conselho de Recursos da
Previdéncia Social, ndo se exigindo dos recorrentes, contudo, o depdsito recursal equivalente a
30% da exigéncia fiscal definida na decisdo.

() Seré excluido do SIMPLES o contribuinte que ndo recolher o tributo unificado até trinta dias
apos o vencimento, operando-se os efeitos da exclusdo a partir do més subseqiiente ao
inadimplemento.
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458. A previdéncia social insere-se em um contexto de solidariedade social, constitucionalmente
agasalhada) Equilibra-se, contudo, na constatacdo da existéncia de necessidades imensuraveis e
recursos limitados, ndo sendo possivel mais que aquilo que a prdopria sociedade consente em dar aos
que, por uma ou outra razéo, ausentam-se do mercado de trabalho - concesséo essa muitas vezes nao
s6 distante do propdsito de se suster um estilo de vida de quem contribui anos afio, mas distante
também do propdsito minimo de suster a propria vida. Nesse contexto, imp8em-se limitacBes aos
direitos dos segurados e dos dependentes. Considerando a legislacdo previdenciaria e os principios
constitucionais pertinentes, julgue os itens a seguir relativos a essas limitagdes.

a)

b)

c)

d)

459. Com
a)

b)

d)

e)

() caso um individuo completasse, em 1998, todos os requisitos definidos na legislacdo vigente
para fruir o beneficio da aposentadoria por tempo de servico, entdo poderia obter a concessdo do
beneficio em 2001, ainda que tivesse perdido a qualidade de segurado em 1999.

() Mantidas as regras atuais, um segurado que tenha se aposentado em 2000, tendo recebido o
primeiro beneficio no més de marco, j tera decaido do direito de postulara reviséo do beneficio no
dia 1°/04/2010.

() Caso fosse concedida a pensdo a um menor de dez anos‘de idade, dependente de segurado
falecido, entdo, sendo pago o beneficio em valor inferior ao efetivamente devido, prescreveria em
cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, a pretensao de receber as diferencas
havidas més a més, devidas pela previdéncia social.

() Caso um aposentado por invalidez retornasse voluntariamente a atividade, teria sua
aposentadoria automaticamente cancelada a partir da data do retorno.

() A renda inicial do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo de um empregado
domestico é calculada com base no salério-de-contribui¢do, o qual consiste na média aritmética
simples de um certo numero de. salarios-de-beneficio, todos devidamente atualizados
monetariamente.

relacdo a seguridade social, julgue os itens abaixo.

() A Lei Eloy Chaves (Decreto Legislativo n.° 4.682/23) foi o grande marco da Previdéncia
Social no Brasil. No-entanto, alguns institutos juridicos secundarios existentes hoje, nas modernas
legislacdes, ja haviam sido.concebidos no Brasil, por instrumentos legais, muito antes.

() InstitutoNacional do Seguro Social (INSS) resultou da fusdo do INPS e do INAMPS,
competindo-lhe, entre outras atribui¢des, promover a arrecadacéo, a fiscalizagdo e a cobranga das
contribuiges incidentes sobre a folha de salérios e demais receitas a elas vinculadas, na forma da
legislagéo em vigor.

() A preexisténcia do custeio total em relacdo ao beneficio ou servico da seguridade social é
fator indispensavel; sem o custeio, ndo ha beneficio ou servico de seguridade). Porém, esse
principio ndo impede que a assisténcia social seja prestada independentemente de contribuicdo do
beneficiario a seguridade social.

(. ) Seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios e servicos sdo principios
constitucionais da seguridade social.
() Ao Conselho Nacional de Previdéncia Social, drgdo superior de deliberagdo colegiada,

composto de cinco representantes do governo federal e oito representantes da sociedade civil,
compete homologar os planos e programas da Previdéncia Social.

460. O universo de segurados obrigatérios da Previdéncia Social inclui

a)

b)

() membro do conselho de administragdo, na sociedade andnima, bem como todos os sdcios, na
sociedade em nome coletivo.

() brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou
internacionais dos quais o Brasil € membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, mesmo
que segurado na forma da legislacdo vigente so pais de domicilio.
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c)

d)

e)

() A pessoa fisica, exclusivamente proprietaria, que explora a atividade de extracdo mineral —
garimpo — em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos, com
ou sem auxilio de empregados.

() ministro de confissdo religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada e de congregacéo
ou de ordem religiosa, este quando por ela mantido, salvo se filiado obrigatoriamente a Previdéncia
Social em razdo de outra atividade, ou a outro sistema previdenciario, militar ou civil, ainda que na
condigdo de inativo.

() brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil, para trabalhar como empregado
em sucursal ou agéncia nacional ou estrangeira no exterior.

461. No regime geral da Previdéncia Social,

a)

b)

() Ainscrigdo do empregado doméstico ocorre pela apresentacdo de documento gue comprove
pela apresentacdo de documento que comprove a existéncia de contrato de trabalho, podendo ser
efetuada no INSS ou diretamente no sindicato.

() A filiacdo, para o segurado obrigatério, decorre automaticamente do exercicio de atividade
remunerada e, para o segurado facultativo, da inscricdo formalizada com o pagamento da primeira
contribuicao.

() Ainscricdo de dependente incumbe ao segurado, que deve fazé-la, sempre que possivel, no
ato de sua propria inscrigo.

() segurado em gozo de beneficio mantém a qualidade ‘de segurado, independentemente de
contribuicdo e sem limite de prazo.

() A companheira perde a qualidade de dependente, pela cessacdo da unido estavel com o
segurado, enquanto ndo lhe for assegurada a prestagéo dealimentos.

462. Preceitua o art. 10 da Lei 8.212/91: “A Seguridade Social sera financiada por toda a sociedade, de
forma direta e indireta, nos termos do art. 195 da Constituicao Federal e desta lei, mediante recursos
provenientes da Unido, dos Estado, do Distrito Federal;.dos Municipios e de contribui¢cdes sociais”.
Considerando essa forma de custeio da seguridade social, julgue os itens que se seguem.

a)

b)

d)

e)

463. Com
a)

b)

c)

() A contribuicdo da Unido € constituida de recursos adicionais do orcamento fiscal, fixados
obrigatoriamente na lei orcamentaria anual.

() A contribuicdo-social dos empregados incide sobre a folha de salario, o faturamento e o lucro,
ou sobre outra fonte, desde que seja instituida por lei ordinaria e tenha por fim garantir a
manutenc¢do oua expansao da seguridade social.

() A contribuicdo social dos segurados empregados, excetuando-se 0s domésticos e o
trabalhador-avulso, é calculada mediante a aplicacdo da correspondente aliquota, de forma néo-
cumulativa, sobre 0 seu salario-de-contribuigdo.

() A forma triplice de custeio adotada pelo legislador ndo prescinde da contribuicdo sobre a
receita de concursos de prognosticos.

( ) A entidade beneficente de assisténcia social que cumprir as exigéncias legais, quais sejam, de
ser reconhecida como de utilidade publica federal e de promover a assisténcia social beneficente,
inclusive educacional ou de saide, a menores e idosos, fica isenta da contribuicdo social dos
empregadores.

relacdo ao salario-de-contribuicdo, julgue os itens a seguir

() do empregado € a soma da remuneracao efetivamente recebida ou creditada, a qualquer titulo,
durante 0 més, em uma ou mais empresas, inclusive os ganhos habituais sob a forma de utilidades.
() do trabalhador autdbnomo é o salério-base; e, no caso de filiacdo ao regime geral de
Previdéncia Social, de segurado facultativo, este serd obrigatoriamente enquadrado na classe inicial
da escala.

() segurado empregado que exercer, simultaneamente, atividade sujeita a salario-base fica
dispensado de contribuicdo sobre o salario-base, se a remuneracao atingir o limite maximo do
slario-de-contribuicéo.
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d) ( ) salario-maternidade é considerado salario-de-contribuicdo; todavia, exclui-se do céalculo da
contribuicdo do décimo-terceiro salério.

e) () salario-base é escalonado em classes, com exigéncia de intersticio minimo em cada casse,
sendo admissivel o0 pagamento antecipado de contribui¢do para suprir intersticio entre as classes.

464. Considerando a arrecadacédo e o recolhimento das contribui¢des destinadas a seguridade social,
julgue os itens abaixo.

a) () A empresa tomadora ou requisitante dos servicos de trabalhador avulso é responsavel pela
arrecadacdo e pelo recolhimento da contribuicdo desse segurado, incidente na respectiva
remuneracado, inclusive sobre parcelas integrantes desta, tais como férias e gratificacdo natalina,
observadas as normas fixadas pelo INSS.

b) () Os segurados trabalhadores autbnomos e equiparados estdo obrigados a recolher sua
contribuicdo por iniciativa propria ou mediante transferéncia ao respectivo sindicato, até o dia oito
do més seguinte ao da competéncia.

c) ( ) E prerrogativa do INSS, na sua acdo de fiscalizacdo, o exame da contabilidade das empresas
e, no caso de recusa ou sonegacgdo de qualquer documento ou.informagédo, ou sua apresentacéo
deficiente, ele pode, sem prejuizo da penalidade cabivel, inscrever. de oficio importancia que
reputar devida.

d) ( ) Afiscalizacdo do INSS, examinando a contabilidade de.uma empresa, se constatar atraso total
ou parcial de recolhimento de contribuicdes sociais, lavrara notificacdo de débito, com
discriminacao clara e precisa dos fatos geradores, das contribui¢des devidas e dos periodos a que se
referem, tendo a empresa, ap0s recebida a notificacdo de débito, o prazo de quinze dias para efetuar
0 pagamento ou apresentar defesa.

e) () As contribuicGes devidas & seguridade social, incluidas ou ndo em notificacdo de débito,
poderdo, apds verificadas e confessadas; ser objeto de acordo, para pagamento parcelado em até
sessenta meses, executadas, de regra, as contribuicdes descontadas dos empregados.

465. Ainda acerca da arrecadagao e<do recolhimento das contribuicbes destinadas a seguridade
social, julgue os itens que se seguem.
a) () O recolhimento da contribuicdo devida pelo empresério deve ser efetuado, por iniciativa
prépria, até o dia quinze do més seguinte aquele a que a contribuicéo se referir.

b) () A contribuicdo do segurado empregado deve ser recolhida pelo empregador até o dia dois do
més seguinte ao da.competéncia.

¢) ( ) O contratante de servico executado mediante cessdo de mao-de-obra, executado o de regime
de trabalho.temporario, responde solidariamente com o executor pelas contribuigdes sociais
incidentes sobre a folha de salario dos empregados.

d) () As empresas que integram grupo econdmico de qualquer natureza respondem entre i,
solidariamente; pelas contribui¢des devidas & seguridade social.

e) () Oatraso no recolhimento das contribui¢des e demais importancias devidas a seguridade social
faz incidir correcdo monetéria, juros de mora e multa variavel e, caso o débito seja objeto de
parcelamento, deve ser consolidado na data da concessdo e expresso em quantidade de UFIR.

466. Com relacdo aos créditos e beneficios previdenciéarios, julgue os itens seguintes.

a) () A notificagdo fiscal de lancamento de débito é um meio de constituicdo do crédito da
seguridade social, sendo a inscricdo em divida ativa do INSS feita em livro proprio.

b) () A inexisténcia de débito em relacdo as contribuices devidas ao INSS é condicdo necessaria
para que os estados, o Distrito Federal e os municipios possam receber as transferéncias dos
recursos do Fundo de Participacdo dos Estados e do Distrito Federal e do Fundo de Participacdo
dos Municipios; no entanto, tais entes, federativos podem, independentemente da existéncia desses
débitos, celebrar contratos e convénios com 6rgdo ou entidade da administracéo direta e indireta da
Unido, desde que observado o valor-limite legal.

c) () O auxilio-reclusdo e a aposentadoria por idade de segurado empregado doméstico sdo
beneficios previdenciarios que dependem, respectivamente, de periodo de caréncia de doze
contribui¢Bes mensais e de cento e oitenta contribuicdes mensais.
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d) () Arenda mensal inicial do beneficio de aposentadoria por idade corresponde a 80% do salario-
de-beneficio do segurado, mais 1% deste por grupo de doze contribuicbes mensais, até 0 maximo
de 20%.

e) ( ) O salario-maternidade é devido a segurada empregada, a trabalhadora avulsa, a empregada
domeéstica e a segurada especial; e o salario-familia é devido ao segurado empregado, com excecdo
do segurado trabalhador avulso.

467. Julgue os seguintes itens.

a) () A comprovagdo do exercicio de atividade rural pode ser feita por apenas um dos seguintes
documentos: contrato individual de trabalho, Carteira de Trabalho e Previdéncia‘Social. (CTPS) ou
contrato de arrendamento, por parceria ou comodato rural.

b) () Compete exclusivamente ao INSS arrecadar, fiscalizar, lancar e normatizar o recolhimento
das seguintes contribuicBes sociais: das empresas, incidentes sobre ‘a remuneracao’ paga ou
creditada aos segurados a seu servico; dos empregados domésticos; € dos trabalhadores, incidentes
sobre seu salério-de-contribuicéo.

¢) ( ) Os fiscais do INSS tém participacdo sobre o percentual da multa‘aplicada como penalidade, a
titulo de gratificacdo de atividade.

d) () As contribuicBes sociais sobre faturamento e lucro das empresas e as incidentes sobre a
receita de concursos de progndsticos, no que toca a arrecadacao, fiscalizagdo, lancamento e
normatizagdo, sdo de incumbéncia da Receita Federal e ndo do INSS.

e) () Havendo sumula, expedida por Tribunal Federal, favoravel aos beneficiarios, a autoridade
providenciaria podera formular desisténcia ou abster-se de recorrer nos processos judiciais.

468. Acerca de beneficios da Previdéncia Social, julgue os itens abaixo.

a) () Se, no periodo em que o segurado esteve.em gozo de auxilio-acidente, vigorava dispositivo
legal que Ihe concedia tal direito, a sua situagdo ndo pode ser alterada em face de edicdo de
legislacdo posterior.

b) () Considerando que 0‘$ 5° do art. 195 da Constituicdo Federal diz que “nenhum beneficio ou
servico da seguridade social podera ser criado, majorado ou estendido sem a correspondente fonte
de custeio total”, a inclusdo do auxilio-acidente no calculo de aposentadoria é inconstitucional.

c) () O auxilio-acidente € um beneficio autdbnomo, independente de qualquer outro beneficio
previdenciario, com excecao dos que resultem do mesmo fato.

d) () Os beneficios da lei infortunistica independem daqueles previstos no sistema da Previdéncia
Social excetuando-se 0s decorrentes do mesmo fato.

e) () O periodo em que o segurado estiver em gozo de auxilio-acidente ndo constitui tempo de
servigo a ser computado.

469. Com relagao a Previdéncia Social, julgue os itens a seguir.

a) ( ) O abono anual é uma gratificacdo paga uma vez por ano, no valor correspondente a média dos
beneficios pagos durante o ano.

b) () A Constituicdo Federal assegura a aposentadoria de professor, aos trinta anos de servico, e de
professora, ap6s vinte e cinco anos de efetivo tempo de servico, que pode ser somado a qualquer
outro tempo de servigo publico para completar o tempo-limite, se necessario.

c) () A prova do tempo de servigo para fins de aposentadoria, em juizo, podera ser feita
exclusivamente mediante depoimentos de testemunhas.

d) ( ) Ajustificacdo judicial para comprovar tempo de servico, mesmo e for julgada satisfatéria, ndo
tem forca de coisa julgada, porque cabe ao INSS o exame de mérito.

e) () Qualquer contribuinte da Previdéncia Social pode ajuizar acdo contra 0 INSS, mesmo sem
tentar inicialmente a via administrativa.
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470. Com relacdo a Previdéncia Social, julgue os seguintes itens.

a) () O mandado de seguranga impetrado contra o ato de autoridade do INSS sera sempre
processado e julgado na Justica Federal.

b) () As acdes de acidente do trabalho podem ser ajuizadas na Justica Federal ou na Justica
Estadual do local em que ocorreu o acidente.

¢) ( ) Seavilva de um segurado requerer a pensao previdénciaria somente oito anos ap6s o ébito,
recebera os pagamentos atrasados correspondentes a apenas cinco anos e néo a oito.

d) () As acles visando ao reajustamento de beneficios previdenciarios podem ser ajuizadas na
Justica Federal ou na Justica Estadual do local em que residir o beneficiario, desde que ndo seja
sede de vara da Justica Federal.

e) () A anotacdo pelo empregador na CTPS vale como prova de filiacdo.a Previdéncia Social,
inclusive de relagdo de emprego e de salario-de-contribuicéo.

471. Julgue os itens que se seguem.

a) () Quando a empregada doméstica estiver em gozo de salario-maternidade, o empregador devera
recolher somente a contribuicdo de 12% sobre o salario-de-contribuicéo dela.

b) () O segurado que exercer atividades simultaneas-sujeitas'a salario-base, devera contribuir em
relacdo a todos eles.

c) () A empresa é obrigada a arrecadar as contribuigdes dos segurados empregado e trabalhador
avulso a seu servigo, descontando-as das respectivas remuneragdes e recolhendo-as ao INSS, no
prazo estabelecido por lei.

d) ( ) Segurado facultativo é o que, ndo estando em nenhuma situacdo que a lei considera como de
segurado obrigatdrio, desejar contribuir para a Previdéncia Social, caso em que tera direito a quase
todos os beneficios previstos para o segurado obrigatorio.

e) () O segurado que deixar de exercer atividade abrangida pela Previdéncia Social conserva essa
qualidade, independentemente.de contribui¢ao, com todos os direitos previdencidrios, até doze
meses apos a cessacao das contribuices que vinha realizando como segurado obrigatério. Mas, se
ele j& havia pago mais decento e vinte.contribuicdes para a Previdéncia Social, este prazo de doze
meses fica aumentado_ para vinte e quatro meses.

472. Julgue os itens a seguir.
a) () O direitoaos beneficios previdenciarios é imprescritivel.

b) () Uma novalei que altera as contribuigcdes sociais da Previdéncia incidentes sobre o salario do
contribuinte so produz eficacia apds decorridos noventa dias da data da sua publicacéo.

c) () /A todos os maiores de setenta anos que ndo tenham nenhuma outra modalidade de
rendimentos é devida a Renda Mensal Vitalicia.

d)" () A lei ndo considera como empresa 0 autbnomo em relacdo a segurado que Ihe presta servigo.
Também ndo considera como empresa a cooperativa, a associacdo ou a entidade de qualquer
natureza ou finalidade, a missao diplomaética e a reparticdo consular de carreira estrangeira.

e) () O direito de cobrar os créditos da seguridade social, constituidos legalmente, prescreve em
cinco anos.

473. Julgue os itens seguintes.

a) () Para que o segurado tenha direito a certos beneficios previdenciarios, é necessario que tenha
pago um determinado nimero de contribui¢es mensais, 0 que se denomina de periodo de caréncia.

b) () Todos os segurados terdo direito ao auxilio-acidente.

¢) () Paraa Previdéncia Social, as diarias pagas pela empresa ao empregado integram em 100% o
salario-de-contribuicao.

d) () O adicional de férias, as ajudas de custos e as cotas do salario-familia integram os salario-de-
contribuicao.

e) () As entidades desportivas contribuem para a Previdéncia Social nas mesmas condicdes
estabelecidas para as empresas.
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474. Julgue os itens abaixo:

a) () O maior de 14 (quatorze) anos de idade que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia Social,
mediante contribuigdo, é denominado segurado dependente.

b) () A inscricdo do segurado em qualquer categoria previdenciaria exige a idade minima de
dezesseis anos.

¢) () E facultada a filiacio ao regime geral de previdéncia social, na qualidade de segurado
facultativo, de pessoa participante de regime prdprio de previdéncia.

d) ( ) Pessoa participante de regime proprio é aquela que exerce atividade que a filie
obrigatoriamente a Previdéncia Social.

e) () A filiagdo na qualidade de segurado facultativo representa ato volitivo, gerando efeito
somente a partir da inscricdo e do primeiro recolhimento, ndo podendo, assim, retroagir e nao
sendo permitido o pagamento de contribuicdes relativas a competéncias anteriores a data de
inscricdo.

475. Com relacdo aos segurados facultativos, julgue os mencionados:

a) () oestudante

b) () o brasileiro que acompanha cdnjuge que presta servigo no exterior

c) () omeeiro

d) ( ) o pescador artesanal

e) () osindico de condominio, quando ndo remunerado

476. O Decreto Regulamentar n° 3.048/99 apresenta os seguintes exemplos de pessoas que podem ser
segurados facultativos:

a) () adona-de-casa

b) () o presidiario que exerce-atividade remunerada e que esteja vinculado a qualquer regime de
previdéncia social

c) () o brasileiro residente ou domiciliado no exterior, mesmo que filiado a regime previdenciario
de pais com o qual o Brasil mantenha acordo internacional

d) () aquele que deixou de ser segurado obrigatério da previdéncia social
e) () o membro de conselho tutelar, quando ndo esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia
social
477. Analise e julgue se estdo.-certas ou erradas as afirmativas:

a) () O bolsista e 0 estagidrio que prestam servi¢os a empresa sdo considerados segurados
obrigatorios.

b) (. ) O bolsista que se dedique em tempo integral a pesquisa, curso de especializacdo, pos-
graduagdo, mestrado ou doutorado, no Brasil ou no exterior, desde que ndo esteja vinculado a
gualquer regime de previdéncia social é considerado segurado facultativo.

c)-( )A firma individual ou sociedade que assume o risco de atividade econdmica urbana ou rural,
com fins lucrativos ou ndo, bem como os 6rgdos e entidades da administragdo publica direta,
indireta ou fundacional recebe o0 nome, para a previdéncia, de empresa.

d) () Empregador doméstico é a pessoa ou familia que admite a seu servico, com finalidade
lucrativa, empregado doméstico.

e) () Chamada de sociedade de um sécio s6; seu nome é formado com o proprio nome do seu
titular é a empresa SIMPLES.
478. Julgue os itens abaixo:

a) () As empresas que possuem dois ou mais proprietarios, podendo ser comerciais, ou ndo sdo
denominadas sociedades.

b) () O Estado, as igrejas e os partidos politicos sdo exemplos de empresas sem fins lucrativos.
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c) () Empregador doméstico é segurado obrigatério da Previdéncia Social.

d) () O contribuinte individual é considerado empresa em relacdo a segurado que lhes presta
Servicos.

e) () Associacdo é uma sociedade de pessoas, ndo de capital; a entrega de produto, pelo cooperado,
a cooperativa, ndo constitui ato de comércio.

479. Julgue as definicdes da previdéncia dadas a seguir:

a) () Cooperativa € um empreendimento coletivo, geralmente de natureza civil, com finalidade ndo
lucrativa, voltado para o desenvolvimento cultural, politico, esportivo, ecoldgico; classista, lazer,
etc.

b) () As atividades das associa¢fes sdo econdmicas, mas em regra nao objetivam o lucro.
¢) () A cooperativa é pessoa juridica de direito privado e quase sempre empregadora.

d) () Entidade é uma expressdo é genérica, e pode alcancar, por .exemplo, os estabelecimentos
voltados para finalidades altruisticas, como as de filantropia e assisténcia social.

e) () Embaixada Brasileira é o 6rgdo de representacdo estrangeira no Brasil, sediada em Brasilia.

480. Ainda sobre defini¢cdes basicas da Previdéncia, julgue:
a) () Missdes diplomaticas sdo organismos de paises com o0s quais o Brasil mantém relacdes
diplomaticas.
b) () As Missdes diplomaticas sdo orgdos oficiais, isto &, parte dos governos estrangeiros e ndo se
confundem com as reparti¢des consulares ou escritérios de representagdo.
¢) () Reparticéo consular é o instrumento de intermediagdo do estrangeiro no territdrio nacional.

d) ( ) A Embaixada do Brasil estd situada nas principais cidades do pais, com o objetivo de
cooperar com os suditos ou brasileiros naturalizados.

e) () Operador Portuério é a pessoa juridica pré-qualificada para a execugdo de operacdo portuéria
na area de porto organizado.

481. Analise e julgue:

a) () Area de porto_organizado é a compreendida pelas instalagdes portuarias, como ancoradouros,
docas, cais, pontes, terrenos, armazens etc.

b) () Ainfra-estrutura de protecdo e acesso aquaviario ao porto, tais como guias-correntes, quebra-
mares, eclusas, -canais, bacias de evolucdo e &reas de fundeio que devam ser mantidos pela
administracéo do porto, ndo sdo consideradas como area de porto organizado.

¢) () Orgio Gestor de Mao-de-Obra é aquele que faz a intermediag&o na colocacio da méo-de-obra
do-referido labarista a disposicdo do operador portuério.

d) () A contribuicdo da Unido é constituida de recursos adicionais do Orcamento Fiscal, fixados
obrigatoriamente na lei orcamentéaria anual.

e). ( ) A Unido é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras da Seguridade
Social, quando decorrentes do pagamento de beneficios de prestacdo continuada da Previdéncia
Social, na forma da Lei Orcamentéria Anual.

482. Julgue:

a) () Asdespesas da Unido com a previdéncia de seus servidores ndo poderdo ser atendidas com 0s
recursos provenientes das contribuicdes das empresas a Seguridade Social incidentes sobre o seu
faturamento e sobre o seu lucro.

b) () Os recursos oriundos do aumento das contribuicBes a Seguridade Social ja existentes, bem
como das que eventualmente venham a ser criadas, devem ser destinados exclusivamente as areas
de salde, previdéncia e assisténcia social.

¢) ( ) A contribuicdo do empregado, inclusive o doméstico, e a do trabalhador avulso é calculada
mediante a aplicacdo da correspondente aliquota sobre o seu salario-de-contribuicdo mensal, de
forma cumulativa.
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d)

() As aliguotas sdo reduzidas apenas para salarios e remuneragdes até trés salarios minimos.

e) ( ) S&o consideradas as contribuicdes recolhidas com atraso relativas a competéncias anteriores.
483. A base de célculo da contribuicdo do empregado doméstico e do empregado avulso esta limitada
ao teto de:

a) ( )R$1.561,56.

b) ( )R$636,17

c) ( )R$2432,18

d) ( )R$487,90

e) ( )10 salarios minimos
484. Julgue:

a) () Se um empregado doméstico trabalhar para mais de um empregador, seus salarios-de-

b)

c)

d)

contribui¢cdo em cada um deles ndo serdo somados para efeito de verificacéo da aliquota aplicavel.

() A data de reajustamento dos beneficios de prestagdo continuada ‘tem coincidido,
historicamente, com a de reajustamento do valor do salario-minimo (para os beneficios de valor
minimo).

() Antes da Lei n° 8.620/93, os empregados € avulsos que prestassem servicos para as
microempresas contribuiam com a aliquota de 11%, independentemente do valor do seu salario-de-
contribuicao.

() A aliquota de contribuicéo dos segurados -contribuinte.individual e facultativo sera de vinte e
cinco por cento sobre o0 respectivo salario-de-contribuicéo.

() A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do disposto no art.
23, é de 20% (vinte por cento) sobre‘o.total das remuneraces pagas, devidas ou creditadas, a
qualquer titulo, durante o més, aos segurados-empregados e trabalhadores avulsos que lhe prestem
Servicos.

485. A Lei 9.311, de 24 de outubro de 1996 instituiu a Contribuicdo Proviséria sobre Movimentagao ou
Transmisséo de Valores e de Créditos e Direitos de Natureza Financeira - CPMF, e depois, a Portaria
MPAS n° 525, de 29/05/2002, republicada pela Portaria MPAS n° 610, de 14 de junho de 2002,
publicavam a tabela de contribui¢c6es a saber:

a)
b)
c)
d)
e)

() salérios até R$ 468,47 — aliquota de 7,65%

() salarios de R$ 468,48 até R$ 600,00 — aliquota de 9,5%
() salarios de R$ 600,01 até R$ 780,78 — aliquota de 10%
() salarios de R$ 780,79 até R$ 1.561,56 — aliquota de 11% C
() Salarios acima de R$ 1.561,56 — aliquota isenta

486. Para o financiamento dos beneficios concedidos em razdo de grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das remunera¢fes pagas ou
creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos:

2)
b)
c)
d)

e)

() 5% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de acidentes do
trabalho seja considerado leve

() 8% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado médio

() 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado grave

() vinte e cinco por cento sobre o total das remuneracGes pagas ou creditadas a qualquer titulo,
no decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que Ihe prestem servicos

() quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacdo de servigos,
relativamente a servigcos que lhe sdo prestados por cooperados por intermédio de cooperativas de
trabalho
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487. A contribuicdo adicional de dois virgula cinco por cento sobre a base de calculo definida em lei

para:
a)
b)
c)
d)
e)

() distribuidoras de titulos e valores mobiliarios

() lotéricas

() mpresas de arrendamento mercantil

() entidades de previdéncia privada abertas e fechadas
() igrejas, sindicatos e associacdo de classe

488. A contribuicdo da empresa em relagdo as remuneracdes e retribuicdes pagas ou creditadas pelos
servigcos de segurados empresarios, trabalhadores autbnomos, avulsos e demais pessoas fisicas, sem
vinculo empregaticio, esta disciplinada pela Lei:

a) ( )84,de18.1.96

b) ( )8.212/91

c) ( )8.213/91

d) ( )6.696/90

e) ( )4.084/74

489. Analise:

a) () O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com base nas estatisticas de
acidentes do trabalho, apuradas em inspecdo, o enquadramento de empresas para efeito da
contribuicdo, a fim de estimular investimentos.em prevencado de acidentes

b) () O Poder Executivo estabelecera, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional da Seguridade
Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados portadores de
deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrdo médio.

¢) () A contribuicdo da empresa é também chamada de contribuicdo patronal.

d) () A contribuicdo social ndo decaira sobre as remuneragdes pagas a pessoa fisica que Ihe preste
servigos, com ou sem vinculo empregaticio.

e) () A contribuicdo de 20%, incide sobre o total das remuneracBes pagas ou creditadas pela
empresa as pessoas fisicas que prestem servicos a uma empresa, durante 0 més.

490. Antonio Melo trabalhou como empregado na empresa Dias & Dias Parado Ltda) e recebeu,

no més de dezembro/00, uma remuneracdo de R$ 1.200,00. A atividade preponderante dessa empresa
sujeitava-a a aliquota de 3%. Antdonio Melo recebe uma pensdo por morte de sua esposa. As
contribuicdes devidas a Seguridade Social, incidentes sobre a remuneracdo do empregado em tela
sdo as seguintes:

a)
b)
c)
d)
e)

() daempresa - 20% sobre R$ 1.200,00

() da pensédo gue o empregado recebe — 9,65%

( ) do empregado - 11% sobre R$ 1.200,00

() da previdéncia, sobre a pensdo que o empregado recebe — 3,5%" E
( ).+ 3% sobre R$ 1.200,00

491. A'empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2% a 5% de seus
cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte

proporcéo:
a) () acimade 1500 empregados.. 10%
b) ( ) até 200 empregados.............. 2%
¢) ( )del.001emdiante.......c.c..... 8%
d) ( )de201a500......ccccccuriirrrnn. 3%
e) ( )de501a1.000...... 4%
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492. A contribuicao empresarial da associacdo desportiva que mantém a equipe de futebol profissional
destinada a Seguridade Social, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrentes:

a)
b)
c)
d)

e)

() dos espetaculos desportivos de que participem em todo territorio nacional
() dos espetaculos que participem em qualquer modalidade desportiva
() em jogos internacionais

() em qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos, publicidade,
propaganda
() em transmissao dos espetaculos desportivos

493. Muitas vezes o empregado recebe, além do saléario, outras parcelas, tais como-horas-extras, vale-
transporte, ajudas de custo, diarias para viagem, ajuda-alimentacdo, etc. Algumas dessas parcelas
adicionadas ao salério:

a)
b)
c)
d)
e)

() ndo integram o salario-de-contribuicéo

() ndo sofrem a incidéncia das contribuigdes a Seguridade Social.
() alteram o valor da contribuicdo

() incidem sobre a contagem do contribui¢do anual

() Para os contribuintes individuais (segurados empregado domeéstico, empresario, autbnomo,
equiparado a auténomo), segurado especial e segurado facultativo, o periodo de caréncia é contado
da data do efetivo recolhimento da 12 contribuigdo sem atraso:

494. A aliquota de 20% recai sobre os mesmos valores que compdem o salario-de-contribuicdo das
pessoas fisicas que prestarem servigos a empresa, respeitado o teto de:

a)
b)
c)
d)
e)

( )R$1.561,56

( )R$2487,90

() Dez salarios minimos
() Trés salarios minimos
( )R$899,80

495. Sobre as entidades de futebol profissional, analise:

a)

b)

c)

d)

e)

() Cabera a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o desconto de dez
por.cento.da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o respectivo recolhimento ao
Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias Uteis apds a realiza¢do do evento.

( ) Cabera a associagdo desportiva que mantém a equipe de futebol profissional informar a
entidade promotora do espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no evento, discriminando-
as detalhadamente.

() No caso de a associacdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional receber
recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos,
publicidade, propaganda e transmissdo de espetaculos, esta tltima ficard com a responsabilidade de
reter e recolher o percentual de cinco por cento da receita bruta decorrente do evento.

() Sdo considerados como remuneracdo direta ou indireta, os valores despendidos pelas
entidades religiosas e instituicbes de ensino vocacional com ministro de confissdo religiosa,
membros de instituto de vida consagrada, de congregagdo ou de ordem religiosa em face do seu
mister religioso ou para sua subsisténcia desde que fornecidos em condicdes que independam da
natureza e da quantidade do trabalho executado.

() A contribuicdo empresarial da associacdo desportiva que mantém equipe de futebol
profissional, destinada a seguridade social, corresponde a cinco por cento da receita bruta
decorrente dos espetaculos desportivos de que participe.
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496. Julgue:

a) () A Confederagdo Brasileira de Futebol - CBF informard ao Instituto Nacional do Seguro
Social- INSS , com a antecedéncia necessdria, a realizacdo de todo espetaculo desportivo de que o
clube de futebol profissional participe no territorio nacional.

b) () A contribuicdo devida pela agroindustria é definida como sendo o produtor rural pessoa
juridica cuja atividade econémica seja a industrializacdo de producdo prdpria ou de produgdo
prépria e adquirida de terceiros, incidente sobre o valor da receita bruta proveniente da
comercializagdo da producao.

c) () O segurado especial, além da contribuicdo obrigatdria, podera contribuir, facultativamente.

d) () Integram a producdo os produtos de origem animal ou vegetal, em estado natural ou
submetidos a processos de beneficiamento ou industrializa¢do rudimentar.

e) () Os processos de beneficiamento ou industrializacdo rudimentar incluem. todos 0s processos
adotados com excecdo de processos de lavagem, limpeza, descarocamento, pilagem,
descascamento, lenhamento, pasteuriza¢do, resfriamento, secagem, fermentagdo, embalagem,
cristalizagdo, fundicéo, carvoejamento, cozimento, destilagdo, moagem,; torrefacdo, bem como os
subprodutos e os residuos obtidos através desses processos.

497. As contribuicdes a cargo da empresa provenientes do faturamento e do lucro, destinadas a
Seguridade Social, sdo calculadas mediante a aplicacdo das seguintes aliquotas:

a) () 5% (cinco por cento) sobre a renda advinda da producao
b) () 0,5% (zero virgula cinco por cento) das despesas com contribui¢do previdenciaria
c) () 2% (dois por cento) sobre sua receita bruta

d) () 10% (dez por cento) sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da provisdo para o Imposto
de Renda

e) () 2,5% do faturamento e do lucro

498. Sobre o CONFINS, julgue:
a) () COFINS ¢ Contribuicdo_para Financiamento da Seguridade Social.
b) () O COFINS é arrecadado e fiscalizado pela Receita Federal.
c) () OINSS tem participacdo em quaisquer atividades relacionadas com o COFINS

d) () O COFINS ndo prejudicara.a cobranca das contribuicbes para o Programa de Integracédo
Social- PIS e para o Programa de Formacéao do Patriménio do Servidor Publico- PASEP.

e) () O CONFINS é devido pelas pessoas juridicas, inclusive por aquelas a ela equiparadas pela
legislacdo do Imposto de Renda.

499. Sobre a contribuicdo do.empregador doméstico, julgue:
a) () 'A contribuicdo do empregador doméstico é de 12% (doze por cento) do salario-de-
contribuicdo do empregado doméstico a seu servigo.

b) (. ) Esta contribuigdo € recolhida juntamente com a do empregado doméstico (de 7,65; 8,65; 9 ou
11%), através de carné.

c)~( ) Esta contribuigdo nao incide sobre a mesma base de calculo da contribui¢éo do trabalhador.
d)- () O empregador doméstico é segurado obrigatério da Previdéncia Social.
e) () Oempregador doméstico pode filiar-se como facultativo.

500. A contribuicdo do empregador rural pessoa fisica é de:

a) () 0,5% da receita bruta proveniente da comercializa¢do da sua producdo para financiamento das
prestacdes por acidente do trabalho 11% dos rendimentos da sua producéo

b) () 11% dos rendimentos da sua producéao
¢) ( ) 8% dareceita bruta proveniente da comercializacdo da sua producéo
d) () 2% da receita bruta proveniente da comercializacdo da sua producéo

e) () 0,1% da receita bruta proveniente da comercializa¢do da sua producéo para financiamento das
prestacdes por acidente do trabalho
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